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-learning

w WSHE we Wtoctawku

Dzieki licznym programom strukturalnym wspierajagcym budowe spoteczenstwa informacyj-
nego w naszym kraju dostep do sieci publicznej statf sie powszechny. Wyzwaniem dla kazdej
instytucji, w tym dla kazdej wyzszej uczelni, jest okreslenie wtasnej formy istnienia w otoczeniu
o nowych mozliwosciach dostepu do informacji. W naszej uczelni podjete zostaty dziatania
majace na celu wdrozenie platformy e-learningowej umozliwiajgcej stosowanie nowych metod
ksztatcenia, z wykorzystaniem technik teleinformatycznych bazujgcych na powszechnym doste-
pie do Internetu. Najwazniejszymi planowanymi rezultatami realizowanych w WSHE projektéw
jest umozliwienie kazdemu pracownikowi naukowemu zamieszczanie tresci dydaktycznych
w sieci publicznej, kontakt ze studentem za posrednictwem Internetu, utworzenie nowych
kierunkéw studiow e-learningowych oraz uruchomienie kurséw komercyjnych skierowanych
do pracownikow firm i przedsiebiorstw naszego regionu.

Wdrozenie nowych form e-ksztatcenia w uczelni, ktéra nie ma na tym polu doswiadczen,
jest procesem bardzo ztozonym. Dlatego tez opracowane zostaty dwa projekty, ktére pozwolg
mozliwie najlepiej rozwina¢ nowa forme z efektywnym wykorzystaniem potencjatu naukowe-
go WSHE. Celem pierwszego projektu jest stworzenie platformy blended learningoweyj, ktéra
umozliwi zamieszczanie materiatow dydaktycznych uzupetniajacych programy klasycznych try-
bow studidw. W pierwszej fazie projektu zajecia bedg uzupetnieniem, a w miare rozwoju beda
zastepowaty zajecia stacjonarne. Niewatpliwie pierwszy projekt utatwi kadrze naukowej oswo-
jenie sie z narzedziami informatycznymi niezbednymi do konstruowania materiatéw w postaci
elektronicznej, ich publikacjg w sieci oraz z nowymi sposobami kontaktu ze studentem.

Projekt drugi obejmuje wdrozenie w WSHE platformy petnego e-learningu, a w rezultacie
— poszerzenie oferty edukacyjnej o kierunki studiéw e-learningowych. W praktyce oznacza to
znaczny wzrost zasiegu oddziatywania naszej uczelni, a takze zachete do podjecia nauki przez
osoby, ktore nie dysponujg czasem koniecznym do podjecia studidow tradycyjnych.

Projekt ustawy zwigzanej z e-learningiem przewiduje nastepujace proporcje zaje¢: dla stu-
didw stacjonarnych zajecia z wykorzystaniem Internetu nie moga przekroczy¢ 30 procent, dla
studiéw niestacjonarnych — 70 procent.

Wspotczesny student, majac do wyboru kierunek ksztatcenia, na ktérym forma uczestnictwa
w zajeciach pozwoli mu kontynuowad prace zarobkowa, nie zablokuje mozliwosci wyjazdu za
granice, czy nie stanie na przeszkodzie réwnolegtego podjecia innego kierunku nawet na innej
uczelni, niewatpliwie chetniej zdecyduje sie na pobieranie nauki w formie e-learningu. Idac dalej
za tg mysla, mozna z duzym prawdopodobienstwem powiedzie¢, iz na rynku ustug edukacyj-
nych pozostang tylko te uczelnie niepubliczne, ktére bedg dostosowane do wymagan stawia-
nych przez kandydatéw na studia oraz wykorzystujace najnowsze metody dydaktyczne.

Robert Nowak

e-learning — nauczanie na odlegtos¢
z wykorzystaniem technik komputerowych
i Internetu, oznacza wspomaganie dydaktyki
za pomocg komputeréw osobistych, COROM
i Internetu. Pozwala na ukorczenie kursu,
szkolenia, a nawet studiéw bez konieczno-
$ci fizycznej obecnosci w sali wyktadowe;.
Wspiera rowniez tradycyjny proces nauczania.
E-learning to tylko jeden z elementéw edukagji,
dlatego edukacja w czasie rzeczywistym doty-
czy znacznie obszerniejszego zasiegu ustug niz
e-learning. Narzedzia e-learningu to specjalnie
przygotowane programy komputerowe BSCW
(ang. Basic Support for Cooperative Work) czy
CSCW (ang. Computer Supported Cooperative
Work), strony internetowe, fora dyskusyjne,
poczta elektroniczna, czat, wideokonferencja
(2rodto: Wikipedia).

blended learning — e-learning mieszany
— idea blended learningu polega na wyko-
rzystaniu kilku metod nauczania — najczest-
szym i najefektywniejszym potaczeniem jest
zestawienie technik e-learningu ze szkoleniem
tradycyjnym.
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INAUGURACJA

ROKU AKADEMICKIEGO

Czcigodni Goscie,

Szanowni Pafistwo,

Drodzy Studenci!

Dzisiejsza inauguracja roku akademi-
ckiego 2006/2007 jest juz dwunasta w hi-
storii Wyzszej Szkoly Humanistyczno-
-Ekonomicznej we Wloclawku. Z pierw-
szej we Wloctawku uczelni, po Wyzszym
Seminarium Duchownym, staliSmy si¢
jedng z najwickszych w regionie kujawsko-
-pomorskim. Wyznacznikiem naszej drogi
do sukcesu sg cztery filary aktywno$ci — ja-
ko$¢, dostgpnosé, otwarto$é, nowoczesnose.
Jako§é ksztalcenia oraz warunki
studiowania sg dla nas sprawa-
mi pierwszorze¢dnymi. Wysoki
poziom procesu dydaktycznego
w Wyzszej Szkole Humanistycz-
no-Ekonomicznej potwierdzajg
nie tylko Panstwowa Komisja
Akredytacyjna, rankingi publiko-
wane w opiniotwérczych dzien-
nikach i periodykach, ale sami
studenci i absolwenci. W Polsce
dziala juz ponad czterysta uczel-
ni wyzszych, studiuje prawie
dwa miliony oséb. Obserwo-
wany od poczatku lat dziewigé-
dziesigtych XX wieku szybki
wzrost wspélczynnika skolary-
zacjl w naszym spoleczenstwie
wymusil przeprowadzanie kontroli jakosci
ksztalcenia przez niezaleznych ekspertow.
Cieszymy si¢ 1jesteSmy dumni z tego, ze
kierunki studiéw w Wyzszej Szkole Huma-
nistyczno-Ekonomicznej zyskaly pozytywne
oceny Panstwowej Komisji Akredytacyjne;.
W latach 2003-2006 procedurze akredytacyj-
nej podlegaly studia stacjonarne i niestacjo-
narne prowadzone na czterech kierunkach:
ochronie §rodowiska (studia pierwszego
stopnia — inzynierskie), filologii polskiej
(studia pierwszego stopnia — licencjackie),
pedagogice (studia pierwszego stopnia — li-
cencjackie i studia drugiego stopnia — ma-
gisterskie) i administracji (studia pierwsze-
go stopnia — licencjackie). Wyzsza Szkola
Humanistyczno-Ekonomiczna we Wtoc-
tawku jest wigc jedyna uczelnia niepublicz-
ng w wojewodztwie kujawsko-pomorskim,
ktora posiada akredytacje na czterech kie-
runkach. Nalezy réwniez dodad, iz kieru-
nek pielegniarstwo, uruchomiony w Wyz-
szej Szkole Humanistyczno-Ekonomicznej

w semestrze letnim 2003/2004, uzyskat bar-
dzo wysoka ocen¢ Krajowej Rady Akredyta-
cyjnej Szkolnictwa Medycznego dzialajacej
przy Ministerstwie Zdrowia. Wyzsza Szkota
Humanistyczno-Ekonomiczna jest jedyna

Przemoéwienie

Jego Magnificendji

Rektora Wyzszej Szkoty
Humanistyczno-Ekonomicznej
we Wtocfawku

dr. Wojciecha Gulina

uczelnig niemedyczng ijedyna niepubliczng
w Polsce, ktéra otrzymata Certyfikat Akredy-

tacyjny na cztery lata.

Te sukcesy nie bytyby mozliwe, gdyby nie
wklad i zaangazowanie pracownikéw na-
ukowo-dydaktycznych i administracyjnych.
Uczelnia to ludzie, ci studiujacy ici pra-
cujacy. Zawsze stawialiSmy i stawiamy na
specjalistéw w kazdej dziedzinie. Wysoko
kwalifikowana kadra naukowa wykladajaca
w Wyzszej Szkole Humnistyczno-Ekono-
micznej jest gwarantem dobrego przygoto-
wania studentéw. Czgsto slysze zarzuty, ze
skoro student placi, to musi zdaé bez zad-
nego wysilku, nie przykladajac si¢ do pracy.
Nic bardziej mylnego. Wychodzimy z zalo-
zenia — skoro placi, to wymaga! Dlatego
priorytetem dla naszych pracownikéw jest
praca dla studentéw i ze studentami. Moze
zabrzmi to nieskromnie, ale czg¢sto styszymy
od naszych absolwentéw stowa uznania dla
tego, co robili§my dla nich podczas okresu
studiow.

Mamy $wiadomosé, iz studiowanie to
zdobywanie wiedzy, doSwiadczen i podno-
szenie kwalifikacji, z drugiej jednak strony
wigze si¢ to ze sporymi kosztami osoby stu-
diujacej. W Wyzszej Szkole Humanistycz-
no-Ekonomicznej we Wloctawku student
znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji finansowej
moze liczy¢ na pomoc. Mimo licznych za-
powiedzi, mimo regulacji prawnych nasz
student nie spotyka si¢ z pomocg ze strony
innych instytucji, np. w postaci fundowania
stypendiéw. Naszym celem jest jednak two-
rzenie korzystnych warunkéw studiowania
dla jak najwigkszej liczby oséb.
Od dwéch lat studenci z uczelni
publicznych i niepublicznych ko-
rzystaja ze stypendidéw socjalnych
na takich samych prawach. Zachg-
cam szczegblnie Pafistwa, ktérzy
za chwilg stang si¢ pelnoprawnymi
studentami, aby$cie dowiadywali
si¢, z jakiej pomocy materialnej
mozecie skorzystaé. W ubieglym
roku taka formg pomocy zosta-
o obj¢tych ponad tysigc trzysta
0s6b. Spodziewamy si¢ podobnej
puli ministerialnej dotacji, ktéra
w calo$ci zostanie rozdysponowa-
na na stypendia. Wyzsza Szkola
Humanistyczno-Ekonomiczna we
Wioctawku, przedstawiajac bogata
ofert¢ dydaktyczna, zapewnia przy tym naj-
nizsze w regionie czesne.

Wyzsza Szkola Humanistyczno-Ekono-
miczna we Wloctawku od wielu lat obecna
jest w Europejskim Obszarze Szkolnictwa
Wyzszego. Wspieramy osoby pragnace
kontynuowaé nauke za granica. Zachgca-
my studentéw, ale takze pracownikéw do
wigkszej aktywnoSci. Dzigki wspdtpracy
z zagranicznymi uczelniami, m.in. z Uni-
wersytetem Nowym w Lizbonie, Uniwersy-
tetem w Genui, szwedzkim Uniwersytetem
w Borés, hiszpafiskim Uniwersytetem San-
tender, Uniwersytetem w Ankarze, Uniwer-
sytetem Ekonomicznym w Sofii, Uniwer-
sytetem w Walencji, francuskim Biegunem
Uniwersyteckim w Tuluzie, ukraifiskim
Uniwersytetem w Odessie oraz rosyjskimi
uczelniami: Samarska Pafistwowa Akademia
Facznosci, Uniwersytetem w Smolefisku
i Akademig Pracy i Stosunkéw Spolecznych
w Moskwie, nasi studenci moga spedzié za
granicg caly rok akademicki. Jest to niepo-



wtarzalna okazja do zdobycia wiedzy, no-
wych do$wiadczen, nauki j¢zyka, ale takze
do poznania przyjaciél. Poza tym dla mlo-
dego czlowicka taki wyjazd to niezapomnia-
na przygoda. Wspélpraca z zagranicznymi
uczelniami dziala w obie strony. Do Wloc-
tawka coraz czgsciej przyjezdzaja obcokra-
jowcy, m.in. z Portugalii, Hiszpanii, Turcji,
Rosji czy Ukrainy. Niektérym tak spodobat
si¢ Wloclawek, ze zachecaja swoich kolegéw
do przyjazdu na Kujawy. Jest to dla nas ko-
lejny powdd do dumy, ze zostaliSmy bardzo
pozytywnie ocenieni przez osoby, ktére na
co dzien studiujg w wielkich o$rodkach aka-
demickich Europy. Przybylo do nas takze
wielu warto$ciowych wykladowcéw. Pozwo-
l¢ tu sobie wymienié jednego z nich, osobg,
ktéra wspdlpracuje z Wyzsza Szkola Huma-
nistyczno-Ekonomiczng — Panig Docent
Nese Yiice z Katedry Polonistyki Wydziatu
Humanistycznego tureckiej uczelni Ankara
University. Pani Docent, ktéra biegle wlada
jezykiem polskim, otrzymata w kwietniu
tego roku nagrode¢ od polskiego ministra
spraw zagranicznych Stefana Mellera. Na-
groda ta byla specjalnym wyr6znieniem za
jej wklad w przyblizanie literatury polskiej
i doskonale ttumaczenie arcydziel poezji
i prozy na je¢zyk turecki. Moze zabrzmi to
nieskromnie, ale Wyzsza Szkota Humani-
styczno-Ekonomiczna we Wloctawku jest
uczelnig coraz bardziej znang i doceniang
w Europie. Dowodem na to jest liczba pod-
pisanych uméw. Ostatnio prowadzone sg
rozmowy z kolejnymi nowymi partnerami,
tym razem z Gregji 1 Cypru.

Szanowni Panstwo!

Wyzsza Szkola Humanistyczno-Ekono-
miczna we Wloclawku preznie si¢ rozwija,
zdobywajac prestiz i uznanie. Taki cel po-
stawil przed nami Zatozyciel — Wloclaw-
skie Towarzystwo Naukowe. Towarzystwo,
ktére zrzesza osoby zwigzane z nauka,
rozumiejace rowniez potrzeby Whoctaw-
ka i regionu, a wigc osoby, dzigki ktérym
Wioctawek moze aspirowal do miana
miasta akademickiego. Popularyzacja na-
uki i wiedzy to niezwykle istotne zadanie.
Mlodzi ludzie coraz czg¢sciej dostrzegaja
potrzebg ksztalcenia. Osoby bez odpowied-
nich kwalifikacji majg niewielkie szanse na
rynku pracy. Zabrzmi to banalnie, ale wy-
ksztalcone spoleczefistwo to przedsigbior-
cze, bogate i odporne na wszelkie manipu-
lacje osoby je tworzace. Bez badaf, nauki,
innowacyjnosci nie mogliby§Smy normalnie
funkcjonowaé. Wioctawska uczelnia inwe-
stuje nieustannie w kadr¢ naukowo-dy-
daktyczng i w baz¢ lokalowa. Dowodem
na to jest wspieranie mtodych naukowcow.

Badania naukowe, jak zresztg kazda dzia-
talno$¢ wymagajg okreslonych i to czg¢sto
znacznych nakladéw finansowych. W Wyz-
szej Szkole Humanistyczno-Ekonomicznej
z powodzeniem funkcjonuje system gran-
téw uczelnianych. Gléwnym celem jego
funkcjonowania jest propagowanie i finan-
sowe wsparcie badafn naukowych realizo-
wanych przez pracownikéw i studentéw
uczelni. Granty uczelniane otwieraja dro-
ge¢ rozwoju dla pracownikéw naukowych,
co stwarza warunki poszerzania grona
wlasnej, doskonale przygotowanej kadry
naukowo-dydaktycznej. Dzigki finansowa-
niu przez uczelni¢ projektéw badawczych
doczekalismy si¢ wlasnej, znakomitej kadry
nauczycieli akademickich. Jako przykiad
pragne¢ podaé Pana Doktora Marka Wojt-
kowskiego, ktéry pracuje w Wyzszej Szkole
Humanistyczno-Ekonomicznej od 2001 ro-
ku. Woéwczas byt asystentem na Wydziale
Humanistycznym, obecnie pelni funkcje¢
prorektora ds. organizacji dydaktyki. Jak
sami Panstwo widzicie, dgzymy do tego,
aby wyksztalcié wlasng kadre, dla ktérej
Wyzsza Szkola Humanistyczno-Ekono-
miczna we Wloctawku bedzie pierwszym
miejscem zatrudnienia.

Powracajac do inwestycji, nalezy podkre-
§li¢ fakt, iz od roku akademickiego 2005/2006
wszystkie zajgcia, oprécz sportowych, odby-
waja si¢ wylacznie w budynkach nalezacych
do uczelni. Wyzsza Szkota Humanistycz-
no-Ekonomiczna oferuje studentom 1i pra-
cownikom nowoczesng baz¢ dydaktyczng
o lacznej powierzchni ponad pigtnastu ty-

siecy metréw kwadratowych z nowocze$nie

Uroczysta
immatrykulacja

wyposazonymi salami dydaktycznymi, la-
boratoriami i pracowniami informatyczny-
mi, w tym specjalnie przygotowanymi dla
ksztalcenia na kierunkach inzynierskich,
a takze z multimedialng pracownig do nauki
jezykéw obcych. Kladziemy spory nacisk na
informatyzacj¢ uczelni, niezb¢dnej w XXI
wieku do prowadzenia procesu dydaktycz-
nego. Od zeszlego roku akademickiego
studenci moga online sprawdzad wszelkie
dane dotyczace przebiegu studiéw. Pozwa-
la na to modut ,,Strona Studenta” dziala-
jacy w ramach Zintegrowanego Systemu
Zarzadzania Uczelnig. Student poprzez
strong internetowy moze: sprawdzal oceny
z egzamindw, wplaty i obcigzenia finanso-
we wynikajace z toku studiéw, zapoznac si¢
z aktualnym planem zaj¢é oraz zapoznac si¢
z biezaca informacjg prezentowang przez
poszczegbdlne Wydzialy Wyzszej Szkoly
Humanistyczno-Ekonomicznej. Taka forma
komunikacji ze studentami jest niezbg¢dna.
Nic jednak nie zastapi osobistych spotkan.
Od kilku miesi¢cy wladze uczelni regularnie
spotykajg si¢ ze starostami grup wszystkich
rocznikéw, wszystkich kierunkéw Wyzszej
Szkoly Humanistyczno-Ekonomicznej. Jest
to znakomita okazja do tego, aby porozma-
wiac i dyskutowac na temat funkcjonowania
uczelni.

Szanowni Pafistwo!

Wyzsza Szkola Humanistyczno-Ekono-
miczna we Whoclawku rozwija si¢ i rozwijaé
si¢ bedzie nadal. Dowodem tego jest cho-
ciazby zgloszenie przez uczelni¢ inwestycji
do listy inwestycji priorytetowych Regional-
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nego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2007-2013,
w sklad ktérych wehodza:

— modernizacja obiektu dydaktyczne-
go Collegium Maius przy ulicy Okrzei 94
i dostosowanie do potrzeb korzystania przez
osoby niepelnosprawne;

— rewitalizacja obiektu dydaktycznego
Collegium Minus przy placu Wolnosci 1;

— wyposazenie Biblioteki Giéwnej Wyz-
szej Szkolty Humanistyczno-Ekonomicz-
nej;

czy wreszcie

— utworzenie Akademickiego Inkuba-
tora Przedsi¢biorczos$ci na bazie tak wzbu-
dzajacego emocje i dyskusje starego szpitala
przy ulicy Wyszynskiego.

Z przykro$cig musimy jednak powiedzieé,
iz zadna z wyzej wymienionych inwestycji
nie znalazla si¢ na liScie projektéw kluczo-
wych Regionalnego Programu Operacyjne-
go Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
na lata 2007-2013. Nie oznacza to jednak
zaprzestania przez uczelni¢ podejmowania
staraf w tym zakresie. Wychodzimy bowiem
z zalozenia, iz inwestycje te w spos6b zasad-
niczy moga wplynaé na poprawe warunkow
ksztalcenia naszych studentéw. Przyniosa
one réwniez pozytek wszystkim mieszkaf-
com Wioctawka — pozostang bowiem na-
dal w jego granicach. Obecnie jednak wspo-
mniany budynek przeraza turystéw, a nam
stwarza klopotliwg konieczno$é wyjasniania
naszym go$ciom przyczyn jego stanu.

Szanowni Panstwo!

Wyzsza Szkola Humanistyczno-Ekono-
miczna we Wiloctawku przez dwanascie lat
wyksztalcita blisko dziesi¢é tysigcy absol-
wentdéw. Oni sg wizytéwka uczelni. Staramy
si¢ nie traci¢ kontaktu z bylymi studentami,
dotychczas byto to zadanie niemal niewy-
konalne, szczegdlnie wigc cieszy powstawa-
nie Stowarzyszenia Absolwentéw WSHE.
W ostatnich miesigcach mialy miejsce zda-
rzenia wydatnie ten proces przyspieszajace.
StworzyliSmy tez mozliwo$é kontynuowania
nauki w ramach dwudziestu o$miu szczego-
towych tematéw studiéw podyplomowych.
Oczywiscie nasza uwaga koncentruje si¢
takze na obecnych studentach. Dziewigé
kierunkéw studidéw: administracja, ekono-
mia, informatyka, historia, ochrona §rodowi-
ska, pedagogika, pielggniarstwo, socjologia
i wychowanie fizyczne wraz z czerdziestoma
czterema specjalno$ciami to nasza oferta dy-
daktyczna. Wezoraj dotarla do nas decyzja
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
o nadaniu Wydzialowi Humanistycznemu
uprawnien do prowadzenia studiéw pierw-
szego stopnia na kierunku europeistyka.

Kierunkiem, ktéry takze czeka na pozy-
tywne zaopiniowanie, jest gospodarka prze-
strzenna. JesteSmy jedng z niewielu niepub-
licznych uczelni w Polsce, ktére ksztalcg na
tak wielu r6znych kierunkach. Obserwacje
potrzeb lokalnego, regionalnego, ale row-
niez ogdlnopolskiego i europejskiego ryn-
ku zatrudnienia udowadniaja, ze idziemy
w slusznym kierunku, edukujac mlodych
ludzi w dziedzinach, na ktére jest i zapewne
bedzie zapotrzebowanie.

Szanowni Pafistwo,

Drodzy Studenci!

W tym roku, oprécz Was — uczestni-
kéw tej uroczystosci, decyzj¢ o ksztalceniu
w Wyzszej Szkole Humanistyczno-Ekono-
micznej we Wioctawku podjelo ponad ty-
sigc sto os6b. Bedzie Was prawie pi¢é tysigey.
JesteScie wigc, méwiac potocznie, znaczaca
sita nap¢dowg miasta. Mam nadzieje, ze
wspolnie ze studentami z innych wloctaw-
skich uczelni b¢dziecie kreowaé wizerunek
Wioctawka jako pre¢znego osrodka akade-
mickiego. Minione Juwenalia potwierdzily,
ze zacy potrafia si¢ zjednoczyé, wspdlnie
bawié, podejmowaé wazne decyzje. Prag-
niemy, zeby takich inicjatyw bylo wigce;j.
Juz teraz nasi studenci potrafig wykazac si¢
sprawnoscig organizacyjng. Dowodem tego
jest dzialalno$¢ Samorzadu Studenckiego,
Uczelnianego Klubu Akademickiego Zwigz-
ku Sportowego, Zwigzku Studentéw Pol-
skich, Chéru Akademickiego ,,Arioso”, stu-
denckiego ,, Teatru Mocnych Wrazen” oraz
ko6t naukowych, dzialajacych na wszystkich
Wydziatach.

Drodzy Studenci!

Za chwil¢ odbedzie si¢ immatrykula-
cja, zabrzmi Gaudeamus. To bardzo waz-
na uroczysto$¢ w zyciu kazdego mlodego
czlowieka. Wy bowiem bedziecie tworzyé
inteligencj¢ tego kraju. Pamigtajcie réwniez,
ze to Wy stworzyliScie 1 tworzy¢ bedziecie te
uczelni¢. Przez ponad jedenascie lat swojej
dziatalnoSci Wyzsza Szkola Humanistycz-
no-Ekonomiczna we Wloctawku niczego
od nikogo nie dostala. Wszystkie obiekty
dydaktyczne uczelnia musiata kupié¢ badz
wybudowat z wlasnych $rodkéw. Podobnie
bylo z ich wyposazeniem. To Wasz wysitek
i czesne spozytkowane byly na jej rozwdj.
Mozecie by¢ dumni z tego dobra, jakim jest
uczelnia. Dobra, ktére stuzy mieszkaficom
tego miasta.

Zycze sobie, ale przede wszystkim Wam,
zeby dyplom Wyzszej Szkoly Humani-
styczno-Ekonomicznej we Wioctawku do-
prowadzil Was do sukceséw zawodowych
1 naukowych. Zyczq Wam, Drodzy Studen-

ci, aby ta nietatwa droga do dyplomu byta
dla Was kolejnym zyciowym do$wiadcze-
niem. Przez najblizsze lata bedziemy razem
wspolpracowaé, tworzac wielkg akademicka
rodzing. Dzieli¢ si¢ radoSciami, sukcesami,
ale takze porazkami — takie jest bowiem
zycie. Obiecujg, ze ze strony wladz uczel-
ni, pracownikéw naukowo-dydaktycznych
oraz administracyjnych dofozymy wszelkich
staran, aby czas spedzony w Wyzszej Szkole
Humanistyczno-Ekonomicznej we Wioc-
tawku byl dla Was okresem jak najlepiej
wykorzystanym. Ufam, ze w przetrwaniu
najtrudniejszych chwil pomogg Wam starsi
koledzy i kolezanki. Zycze Wam wicc jesz-
cze raz wszystkiego najlepszego, a za kilka
lat uroczystego spotkania, ale tym razem
z powodu rozdania dyplomow.

Szanowni Panstwo!

Wstuchujemy si¢ w glosy przyjaciét
i dzigkujemy za okazywang pomoc. Wstu-
chujemy si¢ réwniez w glosy krytyczne.

Pragn¢ na koniec wystapienia serdecz-
nie podzigkowal wszystkim osobom, dzi¢ki
ktorym Wyzsza Szkota Humanistyczno-
-Ekonomiczna we Wloctawku moze tak
aktywnie i sprawnie dzialal. Sg to przede
wszystkim obecni 1 byli studenci. Szczegdl-
ne wyrazy uznania dla laureatéw ,,Ztotej
Dziesigtki”, czyli najlepszych studentéw.
Dzi¢kuje wszystkim cztonkom Zarzadu
Wioctawskiego Towarzystwa Naukowego
za wspieranie naszych dziatafi majacych na
celu rozwdj uczelni. Stowa uznania naleza
si¢ rowniez wszystkim pracownikom Wyz-
szej Szkoly Humanistyczno-Ekonomicznej,
ktérzy swoim zaangazowaniem wspomaga-
li wladze uczelni w pracy. Pragne na rece
Prezydenta Wloctawka Pana Wiadystawa
Skrzypka zlozy¢ podzigkowanie dla calego
samorzadu. Dzi¢kuj¢ bardzo Prezydento-
wi Inowroctawia Panu Ryszardowi Brejzie
za wspanialg wspdlprace z nasza uczelnia,
za okazang zyczliwo§é, otwarto$¢ i profe-
sjonalizm w dziataniu. Dzi¢kuj¢ takze
przedstawicielom lokalnych, regionalnych
i ogblnopolskich mediéw — prasy, radia, te-
lewizji i Internetu za obiektywnosé, rzetelng
wspblprace 1 wspieranie naszych inicjatyw.

Przepraszam, ze nie wymienilem wszyst-
kich, ale dzi¢kuj¢ kazdemu, kto dba o dobro

wloctawskiej Alma Mater i stawi jej imig.

Szanowni Pafistwo,

Drodzy Studenci!

Zgodnie z tradycja akademicky ogta-
szam: rok akademicki 2006/2007 w Wyzszej
Szkole Humanistyczno-Ekonomicznej we
Wioctawku za otwarty!

Quod felix faustum fortunatumque sit!



PRACA CZL.OWIEKA

w terazniejszosci 1 w przysztoSci®

Prof. dr hab. Zygmunt Wiatrowski

Wstosunkowo bogatej literaturze po-
Swigconej pracy czlowieka mozna
przeczytaé, ze: ,Praca czlowieka stanowi
swoisty fenomen kulturowy i cywilizacyjny.
Z jednej strony jest bowiem forma aktyw-
noéci czlowieka, formg bytowania czlowie-
ka na Ziemi, z drugiej za$ strony jest war-
toscia, jaka czlowiek — podmiot i twérca
pracy — dzieli si¢ z innymi ludZmi, przy
czym jednoczesnie doskonali siebie i Swiat.
W tym znaczeniu praca czlowieka jako
osoby stanowi zjawisko fundamentalne
dla zrozumienia czlowieka”!. Ta bogata
w treSci 1 godna uznania w formie wersja
zdaniowa to nastepstwo wielowiekowej re-
fleksji nad praca cztowieka, podejmowane;j
wezedniej przez filozoféw, od wieku XIX
przez ekonomistéw i reprezentantéw nauk
o pracy, a w czasach najnowszych takze
przez pedagogdw pracy.

We wspoélczesnej cywilizacji, méwiac
o pracy czlowieka, mamy najczesciej na my-
sli jej gléwna postal — pracg zawodowa,
okreslang takze dzialalnoscig zawodowa.
Przyjelo si¢ przy tym wyréznial trzy glow-
ne jej rodzaje:

— dzialalno$¢ wytworcza,

— dzialalno$¢ ustugowa,

— dzialalno$¢ naukowo-badawczg oraz
tworcza.

Nas interesowal bedzie nade wszystko
aktualny stan pogladéw i wiedzy o pracy
czlowieka oraz przewidywania dotyczace
jej przyszlosci. Totez w toku niniejszych
rozwazan sprobuje okreslié:

1. poglady i stanowiska ,wizjoneréw”
w kwestii terazniejszoSci i przyszlosci pra-
cy czlowieka,

2. realne oceny teraZniejszosci pracy czlo-
wieka oraz przewidywang jej przyszlosé.

Wprawdzie tym problemom poswigci-
fem juz wczesniej okreslone opracowania,
lecz czasy, w ktérych zyjemy, zmieniajg sic;
w analizowanym zakresie pojawiajg si¢ co-
raz to nowe poglady i interpretacje, stagd po-
trzeba systematycznego ich odnotowywania

i warto§ciowania?.

Poglady i stanowiska wizjoneréw
w kwestii pracy czlowieka

%% koficowych latach wieku XX zaczeto
upowszechniaé zupelnie nowe spojrzenie
na prace czlowieka, a szczegdlnie na prace
zawodowa, podwazajace jej sens i jej wyste-

Wyktad inauguracyjny
prof. dr. hab. Zygmunta Wiatrowskiego

powanie w nowych warunkach cywilizacyj-
nych. Coraz cz¢sciej zacz¢to formulowad
watpliwosci 1 pytania, czy praca czlowicka
jest warto$cig trwala, a nawet formulowaé
tezy skazujace ja na obumieranie.

— W wersji dziennikarskiej, a takze poli-
tycznej méwilo si¢ cz¢sto 1 mowi nadal ,,0 fa-
brykach bez ludzi i bez §wiatel”.

— W Biatej Ksigdze Unii Europejskiej
wyczytaé mozna, iz funkcjonujemy aktual-
nie w kregu trzech wielkich wyznacznikéw
przemian — spoleczefistwa informacyjnego,
mondializacji oraz przyspieszonej cywili-
zacji naukowo-technicznej, powodujacych
daleko idgce zmiany takze w traktowaniu
pracy czlowieka.

— Ralf Dahrendorf w opracowaniu pt.
Zanikanie spoleczenstwa zbudowanego na pra-
¢y (1980) stara si¢ wykazad, ze perspektywa
istnienia spoleczefistwa bez pracy stanie si¢
kiedy$ prawdziwa rzeczywisto$cig ludzkiego
bytowania.

— W zwiagzku z dominujgcymi mikro-
elektronicznymi odkryciami J. Habermas
w 1985 r. sformutowal mysl, ze w historycz-
nie dajgcym si¢ przewidzie czasie nastapi
koniec spoleczefistwa opartego na pracy.

— Dominik Meda pisze wprost: ,praca
nie jest kategorig antropologiczna, to znaczy
niezmienng cechg natury ludzkiej czy cywi-
lizacji zawsze towarzyszacych réznym repre-
zentantom gatunku. Oznacza to, ze funkgje,
ktére praca dzi§ wypelnia w naszych spole-
czenstwach, nie sg wieczne. Nalezy liczy¢
si¢ z mozliwoscig rozdzielenia czlowieka od
pracy” (1995).

— Wedltug D. Bella ,,praca i kapitat —
centralne wskazniki rozwoju w spoleczen-
stwie przemyslowym — zostaly zastapione
przez informacj¢ 1 wiedzg¢. Teoria wartoSci
pracy ludzkiej zostala zastapiona przez te-
ori¢ warto$ci wiedzy. To wiedza, a nie praca
jest zrédtem bogactwa” (1999).

— Wreszcie J. Rifkin w pozycji Koniec
pracy (2001) samym tytulem opracowania
przesadza ,absolutny koniec pracy™.

Z powyzszych wypowiedzi i zapiséw,
formulowanych czg¢sto w wersji publicy-
stycznej, do$¢ jednoznacznie wynika cheé
»wykazania”, ze proces ,obumierania pra-
cy” jakoby nast¢puje coraz wyrazniej i sze-
rzej. Powstaje pytanie, o jakg prace cho-
dzi? W literaturze, a takze w rzeczywistosci
wyréznia si¢ wiele odmian i postaci prac
czlowieka.

[CINCISIDEI N\ NIRRT AUN
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To fakt, ze na skutek przeréznych pro-
ceséw wspolczesnosci, w tym szczegdlnie
proceséw: automatyzacji, chemizacji, kom-
puteryzacji, informatyzacji oraz intelektu-
alizacji pracy ijej humanizacji — wsp6l-
czesny wymiar pracy, szczeg6lnie fizycz-
nej, 4. cigzkiej pracy rak i sil, zmniejsza sig
do minimum. To takze fakt, ze na skutek
powyzszych proceséw zmniejsza si¢ wy-
raznie ilo§¢ prac prostych wykonywanych
dotychczas przez czlowieka. Ale przeciez
nie mozna pozbawiaé cztowiecka wszelkich
ruchdéw i przeréznych uktadéw czynnos-
ciowych, bo to one najbardziej oddaja istotg
czlowieka.

Czynnosci traktuje si¢ jako podstawowe
przejawy aktywnosci czlowieka, z kolei ak-
tywno$¢ stanowi o jego istocie. R6zne rodza-
je czynnosci czlowieka to po prostu rézne
przejawy i formy jego aktywnosci. Wpraw-
dzie ostatnio podwyzsza si¢ range czynnosci
umyslowych, szczegdlnie gdy dazy si¢ do
spoleczenistwa wiedzy, lecz nie znaczy to
jeszcze, ze kiedykolwiek czlowiek zwolniony
be¢dzie od wykonywania przeréznych czyn-
nosci prostych i fizycznych. Zresztg czynno-
$ci umystowe prowadza nas takze do sytuacji
pracy, szczegélnie pracy o podwyzszanych
kwalifikacjach zawodowych.

Przewidywania wyzej cytowanych wizjo-
neréw odnoszg si¢ wprawdzie takze do pracy
umystowej, co szczegdlnie akcentujg J. Rif-
kin i D. Bell, jednak w najrozleglejszych
wymiarach dotyczg one pracy fizycznej
i najemnej, niekiedy dziewi¢tnastowiecznej,
aczkolwiek w tytulach wypowiedzi méwi si¢
o pracy w ogdle.

I oto gléwny wyraz nieporozumienia, bo
skoro méwimy dzi§ o pracy w rozumieniu
globalnym, to wypada przypomnieé, a na

pewno u$wiadomié sobie, iz jej postaci jest

wiele, a wéréd owej wielo$ci mieszczg si¢ —
i prace wytwdrcze, i prace uslugowe, i prace
naukowo-badawcze oraz tworcze, ale takze
prace kierownicze 1 sterownicze, prace orga-
nizacyjne, prace zwane uczeniem si¢ 1 stu-
diowaniem, wreszcie prace na dzialce, prace
hobbystyczne i przer6zne inne. Nie moz-
na zatem glosi¢ tez o ,obumieraniu pracy
czlowicka”, a tym bardziej o ,rozdzielaniu
czlowieka od pracy” bez skonkretyzowania
rozwazaf 1 nazwania rzeczy po imieniu.
Potrzebne jest przynajmniej minimum re-
alizmu. Tegoz realizmu na pewno zabraklo
wyzej cytowanym wizjonerom, ale takze
polskim redaktorom podrecznika akade-
mickiego Pedagogika, w ktérym kategoria
poj¢ciowa ,,praca czlowicka” w ogdle nie
zaistniata®.

Realistyczne oceny terazniejszoéci
pracy czlowieka oraz przewidywania
jej przysztosci

Tq cz¢$¢ rozwazan rozpoczng od przyto-
czenia wypowiedzi Jana Pawta II w ency-
klice Laborem exercens (1981). ,Praca jest
dobrem czlowicka — dobrem jego spole-
czefistwa — przez pracg bowiem czlowiek
nie tylko przeksztalca przyrodg, dostosowuje
ja do swoich potrzeb, ale takze urzeczywist-
nia siebie jako czlowieka, a takze poniekad
bardziej staje si¢ czlowickiem™.

W swietle powyzszego cytatu sklonny
jestem twierdzié, ze:

— kazdy czlowiek, tym bardziej sprawny
fizycznie i psychicznie, ma prawo do pracy,
a organizacja zycia spolecznego winna gwa-
rantowa( realizacj¢ tego prawa;

— kazdy czlowiek powinien uzyskad
takie przygotowanie do pracy i taki stan

kompetencji, ktére zagwarantuja mu szan-
s¢ bycia podmiotem w kazdej sytuacji pra-
cowniczej;

— kazdy pracujacy ma prawo do pozy-
skiwania w drodze pracy zawodowej mini-
mum $rodkéw gwarantujacych jemu i jego
najblizszym stan ludzkiej egzystencji;

— bezrobocie powstajace na skutek gry
czynnikéw ekonomicznych (a czgsto tak-
ze politycznych) godzi w istotg czlowieka,
zdolnego 1 pragngcego realizowaé swoje na-
turalne prawo do pracy oraz zwiazane z tym
powinnoéci zawodowe®.

W Wielkiej Encyklopedii PWN (t. 22,
2004) pod hastem ,praca” czytamy m.in.:
»,Najbardziej pesymistyczna wizja pracy
w przyszlosci wyraza si¢ w formule 20 : 80,
czyli w twierdzeniu, ze pracowaé bedzie
20% mieszkaficow Ziemi, natomiast 80%
pozostanie bez statych §rodkéw do zycia po-
chodzacych z pracy”.

J. Rifkin z kolei pisze: W wicku XIX
upowszechnila si¢ praca w wymiarze okolo
80 godzin w tygodniu; wick XX zakoficzyl
si¢ juz 40-godzinnym tygodniem pracy.
Prognozy, jakie pojawiajg si¢, wskazujg, ze
czas pracy w polowie wicku XXI bedzie nie
wickszy jak 20 godzin tygodniowo””. W tej
sytuacji musi pot¢gowacl si¢ pytanic — dla
ilu ludzi zdolnych i ch¢tnych do pracy tej
pracy zabraknie?

Wprawdzie w Szrategii rozwoju Polski do
roku 2020 zaklada sig, iz w latach 2010-2020
nastapi spadek liczby ludnosci w wieku zdol-
nosci do pracy, lecz to nie zmieni zasadniczo
wymiaréw zbiorowosci dorostych pozostaja-
cych bez pracy®. Realne jest wigc stwierdzenie
w Wielkiej Encyklopedii PWN, iz wszystkie
nast¢pujace zmiany moga przynies¢ negatyw-
ne skutki dla zycia spolecznego w postaci po-
waznego bezrobocia, czgstych zmian miejsca



1 charakteru pracy, nieakceptowanego zrézni-
cowania w strukturach wynagrodzen, obaw
pracownikéw przed zmianami w procesie
1 organizacji pracy (s. 218).

Wymowa przytoczonych wyzej przewi-
dywan jest raczej pesymistyczna, co jednak
nie potwierdza tez wizjonerdw o koficu
pracy czlowieka czy tez o jej oderwaniu od
czlowieka. W Strategii rozwoju. .. wpraw-
dzie zaklada si¢ zmiang charakteru pracy
w nastepstwie rewolucji technologiczne;j
1 spowodowane tym zmniejszenie si¢ ogol-
nego popytu na prace (s. 18), lecz przewi-
duje si¢ takze ,intensywne powstawanie
nowych zawodéw [...] oraz dynamizowa-
nie gospodarki szczegdlnie w dziedzinach
zwigzanych z rozwojem technologii infor-
macyjnych i internetowych, z obstugg firm
1 z wykorzystaniem czasu wolnego, ochrong
zdrowia i Srodowiska” (s. 18). W tym kon-
tekscie dos¢ realnie i optymistycznie brzmig
nastgpujace zapisy Strategii rozwoju. .. :

»— W najblizszym 20-leciu za kluczowy
warunek [...] trzeba uznaé nadanie rozwo-
jowi gospodarki wiodacej roli.

— Strategia 20-lecia musi byé progra-
mem glebokiej przebudowy struktury go-
spodarki kraju.

— Nie mozna zmodernizowaé gospo-
darki bez zasadniczej modernizacji stanu
kwalifikacji i wiedzy spoleczefistwa, stad
kluczowe znaczenie ma podjecie ofensywy
edukacyjnej” (s. 26).

Zapewne s3 to zarazem wskazania na
rzecz ,spoleczenstwa wiedzy”. Jednak trud-
no si¢ zgodzié z zasygnalizowanym juz
wczesniej stanowiskiem D. Bella, wedlug
ktérego pono¢ teoria wiedzy ma zastapic
w calosci teorie pracy’. Kierujac si¢ wspdl-
czesnymi tendencjami rozwoju cywilizacyj-
nego, sklonny jestem zaproponowal formule

bardziej realng i perspektywiczng zarazem,
ktorej brzmienie powinno byé nastepujace:

Praca i wiedza staja si¢ ,,dzi$”, a tym
bardziej ,,jutro” dominujacymi wyznaczni-
kami rozwoju cywilizacyjnego, w tym nade
wszystko rozwoju czlowieka i jego spole-
czefistwa.

Okreslone uzasadnienie dla tak brzmig-
cej tezy znalezZ¢ mozna w stanowisku Ada-
ma Schaffa, ktéry pisze m.in.: ,Rewolucja
mikroelektroniczna niewatpliwie zmieni
role pracy w zyciu czlowieka, zmniejszy jej
potrzebe, w niektérych przypadkach catko-
wicie ja likwidujac”!%. W szczegblnosci au-
tor przyjmuje, ze chociaz przyszlos¢ pelnej
automatyzacji wigze si¢ z likwidacja pracy
w tradycyjnym pojeciu, to jednak nie ozna-
cza ona zredukowania dzialalnosci czlowie-
ka w ogdle (1987). Powyzsza mys§l potwier-
dzajg przewidywane przez A. Schaffa grupy
prac w najblizszej przyszlosci. Sg to:

— grupa plerwsza — zaj¢cla tworcze,
glownie badawcze, zwigzane z nauka oraz
ze sztukg artystyczng i uzytkowa;

— grupa druga — wielka sfera zaj¢é
ludzkich zwigzana z funkcjonowaniem
instytucji spolecznych pelnigcych szeroko
rozumiane ustugi;

— grupa trzecia — to zaj¢cla nowe,
zwigzane z obslugg 1 pomocg ludziom sta-
rym i niepelnosprawnym oraz z tworzeniem
réznego rodzaju specjalnosci konsultingo-
wych w kwestiach planowania wlasnej przy-
szlosci, rodziny, wyboru studiéw itp.;

— grupa czwarta — zajecia dotyczace
przygotowania wysoko kwalifikowanych
specjalistébw do organizacji produkcji, ustug
i kontroli efektywnosci systemdéw zautoma-
tyzowanych;

— grupa piagta — obejmujaca zajgcia
prowadzace do kompetencji zwigzanych

1\Y. Furmanek, Zarys humanistycznej teorii pracy, Warszawa 2006, s. 15.

2 7. Wiatrowski, Praca czfowieka — watpliwosci, nieporozumienia i realia, ,Pedagosika Pracy”, 2004, nr 45 oraz tegoz
autora: Podstawy pedagogiki pracy, Bydgoszcz 2005, wyd. 4, s. 94.

3\W prezentowaniu stanowisk w ujeciu hastowym kierowano sie 0g8Inq wymowq opracowar: D. Bell, The social framework
of the information society, [w:] The microelectronics revolution, red. T. Forester, Basic Blackwell, Oxford 1999; D. Medsa,
Le Travail. Une valeur en voie dispantion, Paris 1995, a takze inne opracowania z tego zakresu.

4 Pedagogika — podrecznik akademicki, pod red. Z. Kwiecitskiego i B S\iwersldego, Warszawa 2003; patrz takze przypis 2

> Jan Pawel |, Laborem exercens, tekst i komentarz pod red. ks. Jana Kruciny, Wroclaw 1983.

6 7. Wiatrowski, Podstawy pedagogiki pracy, s. 81—89.

7 J. Rifkin, Koniec pracy. Schylek sity roboczej na $wiecie i poczatek ery postrynkowej, Wroctaw 2001, s. 991.
8 Strategia rozwoju Polski do roku 2020, POLSKA 2000 PLUS — Komitet Prognoz przy Prezydium PAN, \Warszawa

2001, s. 20 in

°D Bell, The social framework. .., podaje za: R. Pachociniski, Oswiata XXI wieku. Kierunki przeobrazeri, Warszawa

1999, 5. 15

10 Mikroelektronika i spo#eczeﬁstwo. Na dobre czy na zfe, red. G. Freidrich A. Sc%d”, Warszawa 1987.
1z, Wiatrowski, Praca w zbiorach wartosci pracujgcych, beziobotnych i mtodziezy szkolnej, Whoclawek 2004

19 Patrz ,Dziennik. Tygodnik Idei” z 7 pazdziermnika 2006 r. Antonio Negri, filozof, autor bestsellera Imperium — rozmowa

Macieja Nowickiego pt. Kapitalizm jest juz martwy.

z zyciem 1 warto$ciowym wykorzystaniem
czasu wolnego.

Zaakcentowane grupy nowych lub
znacznie poszerzonych dzialaf zawodo-
wych dos§¢ jednoznacznie wskazujg na to,
iz 0 obumieraniu pracy czlowieka mowy
by¢ nie moze. W tym sensie przedstawione
weczesniej przewidywania tzw. wizjoneréw
klasyfikujg si¢ bardziej do ,fantastyki” pracy
czlowieka niz do jej realidow.

Praca stanowila, stanowi i stanowié
bedzie nadal warto§é uniwersalna, ktora
w istotny sposdb rzutuje na ksztalt i przebieg
zycia kazdego czlowieka (szczegdlnie doro-
slego) oraz na wymiar Zycia spolecznego!l.
Zatem — nie ,koniec pracy” i nie alienacja
czlowieka w procesie pracy, lecz nowa rola
ludzi pracy w zmienionej konstelacji cywi-
lizacyjnej XXI wieku!

Tez¢ powyzsza w znacznym stopniu
wyjasnia Antonio Negri, ktéry w swoich
ostatnich opracowaniach, m.in. w Imperium,
stwierdza: ,Kapitalizm wyczerpal swoja
energie, a system pracy, ktéry stanowil jego
istote, stracil swojg racj¢ bytu w momencie,
gdy sama praca ze sfery materialnej produk-
cji przeniosta sie do sfery niematerialnej”!2.

W konkluzji wypada jeszcze raz pod-
kresli¢, ze nie obumieranie pracy w ogdle,
lecz daleko idaca zmiana jej charakteru
— z produkceyjnej 1 wytwoérezej, dominuja-
cej w tradycyjnym kapitalizmie XIX wieku,
na prac¢ w sferze niematerialnej, o ktorej
tak wiele napisal wcze$niej cytowany w tym
opracowaniu Adam Schaff oraz inni wspot-

cze$ni teoretycy pracy czlowieka.

* Wyklad inauguracyjny wygloszony przez prof.
dr. hab. Zygmunta Wiatrowskiego podczas uro-
czystej inauguracji roku akademickiego 2006/2007
w dniu 4 pazdziernika 2006 r.

[CINCISIDEI\ I NIRRT AUN
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LURUPEJOKIE o TUDITH

Gdy myslimy o europeistyce, to na ogot
przywotujemy proste skojarzenia zwigzane
z Europg, Unig Europejska, ale nadal poszuku-
jemy zastosowan tej nazwy do zycia codzien-
nego. Europeistyka jest kierunkiem ksztatce-
nia tak nowym, jak nowym pojeciem jest
w spotecznej sSwiadomosci Polakéw Wspodlno-
ta Europejska. Hasta zjednoczenia, wspdlnego
rynku, wymiany miedzykulturowej nabierajg
nowego, wymiernego znaczenia w naszych
dziaftaniach i wyznaczanych celach.

W momencie, gdy cztonkostwo Polski
w strukturach Unii Europejskiej stato sie fak-
tem, to w naszg rzeczywistos¢ wkroczyty no-
we zjawiska i procesy wyznaczajace funkcjo-
nowanie oraz perspektywy rozwoju wielu
instytucji na kolejne lata. Obecnos¢ Polski
w tej wielonarodowej wspodlnotowej struk-
turze spowodowata pojawienie sie nowych
standardéw dziatania, nowych rél i — co
wazne — stafa sie szansg dla wielu ludzi na
nowa aktywnos¢ zawodowa, kariere i sukces
w europejskiej rzeczywistosci.

Wyzsza Szkota Humanistyczno-Ekono-
miczna we Wtoctawku jest jedng z niewielu
uczelni wyzszych w wojewddztwie kujawsko-

-pomorskim, ktore do swojej oferty ksztatce-
nia wtaczyty europeistyke. U podstaw uru-
chomienia tego kierunku w WSHE legto gte-
bokie przekonanie o koniecznosci ksztatcenia
nowych kadr, ktére swobodnie porusza¢ beda
sie w przepisach unijnych zaréwno w polskich
urzedach oraz instytucjach, jak i w struktu-
rach UE. Wioctawska uczelnia wychodzi tym
samym naprzeciw zapotrzebowaniu na spe-
cjalistéw z zakresu integracji europejskiej, Unii
Europejskiej i jej organizacji, mechanizméw
funkcjonowania jednolitego rynku oraz fun-
duszy europejskich.

Juz od semestru letniego 2006/2007 be-
dzie mozna podja¢ studia | stopnia (trzylet-
nie, licencjackie), ktére prowadzone beda
zarébwno w trybie stacjonarnym (dziennym),
jak i niestacjonarnym (zaocznym). W ramach
kierunku oferowane sa cztery ciekawe spe-
cjalnosci:

* polityka rozwoju regionalnego i lokalnego
w Unii Europejskiej

Studia na tej specjalnosci przygotowuja
do pracy w réznych instytucjach oswiato-
wych, kulturalnych, spotecznych, urzedach
i przedsiebiorstwach polskich oraz wspoétdzia-

tajacych z organizacjami unijnymi. Absolwenci
tej specjalnosci bedg w petni przygotowani
do podjecia pracy na stanowiskach eksper-
tow ds. europejskich i doradcow politycznych
w administracji panstwowej, samorzadowe;j,
instytucjach i organizacjach krajowych, mie-
dzynarodowych, organach Wspoélnoty Euro-
pejskiej, przedsiebiorstwach wspodtpracujacych
z krajami Unii Europejskiej, a takze placéwkach
kulturalnych, wydawnictwach i srodkach ma-
sowego przekazu.

* europejska polityka gospodarcza i finansowa

Celem tej specjalnosci jest przekazanie ak-
tualnej i wszechstronnej wiedzy, niezbednej
w pracy na réznych stanowiskach w urzedach,
instytucjach i przedsiebiorstwach funkcjonu-
jacych na europejskim rynku gospodarczym.
Absolwenci tej specjalnosci przygotowani
beda do samodzielnego prowadzenia dzia-
talnosci biznesowej z udziatem srodkéw unij-
nych w Polsce oraz w krajach Unii Europej-
skiej. Osoby konczace te specjalnos¢ nabeda
niezbedne kwalifikacje w zakresie opraco-
wywania programéw stuzacych wykorzysta-
niu srodkéw pomocowych Unii Europejskiej
i zasilg polskie firmy oraz samorzady przygo-
towujace odpowiednie wnioski lub projekty
rozwojowe.

* europejska polityka bezpieczenistwa

Absolwent uzyskuje wiedze interdyscypli-
narna w zakresie bezpieczenstwa Polski i bez-
pieczenstwa Europy z uwzglednieniem aspek-
toéw politycznych, wojskowych, gospodar-
czych, technologicznych, ekologicznych oraz
humanistycznych. W planie zaje¢ uwzglednio-
no takze ksztatcenie w zakresie pozyskiwania
srodkow unijnych na cele zwigzane z ochrong
bezpieczenstwa i porzadku publicznego. Ab-
solwenci tej specjalnosci przygotowani beda
do podjecia pracy na stanowiskach specjali-
stéw i doradcéw ds. konkurencji miedzyna-
rodowej w osrodkach informacji europejskiej,
korporacjach miedzynarodowych, firmach za-
granicznych, bankach, towarzystwach ubez-
pieczeniowych dziatajgcych w krajach Unii
oraz polskich przedsiebiorstwach dostosowu-
jacych swe dziatania do ustawodawstwa eu-
ropejskiego.

* europejski rynek pracy

Specjalnos¢ ta jest przeznaczona dla oséb
interesujacych sie mechanizmami rzadzacy-
mi rynkiem pracy w Unii Europejskiej i innych
krajach Europy. Ukonczenie tych studiéw daje
wiedze o mozliwosciach i warunkach pracy



w Polsce i w Europie oraz wiedze w zakresie
stosunkéw politycznych, ekonomicznych,
spotecznych i kulturowych krajéw Unii Euro-
pejskiej. Absolwenci tej specjalnosci zyskuja
wyksztatcenie specjalistyczne obejmujace
catoksztatt zagadnien w zakresie doradztwa
personalnego i pracy socjalnej. Moga zajmo-
wac stanowiska samodzielnego pracownika
socjalnego, konsultanta, doradcy, animatora
aktywnosci spotecznej, specjalisty ds. pomo-
cy spotecznej, a takze menedzera fundacji,
stowarzyszen zajmujacych sie doradztwem
personalnym i pracg socjalna.

Europeistyka w Wyzszej Szkole Humani-
styczno-Ekonomicznej we Wtoctawku jest
pewnego rodzaju ukoronowaniem jej wielo-
letniej aktywnosci w propagowaniu idei zjed-
noczonej Europy. Uczelnia z powodzeniem od
lat realizuje cele procesu bolonskiego. Dwu-
stopniowos¢ studidw oraz z sukcesem reali-
zowana od lat miedzynarodowa wspodfpraca
naukowo-badawcza to dziatania wpisujace
WSHE w konteksty europejskie. Wymiernym
efektem tych dziatan sa m.in. wiasne pub-
likacje, konferencje naukowe oraz wiele in-
nych projektéw popularyzujgcych integracje
europejska (Wieczory Europejskie, konkursy
oraz Dzier Erasmusa). Natomiast fakt obec-
nosci uczelni w programie Socrates/Erasmus
umozliwia studentom podjecie nauki w za-
granicznych uczelniach (WSHE wspotpracu-
je z dziewiecioma uczelniami partnerskimi).
Studenci mogag podja¢ i kontynuowac studia
w wybranym kraju Wspoélnoty Europejskiej
dzieki wdrozonemu na wszystkich kierunkach
Europejskiemu Systemowi Transferu Punktow
(ECTS). Studiujacym europeistyke uczelnia
stworzy warunki réwniez do odbywania prak-
tyk w instytucjach europejskich.

Osobom podejmujgcym studia na kierun-
ku europeistyka WSHE zapewnia intensywna
nauke jezykdéw obcych (jezyk angielski i jezyk
francuski) na wybranych przez studenta po-
ziomach zaawansowania. Ksztatcenie jezyko-
we konczy¢ sie bedzie uzyskaniem miedzyna-
rodowego certyfikatu. Oprécz tego studenci
beda mieli mozliwos¢ uzyskania dodatkowych
umiejetnosci, m.in. pedagogicznych oraz in-
formatycznych (Europejskie Komputerowe
Prawo Jazdy). Wazny w ofercie ksztatcenia
jest takze aspekt finansowy. Czesne w WSHE
nalezy do najnizszych w regionie. Uczelnia
posiada takze zréznicowany system wspar-
cia finansowego.

Monika Jabtoriska

Rekrutacja na europeistyke prowadzona
jest do 24 lutego br.

Informacje i sktadanie dokumentéw:
Dziat Dydaktyki, Collegium Novum WSHE,
ul. Okrzei 94A, pok. nr 25
tel. 054 230 41 42,
e-mail:rekrutacja@wshe.pl, www.wshe.pl

PROJEKT UNLINY SOGRHTES LINGUH |
I W RERLIZAC

Od maja 2005 r. Studium Jezykéw Obcych WSHE brato udziat w dziataniach przygoto-
wujgcych najnowszy projekt europejski Socrates Lingua 1. W trakcie pierwszego seminarium
kontaktowego w Pradze (maj 2005) podjeto wstepne ustalenia, ktére wytonity grupe partnerska
projektu (Czechy, Polska, Hiszpania, Estonia, Wielka Brytania oraz Belgia). Tematem projektu
jest analiza przyczyn, ktére powoduja rezygnacje z nauki jezykdw obcych wsréd dorostych.

8 listopada 2006 r. Wyzsza Szkota Humanistyczno-Ekonomiczna we Wtoctawku podpisata
umowe partnerska z Komisjg Europejska, ktéra jednoznacznie okresla udziat uczelni w nowej
sferze dziatan. Czas trwania projektu wynosi trzy lata, a dofinansowanie z Komisji Europejskiej
to kwota 138 tysiecy euro dla catego konsorcjum. Dziatania konsorcjum obejmowac beda orga-
nizacje konferencji metodycznych na dany region oraz seminariéw dla nauczycieli, stworzenie
interaktywnej strony internetowej oraz kurséw jezykowych dla dorostych.

W dniach 8-10 grudnia 2006 r. w Pampelunie (Hiszpania) odbyfo sie pierwsze seminarium
catej grupy partnerskiej unijnego projektu w programie Socrates Lingua 1. WSHE, jako jedy-
ng uczelnie polska, w projekcie reprezentowata Joanna Skiba, kierownik Biura Wspotpracy
z Uczelniami Krajowymi i Zagranicznymi WSHE.

Joanna Skiba

Uczestnicy seminarium w Pampelunie
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INKUBATOR PRZEDSIEBIORCZOSC

WWYZSZE) SIKOLE HUMANISTYCZND -EKONDMICINES

Inkubatory przedsiebiorczosci definiujemy
jako ,,wyodrebnione organizacyjnie i oparte
na nieruchomosci osrodki przedsiebiorczosci,
ktére wspierajg rozwdj matych firm, w tym
nowo utworzonych, poprzez oferowanie
lokalu i niezbednych ustug” (Innowacyjna
przedsiebiorczos¢ akademicka — swiatowe
doswiadczenia, praca pod red. J. Gulinskie-
go i K. Zasiadtego, Warszawa 2005, s. 28).
Podstawowym zadaniem inkubatora jest po-
moc w procesie tworzenia oraz pierwszym
okresie dziatania matej firmy. Wsparcie inku-
batora obejmuje preferencyjne stawki czyn-
szu (rosngce wraz z uptywem czasu pobytu
w inkubatorze), szkolenia oraz ustugi dorad-
cze i informacyjne, a takze dostep do wspol-
nej infrastruktury technicznej i serwisowej
(komputer z faczem internetowym, telefon,
faks, kopiarka itd.).

Na sSwiecie dziata obecnie ponad 5 tys.
inkubatorow przedsiebiorczosci. W Polsce
inkubatory zaczety powstawad po 1990 r.,
najczesciej we wspotpracy z uczelniami lub
samorzadami lokalnymi. Mimo dziatalno-
sci kilkudziesieciu tego typu przedsiewziec
w Polsce praktyczne doswiadczenia nadal
sq bardzo skromne, cho¢ przyktady amery-
kanskie pokazuja, ze sg to dziatania dtugo-
okresowe, a efekty pojawiaja sie czesto po
kilku latach. Mimo niewielkich doswiadczen
nikt nie neguje samej idei powotywania ko-
lejnych inkubatoréw i to zaréwno w kregach
naukowych zwigzanych ze srodowiskiem
szkolnictwa wyzszego, jak i ekonomicznych,
czy tez samorzadow lokalnych, ktére sg szcze-
golnie mocno zainteresowane inspirowaniem
przedsiebiorczosci na podlegtym im terenie.
Powszechnym kierunkiem rozwoju instytucji
naukowych i edukacyjnych w Europie staje
sie praktyka szerokiego otwarcia na wspét-
prace z biznesem oraz inspirowanie przed-
siebiorczosci wsrod studentéw, doktorantéw
i pracownikéw naukowych. Dotychczasowy
model uczelni, oparty na edukacji i badaniach
naukowych, musi zostaé poszerzony o przy-
gotowanie do przedsiebiorczosci.

Idea powotywania inkubatoréw przedsie-
biorczosci zostata uregulowana w nowej usta-
wie Prawo o szkolnictwie wyzszym, w ktorej
zapisano, ze ,,Uczelnie wspdtpracuja z otocze-
niem gospodarczym, w szczegdlnosci poprzez
sprzedaz lub nieodpfatne przekazywanie wy-
nikow badan i prac rozwojowych przedsie-
biorcom oraz szerzenie idei przedsiebiorczosci
w srodowisku akademickim, w formie dziafal-
nosci gospodarczej wyodrebnionej organiza-
cyjnie i finansowo od jej dziatalnosci” (art. 4
ust. 4). Uzupetniano w ten sposdb tradycyjne

priorytety uczelni — prowadzenie badan oraz
ksztatcenie studentow — o nowy: inicjowa-
nie przedsiebiorczosci. W ustawie zapisano
réwniez, ze ,W celu lepszego wykorzystania
potencjatu intelektualnego i technicznego
[...] uczelnie wyzsze mogg prowadzi¢ aka-
demickie inkubatory przedsiebiorczosci oraz
centra transferu technologii. Akademicki in-
kubator przedsiebiorczosci tworzy sie w celu
wsparcia dziatalnosci gospodarczej srodowi-
ska akademickiego lub pracownikéw uczelni
i studentow bedacych przedsiebiorcami” (art.
86 ust. 11 2).

Wskazany przez ustawe Prawo o szkolni-
ctwie wyzszym kierunek rozwoju szkolnictwa
wyzszego jest pochodng badan przeprowa-
dzonych w 2001 r. wspolnie przez Studen-
ckie Forum Business Centre Club i Osrodek
Badan Wyborczych, ktére méwia, ze ponad
68 procent studentow polskich uczelni prag-
nie zatozy¢ i prowadzi¢ wiasne firmy. Jednak
w obecnej sytuacji dla wielu z nich jest to
prawie niemozliwe. Biurokracja, zawite pro-
cedury i wysokie optaty sprawiaja, iz mfodej
osoby nie sta¢ dzis na zatozenie wtasnej fir-
my i realizacje swoich marzen. Do tego do-
chodzi jeszcze niska swiadomos¢ oraz brak
praktycznej wiedzy studentow w dziedzinie
przedsiebiorczosci, gdyz takowej polskie
uczelnie nadal nie dostarczajg swoim stu-
dentom.

Wioctawek jako miasto o jednym z wiek-
szych wspotczynnikéw oséb bezrobotnych
w kraju szczegodlnie powinien by¢ zainte-
resowany pomystem wspomagania przed-
siebiorczosci. ldea powotania Inkubatora
Przedsiebiorczosci w Wyzszej Szkole Humani-
styczno-Ekonomiczej we Wtoctawku pojawita
sie kilka lat temu. Na przeszkodzie realizacji
tego zadania stanety przede wszystkim prob-
lemy z lokalizacjg tego przedsiewziecia oraz
sfinansowania dziatalnosci inkubatora. W mo-
mencie pojawienia sie inicjatywy Akademickie
Inkubatory Przedsiebiorczosci, idea powotfa-
nia takiej instytucji we Wioctawku zaczeta by¢
realna, tym bardziej ze w tym czasie nabyty
zostat budynek tzw. starego szpitala przy
ulicy Wyszynskiego, ktéry doskonale mégtby
spetniac funkcje siedziby dla inkubatora oraz
firm inicjujacych swoja dziatalnos¢. Inkubator
w WSHE powinien zosta¢ obudowany przez
rézne formy przedsiebiorczosci studenckiej
— Akademickie Biuro Karier oraz Akademicka
Spoétdzielnie Pracy.

Projekt powotania Inkubatora Przedsie-
biorczosci we Wioctawku skierowany jest do
wszystkich mtodych ludzi do 30. roku zycia,
a w szczegolnosci do studentéw studiow sta-

cjonarnych, niestacjonarnych oraz wieczoro-
wych miejscowych uczelni wyzszych. Studenci
jako osoby o najwiekszym potencjale wiedzy,
kreatywnosci i innowacji, ktéry odpowiednio
zagospodarowany moze stac sie w przysztosci
dominujgcym czynnikiem wptywajgcym na
rozwoj gospodarczy miasta i regionu. Poprzez
nasze dziatania chcemy zachecaé¢ mtodych
ludzi do aktywnej i przedsiebiorczej postawy
i pracy dla naszego srodowiska. Ludzie mto-
dzi powinni zauwazy¢ perspektywe dla swo-
jej przysztosci we Wtoctawku. Jest to jedyna
mozliwos¢, ktéra moze zahamowac odptyw
co bardziej przedsiebiorczych jednostek do
innych miast czy wrecz krajow.

W projekcie skupiamy sie na tym, aby do-
starczy¢ studentom jak najwiecej praktycznej
wiedzy i dobrych przyktadéw, gdyz, konczac
uczelnie, otrzymujg ogromna wiedze teore-
tyczna, jednakze te praktyczng musza zdoby-
wac wytacznie sami. Poprzez inkubator moga
oni bez wielkich naktadéw finansowych zato-
zy¢ wtasng, wymarzonga firme, ktéra za kilka
lat moze stac sie preznym przedsiebiorstwem,
dajacym miejsca pracy mieszkaricom miasta
i okolicy. W przeciwnym wypadku najbardziej
przedsiebiorczy studenci i absolwenci naszych
uczelni zmuszeni zostang do wyjazdu do
wiekszych osrodkow lub za granice i rezyg-
nacji z biznesowych planéw na miejscu. Dla
wielu studentéw dziatalnos¢ w inkubatorze
moze sta¢ sie réwniez sposobem zarabiania
na studia oraz dalszym praktycznym posze-
rzaniem wtasnej wiedzy.

Giownym celem inkubatora we Wtoc-
tawku jest pomoc i wspieranie powstajgcych
oraz mtodych, innowacyjnych firm wich
pierwszym, trudnym okresie istnienia — po-
przez zapewnienie optymalnego srodowiska
pracy, swiadczenie szerokiego zakresu ustug
oraz obnizenie kosztow firmy zwigzanych
z wynajmowaniem biura i prowadzeniem
dziafalnosci. Dziatalnos¢ Inkubatora Przedsie-
biorczosci we Wtoctawku powinna skupiac sie
na nastepujacych obszarach:

1) Wynajem powierzchni dla celéw gospo-
darczych (biurowych, gospodarczych);

2) Obstuga firm (w czynszu zawarte sg do-
datkowe bezptatne ustugi inkubatora — tele-
komunikacyjne, informatyczne);

3) Obstuga europejskich programoéw struk-
turalnych;

4) Dziatalnos¢ doradcza (nowo powstaja-
ce firmy moga korzystac z bezptatnych ustug
doradczych);

5) Powotanie Centrum Doradztwa Bizne-
sowego, w ktérego ramach bezpfatnie ofe-
rowana bedzie:



— pomoc w pozyskiwaniu srodkéw finan-
sowych z programéw Unii Europejskiej,

— pomoc dla przedsiebiorcow w przygo-
towywaniu wnioskéw i poszukiwaniu zrédet
finansowania projektéw inwestycyjnych i do-
radczych, jak i wszelkich innych przedsiewzie¢
gospodarczych,

— ustugi doradcze dla matych i srednich
przedsiebiorstw oraz oséb fizycznych chca-
cych rozpoczac¢ dziatalnos¢ gospodarcza,

— ustugi doradcze w zakresie zagadnien
zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci go-
spodarczej,

— przygotowywanie biznesplanéw oraz
studiéw wykonalnosci;

6) Dziatalnos¢ szkoleniowa:

— organizacja szkolen i seminariow wy-
jazdowych,

— organizacja szkolenn wewnetrznych oraz
otwartych,

— organizacja kursow zawodowych,

— organizacja kurséw podnoszacych kwa-
lifikacje;

7) Dziatalnos¢ proinnowacyjna:

— organizacja spotkan przedsiebiorcow,

— organizacja miedzynarodowych misji
gospodarczych,

SIUIENGEWSHE

W ramach realizacji modutu Student Mobi-
lity unijnego programu Socrates/Erasmus troje
studentéw Il roku Wydziatu Ochrony Srodowi-
ska rozpoczeto w semestrze letnim 2006/2007
studia na partnerskiej uczelni University of the
Aegean w Grecji (www.aegean.gr).

Uczelnia ta pofozona jest malowniczo na
kilku greckich wyspach: Lesbos, Samos oraz

Rektorat
Uniwersytetu Egejskiego

— ustugi doradcze w zakresie zrodet fi-
nansowania innowacyjnych przedsiewzieé
gospodarczych,

— transfer technologii i kojarzenie partne-
réw gospodarczych.

Misja Inkubatora Przedsiebiorczosci we
Wtoctawku, poza inicjowaniem i wspoma-
ganiem przedsiebiorczosci studentéw i pra-
cownikoéw wioctawskich uczelni, bedzie takze
rozwoj miasta poprzez stworzenie miejsca
i warunkow dla rozwoju przedsiebiorczosci
proinnowacyjnej. Inkubator bedzie posiadat
forme zorganizowanego kompleksu gospo-
darczego, zorientowanego na wspomaganie
nowo powstatych przedsiebiorstw poprzez
dostarczanie odpowiedniej do potrzeb po-
wierzchni na dziatalnos$¢ gospodarcza, pro-
wadzenie ustug biurowych, ustug doradczych
i szkoleniowych wspierajacych biznes oraz po-
moc w pozyskiwaniu srodkéw finansowych.
Bedzie to jednoczesnie centrum przedsiebior-
czosci Wtoctawka niezbedne dla dalszego
funkcjonowania miasta. Atutem przedsiewzie-
cia bedzie jego lokalizacja, w poblizu centrum
miasta i gtdwnych ciggéw komunikacyjnych
przecinajgcych miasto (droga krajowa A1).
Jego atutem bedzie réwniez usytuowanie

Wtoctawka w centrum geograficznym kra-
ju oraz niewielkie odlegtosci do metropolii
torunsko-bydgoskiej, todzkiej, warszawskiej
oraz poznanskiej.

Inkubator wypetniat bedzie niezwykle
wazne dla mieszkancow Wioctawka funkcje
spoteczne. Na bazie obiektu i zaplecza tech-
nicznego powstawacé bedg nowe miejsca
pracy dla bezrobotnych (poprzez powstanie
nowych firm). Firmy juz istniejgce otrzymy-
wac beda znaczace wsparcie intelektualne,
a takze zostanie dla nich stworzony system
zachet intensyfikujacych rozwdj poprzez no-
woczesne zarzadzanie oraz stosowanie od-
powiednich kryteriéw doboru i kwalifikacji
pracownikéw. Inkubator stymulowat bedzie
i promowat innowacyjnos¢, dazac do tego,
by uczestnikami korzystajacymi z pomocy in-
kubatora stawaty sie firmy preferujgce nowe
technologie i rozwigzania, a ponadto wyko-
rzystujgce tzw. nisze rynkowe i patenty. Po-
przez inkubacje przedsiebiorczosci rozumiemy
takze kreowanie dziata zmierzajacych do po-
wstawania zwigzkdw kooperacyjnych pomie-
dzy réoznymi podmiotami w szerokim pojeciu
gospodarczym, naukowym, marketingowym,
informacyjnym, a takze ludzkim.

dr Marek Wojtkowski
prorektor ds. organizacji dydaktyki WSHE

NH GRECKIE] UGZELNI

Rodos. Lokalizacja taka sprawia bez watpienia,
ze studiowanie tam to czysta przyjemnos¢.
Studenci WSHE otrzymali znaczne dofina-
sowanie kosztéw pobytu za granica, na ktére
sktada sie unijny grant, zwolnienie z czesnego
na uczelni macierzystej i docelowej, korzy-
stanie z dotacji rzadu greckiego (obejmuje
doptate do wyzywienia) oraz mozliwos¢ za-

kwaterowania na koszt uczelni greckiej przez
caty semestr.

Takie warunki studiowania z pewnoscia za-
checa kolejnych studentéw do uczestnictwa
w programie Erasmus wtasnie w Gregcji.

tekst i fot. Joanna Skiba

Wiatrak — zachodnia
czeéé wyspy Lesbos
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Studenci Wyzszej Szkoty Humanistyczno-
-Ekonomicznej (kierunkdw pedagogika i socjo-
logia) wspdlnie ze studentami Wyzszej Szko-
ty Gospodarki w Bydgoszczy przeprowadzili
podczas wyboréw do samorzagdéw w dniu
26 listopada 2006 r. badanie elit poll.

Proba badawcza przeprowadzona we
Witoctawku obejmowata jedenascie komisji
wyborczych, dobranych w sposéb losowo-
-warstwowy. Dwuosobowe zespoty, wyposa-
zone w identyfikatory, ankiety i urny przepro-
wadzity anonimowga ankiete. Badana byta co
piata osoba. Dane przesytane byty za pomoca
sms-6w w godzinach 16.00, 18.00, 20.00 do
studia telewizyjnego TVP w Bydgoszczy, na
podstawie ktérych prezentowano wstepne
wyniki wyboréw.

Katarzyna Marszatek

WYJRZDY e
00 UGZELN]

PRRTNERSKIGH

WROKU RKADEMICKIM 2007/2008

Education and Culture

Socrates

W dniach 1 marca-30 czerwca 2007 r. or-
ganizowany zostanie, po raz kolejny, nabér
studentéw oraz kadry WSHE zainteresowa-
nych studiami i stazami w uczelniach zagra-
nicznych. Formularze zgtoszeniowe dostep-
ne na stronie http://www.wshe.pl/dzialania-
wshe/socrates-erasmus.

Kontakt i dodatkowe informacje — inter-
national@wshe.pl.

Joanna Skiba

UGZELNIE PRRINERSKIE WaHE

Przedstawiamy Panstwu aktualny wykaz uczelni partnerskich, z ktérymi facza nas dziatania
w programach unijnych Socrates/Erasmus, Socrates Lingua 1, Leonardo da Vinci oraz umowy

dwustronne o wspotpracy.

Zachecamy do odwiedzania stron internetowych partneréw oraz do kontaktu z Biurem
Wspotpracy z Uczelniami Krajowymi i Zagranicznymi (international@wshe.pl). Zdobeda u nas
Panstwo wszystkie niezbedne informacje konieczne przy planowanych stazach i wizytach za-
granicg oraz o istniejgcych mozliwosciach ich finansowania.

Joanna Skiba

Universidade Nova de Lisboa, Portugalia
www.unl.pt

University College of Boras, Szwecja
www.hb.se

University of National and Word Economy, Butgaria

www.unwe.acad.bg

Ankara University, Turcja
www.ankara.edu.tr

Universida Politechnica de Valencia, Hiszpania

historia, pedagogika, ekonomia

ekonomia, pedagogika, pielegniarstwo

ekonomia, administracja

filologia polska, historia, socjologia, ekonomia,
informatyka, pielegniarstwo

ekonomia, ochrona srodowiska
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WWW.ups.es

Higher School of Psychology, totwa
WWW.psy.lv

Turiba School of Business Administration, totwa

www.turiba.lv

Vitus Bering College, Dania
www.vitusbering.dk

University of the Aegean, Grecja
www.aegean.gr

Akademia Pracy i Stosunkéw Spotecznych w Moskwie, Rosja

www.atiso.ru

Uniwersytet Humanistyczny w Smolensku, Rosja

www.shu.ru

ekonomia, pedagogika

ekonomia

ekonomia

ochrona srodowiska

ekonomia, pedagogika

ekonomia, pedagogika



KSTTALCENIE USTAWICINE PIELEGNIAREK
GWHRANTEM JRKOSGE SWIRDGZEN ZDROWDTNYGH

Wejscie Polski do Unii Europejskiej stwa-
rza caly szereg potrzeb w zakresie ksztafcenia
w réznych zawodach, w tym w zawodzie pie-
legniarki. Jest to zawdd bardzo poszukiwany
w ostatnim okresie i bardzo ceniony w kra-
jach UE. Absolwenci kierunku pielegniarstwo
nie majg probleméw ze znalezieniem pracy
w zadnym z panstw cztonkowskich Wspdl-
noty. W Polsce zawdd ten w ostatnim okre-
sie przezywa swoj renesans i cieszy sie coraz
wiekszym powodzeniem przy wyborze przez
miodziez zawodowej drogi zyciowej. W od-
niesieniu do zawodow medycznych w Polsce
spefniane sg normy obowigzujgce w krajach
UE, natomiast nie sg spetniane wymogi w za-
kresie ksztatcenia pielegniarek. Obowigzkowe
sg bowiem studia wyzsze, minimum 3-letnie,
a ten warunek spetniajg wtasnie zawodowe
studia licencjackie, ktére prowadzone sg przez
Wydziat Zdrowia Publicznego Wyzszej Szkoty
Humanistyczno-Ekonomicznej we Wioctawku.
Oferta edukacyjna w zakresie ksztatcenia na
kierunku pielegniarstwo stwarza mozliwos¢
uzyskania dyplomu wyzszych studiéw zawo-
dowych bez koniecznosci wyjazdu do odle-
gtych osrodkow akademickich. Uzyskany dy-
plom na naszym Wydgziale jest automatycznie
uznawany we wszystkich krajach UE.

Wydziat Zdrowia Publicznego jako jeden
z nielicznych Wydziatéw WSHE w celu uta-
twienia podwyzszenia swoich kwalifikacji
pielegniarkom czynnym zawodowo rea-
lizuje Projekt pt. ,Ksztatcenie ustawiczne
pielegniarek gwarantem jakosci swiadczen
zdrowotnych”. Powyzszy Projekt wspotfi-

nansowany jest przez UE ze srodkéw Euro-
pejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Priorytetu 2 ,Wzmocnienie rozwoju zasobow
ludzkich w regionach Zintegrowanego Pro-
gramu Operacyjnego Rozwoju Regionalne-
go”. Dziatanie 2.1. ,,Rozwdj umiejetnosci
powigzany z potrzebami regionalnego rynku
pracy i mozliwosci ksztatcenia ustawicznego
W regionie”.

Celem Projektu jest przede wszystkim
podniesienie kwalifikacji zawodowych pra-
cujacych pielegniarek, dostosowujgc zakres
ich kompetencji do wymagan wyznaczonych
przez standardy europejskie oraz zapewnienie
wysokiej jakosci opieki pielegniarskiej w regio-
nie kujawsko-pomorskim.

Adresatami Projektu sq pielegniarki po-
siadajgce swiadectwo dojrzatosci i bedace
absolwentkami lice6w medycznych oraz
medycznych szkét zawodowych ksztatcgcych
w zawodzie pielegniarki, zgtaszajace chec
podwyzszania lub dostosowywania kwalifi-
kacji zawodowych do potrzeb rynku pracy.

Wsparciem objete sa nastepujace formy
ksztatcenia:

— ksztatcenie zawodowe (teoretyczne
i praktyczne), zgodne ze standardami ksztat-
cenia pielegniarek;

— szkolenie jezykowe, oferujace specjali-
styczne stownictwo medyczne w jezyku an-
gielskim;

— szkolenie komputerowe, oferujace do-
skonalenie umiejetnosci w zakresie wykorzy-
stywania technik informatycznych dla celow
zawodowych.

ZPORR

Zintegrowany Program
Operacyjny
Rozwoju Regionalnego

3

Po ukonczeniu szkolenia jezykowego (60
godzin dydaktycznych) i szkolenia informa-
tycznego (42 godziny) Ostateczni Odbiorcy
wsparcia otrzymuja stosowny certyfikat. Do
nauki jezyka angielskiego zostaty juz zakupio-
ne dla kazdego studenta podreczniki, ktére
po zakonczeniu szkolenia jezykowego, czyli
po Il semestrze, zostang przekazane do Biblio-
teki Gtownej i beda do dyspozycji wszystkich
studentéw WSHE.

Osoby zakwalifikowane do Projektu maja
obnizone czesne do wysokosci 1000 ztotych,
co jest znaczaca forma pomocy dla pie-
legniarek pragnacych podja¢ wysitek pod-
wyzszenia swoich kwalifikacji, a co za tym
idzie — jakosci swiadczonych ustug. Forma
wsparcia, ktéra cieszy studentéw w sposéb
szczegdlny, to refundacja kosztéw dojazdu na
zajecia z uwagi na to, iz wielu Ostatecznych
Odbiorcow Projektu dojezdza z oddalonych
o wiele kilometréw miejscowosci wojewddz-
twa kujawsko-pomorskiego.

W ostatnim okresie zostato przeprowadzo-
ne wstepne badanie jakosci, ktére wykazato,
iz oferowane formy wsparcia sg interesujace
i atrakcyjne dla studentéw. Wyniki badan
wskazaty rowniez, iz Ostateczni Odbiorcy Pro-
jektu sa bardzo zadowoleni z swiadczonych
ustug edukacyjnych na kierunku pielegniar-
stwo przez Wyzszg Szkote Humanistyczno-
-Ekonomiczna we Wtoctawku i sg przekonani
o stusznosci wyboru wtasnie tej uczelni w celu
podwyzszenia swoich kwalifikacji zawodo-

wych.

dr Barbara Moraczewska

Wyktad
na kierunku
pielegniarstwo
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WYDZIALt ZDROWIA PUBLICZNEGO

Pielegniarstwo polskie

— plelegniarstwem europejskim

Najblizsza przysztos¢ to pielegniarstwo transkulturowe

Pracownice kierunku pielegniarstwo Wy-
dziatu Zdrowia Publicznego dr Dorota Koch-
man oraz dr Wanda Stefanska uczestniczyly
w dniu 8 grudnia 2006 r. w Warszawie w Mie-
dzynarodowej Konferencji pt. , Pielegniarstwo
polskie — pielegniarstwem europejskim”.
Konferencja zorganizowana zostata przez
Naczelng Rade Pielegniarek i Potoznych oraz
Fundacje Copernico 2000. Tematyka konferen-
cji obejmowata nastepujace sesje:

1. Dorobek polskiego pielegniarstwa:
Pielegniarki i pofozne w swietle ustawy o sa-
morzadzie i zawodach pielegniarki i pofoznej,
Organizacja i jakos¢ pracy pielegniarki i po-
tozne;j.

2. Edukacja pielegniarek w Polsce i Europie
(wybrane kraje europejskie): Transformacja
ksztatcenia pielegniarek i pofoznych w Polsce
— stan aktualny i perspektywy.

3. Odpowiedzialnos¢ i etyka zawodowa
pielegniarek i potoznych w Polsce i Europie.

4. Mobilnos¢ zawodowa pielegniarek
— szansa czy zagrozenie dla polskich pieleg-
niarek? Uznawanie kwalifikacji zawodowych
pielegniarek i potoznych.

Pielegniarstwo europejskie poszukuje obec-
nie wspolnych kierunkéw i nowego podejscia
do rozwigzywania probleméw zdrowotnych
obywateli. Jakos¢ opieki pielegniarskiej wa-
runkowana jest miedzy innymi wysokimi kwa-
lifikacjami zawodowymi oraz oparciem prak-
tyki zawodowej na podstawach naukowych.
Uzyteczny charakter jakosci ksztatcenia ma
obecnie kontekst miedzynarodowy. Wynika
to miedzy innymi z mozliwosci swobodne-
go przeptywu kadry pielegniarskiej na rynku
europejskim oraz uznawalnosci i poréwny-
walnosci kompetencji zawodowych. Zmia-
nie ulegaja réwniez oczekiwania odbiorcow
Swiadczen zdrowotnych zaréwno w naszym
kraju, jak tez w innych krajach europejskich.
Istnieje takze duze zainteresowanie wymia-
ng dorobku naukowego w pielegniarstwie
oraz w zakresie rozwoju praktyki zawodo-
wej. Najblizsza przysztos¢ dla tego zawodu
to pielegniarstwo transkulturowe. Odbiorca

swiadczen zdrowotnych bedzie coraz czesciej
pacjent reprezentujacy inng kulture, jezyk, re-
ligie itp.

Wymiana doswiadczen i pogladéw obec-
nych na konferencji licznych przedstawicieli
tego zawodu z réznych panstw europejskich
pozwolity lepiej uswiadomi¢, jaki jest stan
i kondycja polskiego pielegniarstwa. Polskie
pielegniarstwo, podobnie jak pielegniarstwo
w catej Europie, ulega nieustannym przeobra-
zeniom. Obecnie pielegniarkom stawia sie
wysokie wymagania kwalifikacyjne i etyczne.
Profesjonalizacja dokonuje sie poprzez zmia-
ne w standardach ksztatcenia, co skutkuje
wzrostem kompetencji zawodowych, a takze
autonomii. Rbwnoczesnie wzrasta odpowie-
dzialnos¢ pielegniarki za poziom swiadczonej
opieki. Dlatego tez problematyka konferencji
skupiata sie na nastepujacych zagadnieniach:
Jak przedstawia sie sytuacja polskiego pieleg-
niarstwa na tle pielegniarstwa europejskiego?
Jakie sg podobienstwa, a jakie réznice w za-
kresie ksztatcenia zawodowego? Jak wyglada
problem odpowiedzialnosci zawodowej pie-
legniarek i potoznych w Polsce i Europie?

Kompetencje zawodowe absolwentow
polskich wydziatéw pielegniarskich (licen-
cjat) sg porownywalne z kompetencjami
0s6b konczacych nauke zawodu w innych
krajach europejskich. Nalezy podkresli¢, ze
w panstwach zachodnioeuropejskich system
ksztatcenia zawodowego jest bardziej ela-
styczny w poréwnaniu z systemem polskim.
W Polsce standardy i organizacja nauczania
sq bardzo szczegotowo wskazane w aktach
normatywnych.

Ogoélna liczba godzin ksztatcenia licen-
cjackiego wynosi obecnie 4780, w tym 2300
godzin przeznacza sie na zajecia praktyczne
i praktyki zawodowe. Program ksztatcenia
opiera sie na fundamentalnym przekonaniu,
ze teoria i praktyka musza by¢ ze sobg sci-
sle powigzane i uwzglednia¢ zmieniajace sie
potrzeby spoteczne. Duzo uwagi poswiecono
podczas konferencji takze ksztatceniu pody-
plomowemu. Pozwala ono na pogtebienie

i uaktualnienie wiedzy, zdobycie nowych
umiejetnosci, jest drogg do awansu i umoz-
liwia zdobycie okreslonych uprawnien. Polskie
pielegniarki, pomimo trudnej dla nich sytuacji
finansowej, wykazujg ogromne zainteresowa-
nie pogtebianiem wiedzy, co budzi zrozumiaty
szacunek i podziw.

Powszechnie wiadomo, ze opieka pieleg-
niarska stanowi nieodtgczny element syste-
mu opieki zdrowotnej w kazdym panstwie.
Niezaprzeczalnym faktem jest, ze w Polsce
mamy profesjonalnie przygotowane pieleg-
niarki i pofozne, ktére realizujg sie zawodowo
nie tylko w pracy z pacjentem, ale réwniez
sprawuja funkcje w zarzadzaniu opieka zdro-
wotng, administracji publicznej, przygoto-
wujg przysztag kadre pielegniarska, prowadza
badania naukowe. Szczegdlnie widoczny jest
udziat pielegniarek w osigganiu standardow
jakosci i akredytacji przez poszczegdlne za-
kfady opieki zdrowotnej. Od kilku lat bowiem
rosnie zainteresowanie zaktadow opieki zdro-
wotnej uzyskiwaniem certyfikatéw zgodnosci
z miedzynarodowymi normami ISO. Ogrom
ich pracy skutkuje poprawa jakosci opieki nad
pacjentem, a takze sprzyja podnoszeniu rangi
i prestizu zawodu.

Réwnoczesnie duza liczba pielegniarek
i pofoznych opuszcza nasz kraj w celu po-
szukiwania pracy w innych panstwach euro-
pejskich. Uznawanie kwalifikacji zawodowych
polskiej pielegniarki przez inne kraje UE regu-
lujg zaréwno przepisy prawa wspdlnotowego,
jak i prawa krajowego.

Wprowadzone w Polsce regulacje praw-
ne dotyczace ksztafcenia nie doprowadzity
w wymierny sposéb do wzrostu atrakcyjno-
sci zawodu i zwiekszenia liczebnosci pieleg-
niarek. W wielu zaktadach opieki zdrowotnej
odczuwa sie obecnie dotkliwie ich niedobor.
Nalezy podkresli¢, ze panstwa zachodnioeu-
ropejskie stworzyty znacznie lepsze warunki
zaréwno w zakresie nauczania, pracy, a takze
pfacy dla pielegniarek.

dr Wanda Stefariska



WYDZIAL PEDAGOGICZNY

Potrzeba edukacji seksualnej

Plany badawcze Kota Naukowego Pedagogow ,,Persona” na semestr letni

Z roku na rok obniza sie wiek inicjacji
seksualnej. Miedzynarodowe badania nad za-
chowaniami zdrowotnymi mfodziezy szkolnej,
pod auspicjami WHO, przeprowadzone przez
Katedre Biomedycznych Podstaw Rozwoju
i Wychowania Wydziatu Pedagogicznego
Uniwersytetu Warszawskiego w 2002 r. wy-
kazaty, ze juz w grupie 15-latkéw inicjowato
14,8%, odpowiednio 9,2% dziewczat i 20,9%
chtopcow. Jednym z czynnikéw wptywajacych
na zbyt wczesne, pochopne podejmowanie
stosunkéw seksualnych przez mtodziez jest
brak wychowania seksualnego zaréwno w ro-
dzinie, jak i w szkole.

Wychowanie i uswiadomienie seksualne sg
wzajemnie powigzanymi dwiema czesciami
pedagogiki seksualnej. Wspolnym celem wy-
chowania i uswiadomienia seksualnego jest
uksztattowanie osoby zdrowej seksualnie, to
znaczy jednostki, ktora akceptuje swojg ptec,
przyjmuje role z nig zwigzane (role matzenskie
i rodzicielskie), bez leku wyraza swoja sek-
sualnos¢ w sensie fizycznym i psychicznym,
ma przy tym poczucie odpowiedzialnosci za
skutki tego wyrazu dotyczace siebie samego,
partnera i spoteczenstwa’.

Jednym z celéw wychowania seksualne-
go jest przygotowanie do zycia rodzinnego
i matzenskiego, formowanie systemu wartosci
seksualnych, formowanie swiadomosci ptcio-
wej, osigganie integracji i wszechstronnego
rozwoju osobowosci.

Pierwszym i najwazniejszym czynnikiem
wychowania seksualnego jest rodzina, czy-
li rodzice i cate srodowisko rodzinne. Biorg
w nim jednak udziat takze inne czynniki, ktére
wplywajg na postawy i zachowania cztowie-
ka, a wiec wspolnota religijna, szkoty, grupy
rowiesnicze. Ich dziatania wychowawcze po-
winny by¢ zawsze zsynchronizowane z dzia-
taniem rodziny, w ktdrej wychowanek przede
wszystkim zyje i sie rozwija, nie moga one jed-
nak nie czu¢ sie w tej czy innej mierze wspot-
odpowiedzialnymi za wynik swoich dziatan
w zakresie wychowania seksualnego?. System
wartosci seksualnych powinien uwzgledniac
dobro zycia spotecznego, rodzinnego, mat-
zenskiego i seksualnego.

Edukacja seksualna jest procesem kom-
pleksowym. Dokonuje sie praktycznie przez
cate zycie cztowieka. Rodzina odgrywa w niej
bardzo wazng role. Rodzice oddziatywajg na
dziecko nie tylko poprzez bezposrednie roz-
mowy, ale takze poprzez wtasng postawe wo-
bec seksu. Uczuciowa, oparta na wzajemnym
zaufaniu rodzina, najpierw pragnaca dziecka
jako owocu swojej mitosci, juz w chwili jego
urodzenia staje sie pierwszym przekazicielem

wiasciwych funkcji wychowania seksualnego
w sposéb naturalny, prosty, a zarazem gte-
boki i wywierajacy podstawowy wptyw na
dziecko w pierwszych miesigcach jego zycia,
rozwijajac u niego poped do wiezi emocjo-
nalnej. Najczesciej rodzice w tym okresie nie
zdaja sobie z tego sprawy, ale skoro kocha-
jaca sie rodzina zyje petnig uczucia dla siebie
i dziecka, to spetnia mimo woli te funkcje
i robi to najlepiej. Jest to bowiem naturalna
funkcja rodziny, promujacej zdrowie fizyczne
i psychiczne swego potomstwa, jego wycho-
wanie i przygotowanie do samodzielnego
zycia, w tym zycia seksualnego?3.

Czesto jednak rodzice z réznych przyczyn
nie czuja sie na sitach, by w odpowiednim
czasie i w odpowiedni sposéb uswiadomi¢
wiasne dziecko. Juz najmtodsze dzieci zadaja
pytania, na ktére rodzice nie zawsze potrafig
odpowiedzie¢. Dla wielu dorostych tematy
zwigzane z seksualnoscig stanowig tabu, nie
umiejg o nich otwarcie moéwic. Z kolei rodzi-
ce, ktérzy nie odpowiadajg dzieciom na py-
tania dotyczace seksu, sadzac, ze jest to dla
nich zbyt wczesnie, muszg by¢ swiadomi, ze
ich postawa tez stanowi pewng odpowiedz.
Jest sygnatem dla dziecka, ze seksualnos¢ jest
czyms$ wstydliwym i niedobrym.

Tematyka seksualno-rozrodcza nie po-
winna stanowi¢ wstydliwego tabu, musi by¢
przez rodzicdw wyjasniana stopniowo, w spo-
séb odpowiedni do wieku, rozwoju umysto-
wego, zdolnosci rozumienia i zainteresowan,
powinna zawiera¢ petna prawde o cztowieku
w ujeciu integralnym. Wychowanie seksual-
ne przygotowuje nie tylko do indywidualnej
ekspresji seksualnej, ale i do zinstytucjonalizo-
wanych form seksualnosci, jak rodzicielstwo
i matzenstwo. Przygotowuje do spetnienia rdl
spotecznych — jak by¢ zona, mezem, ojcem,
matka, pomaga w socjalizacji potrzeb seksu-
alnych, zapobiega dewiacjom, przerostowi
egocentryzmu, jak i wszelkim formom instru-
mentalnego traktowania cztonkéw rodziny
i innych oséb. Wychowanie seksualne — be-
dac czynnoscia ukierunkowang na wartos¢,
godnos¢, odpowiedzialnos¢, wzajemnosé, ale
takze rodzine, dziecko, matzenstwo, mitos¢,

ksztattowanie osobowosci — jest elementem
profilaktyki wobec przedwczesnej aktywnosci
piciowej i wobec nieumiejetnosci ksztattowa-
nia wiezi osobowych.

Niebagatelnym powodem do zajecia sie
problemami zycia rodzinnego i seksualnego
jest fakt, ze seks przestaje by¢ spotecznym
tabu, ze staje sie nawet bardzo nachalny
(w prasie, w kinie) trzeba wiec umie¢ rozma-
wiac¢ z dzie¢mi na ten temat. Sprawy dojrze-
wania biologicznego, odrézniania potrzeb
seksualnych od innych potrzeb — przyjazni,
mitosci, uczestnictwa, dorastanie w mitosci
partnerskiej i odpowiedzialnych zachowan
seksualnych to sprawy, ktére powinny doty-
czy¢ kazdego cztowieka — by¢ swiadectwem
jego kultury seksualnej i wyrazem intymnej
sfery zycia.

Rodzina nadal nie spetnia funkcji wy-
chowujgcej w tym zakresie. Rodzice rzadko
prowadza najpierw z dzieckiem, a potem
z dorastajagcym potomkiem regularny dialog
na tematy intymne. Na ogét nie omawiajq
probleméw zwigzanych z antykoncepcja,
réznic w przezywaniu i rozumieniu mitosci
pomiedzy chtopcem a dziewczyna czy ini-
cjacji seksualnej. Mtodziez zresztg do takich
rozmow z rodzicami nie wykazuje wiekszego
zapatu, by¢ moze jest to wynikiem braku tra-
dycji prowadzenia z dzie¢mi rozmoéw o spra-
wach intymnych, przekonania, ze s to tematy
wstydliwe czy wrecz nieprzyzwoite. Wiekszos¢
rodzicéw nie posiada odpowiedniego zaso-
bu wiedzy merytorycznej, niebagatelng jest
— oprdcz braku wiedzy — bariera jezykowa.
Rodzice na 0go6t boja sie tez méwi¢ dzieciom
o inicjacji seksualnej czy o antykoncepcji, gdyz
sgdza, ze samo juz poruszenie tych kwestii
mogtoby stanowi¢ inspiracje do podejmowa-
nia pospiesznych kontaktéw seksualnych.

Tematyka zwigzang z potrzeba edukacji
seksualnej zaréwno w rodzinie, jak i w szkole
bedzie zajmowato sie Koto Naukowe Peda-
gogoéw ,Persona”, poczawszy od semestru
letniego. Serdecznie zapraszam wszystkich
chetnych do udziatu w pracach badawczych
Kota.

dr Urszula Kempinska

. Obuchowska, A. Jdczewski/ Rozwd/ erotyczny, Warszawa 92002, 5. 198.
2\ Skizydlewski, Wychowawcza problematyka seksualnosci, [w:] Zagadnienia prorodzinnej edukacji seksuolo-

gicznej i profilaktyki HIV/AIDS, Katowice 1997, s. 29.

) Rzepka, Moje doswiadczenia z edukacjg seksuologiczng, [w:] Zagadnienia prorodzinnej edukagji..., s. 11.
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WYDZIAt EKONOMII | INFORMATYKI

Konferencja Regionalna
na Wydziale Ekonomii
| Informatyki

Jednym z obszaréw badawczych praco-
wnikéw naukowych Wydziatu Ekonomii
i Informatyki jest problematyka finanséw lo-
kalnych. Wykorzystujac wyniki badan przepro-
wadzonych w ramach grantu indywidualnego
dr. Henryka Stepnia a takze zainteresowanie
ta tematyka dr. Marka Stefanskiego oraz
dr. Adama Strzeleckiego, zorganizowano na
Wydziale Regionalng Konferencje Naukowa
pt. ,,.Samodzielnos¢ finansowa jako podstawa
rozwoju jednostek samorzadu terytorialne-
go”. Konferencja odbyta sie 26 pazdziernika
2006 r.

Podstawa dyskusji byty nastepujace refe-
raty:

— dr. Adama Strzeleckiego pt. , Determi-
nanty samodzielnosci finansowej jednostek
samorzadu terytorialnego”;

— dr. Marka Stefanskiego pt. ,,Obligacje
komunalne jako zrédfo finansowania przed-
siewzie¢ rozwojowych jednostek samorzadu
terytorialnego”;

— dr. Henryka Stepnia pt. ,,Ranking samo-
dzielnosci finansowej gmin i powiatéw pod-
regionu wtoctawskiego za 2005 rok — pod-
stawowe zatozenia i wyniki"”.

W dyskusji aktywnie uczestniczyli przedsta-
wiciele administracji samorzadowej zaproszeni
na konferencje. Szczegolnie ciekawe przemy-
slenia zaprezentowali: burmistrz Kowala Eu-
geniusz Gotembiewski, wojt gminy Boniewo
Marek Klimkiewicz oraz prezydent Wtoctawka
Wiadystaw Skrzypek.

Plonem konferencji bedzie publiakcja pt.
.Problemy samodzielnosci finansowej jedno-
stek samorzadu terytorialnego”, pod redakcjg
Henryka Stepnia, ktéra ukaze sie w pierwszym
kwartale br.

dr Henryk Stepiery

WYDZIAt ZDROWIA PUBLICZNEGO

Koto Naukowe

na Wydziale Zdrowia Publicznego

W minionym roku (listopad 2006) na Wy-
dziale Zdrowia Publicznego Wyzszej Szkoty
Humanistyczno-Ekonomicznej we Wioctawku
powotane zostato drugie studenckie koto na-
ukowe, noszace nazwe Koto Naukowe Zdro-
wia Publicznego (KNZP). Plany utworzenia
Kotfa Naukowego zwigzane byty z istniejgcym
na Wydziale kierunkiem nauczania — pieleg-
niarstwem.

Koto Naukowe Zdrowia Publicznego jest
dobrowolnym, samorzagdnym kotem nauko-
wym, majacym na celu rozwdj zainteresowan
naukowych studentéw oraz upowszechnianie
wiedzy, przede wszystkim z zakresu pielegniar-
stwa, nauk medycznych i pokrewnych. Gtéwne
cele dziatania KNZP to przede wszystkim:

— wspotuczestnictwo w pracach nauko-
wo-badawczych prowadzonych na Wydziale
Zdrowia Publicznego;

— promocja kierunku pielegniarstwo;

— organizacja wyjazdéw naukowo-dydak-
tycznych cztonkéw Kota;

— samoksztatcenie studentéw w zakresie
pielegniarstwa, nauk medycznych i pokrew-
nych;

— organizowanie spotkan, wykfadéw z za-
kresu dziatalnosci Kofa.

Pierwsze spotkania cztonkéw KNZP miaty
na celu ustalenie gtéwnego kierunku dziata-
nia oraz przyjecie statutu i wybranie Zarzadu.
Tymczasowa siedzibg Kofa jest Dziekanat Wy-
dziatu Zdrowia Publicznego.

Jednym z gtéwnych zadan cztonkéw Kofa
jest prezentowanie wynikéw badan nauko-
wych prowadzonych na Wydziale Zdrowia
Publicznego. Wiaze sie to z licznymi wyjazda-
mi na konferencje, sympozja, zjazdy, gtéwnie
organizacji studenckich dziatajacych na tere-
nie kraju i za granica. Dlatego tez podjete zo-
staty juz pierwsze dziatania majace na celu
zaprezentowanie dotychczasowych osiggniec
naukowych KNZP — na V Podlaskiej Miedzy-
narodowej Konferencji Naukowo-Szkoleniowej
w Biatymstoku, podczas ktérej zaplanowano
réwniez | Podlaska Konferencje Kot Nauko-
wych Studentow Wydziatow Pielegniarstwa,
Ochrony Zdrowia, Nauk o Zdrowiu i Zdrowia
Publicznego, oraz na Miedzynarodowej Kon-
ferencji Naukowo-Szkoleniowej ,Europejski
wymiar nauk o zdrowiu”, ktéra odbedzie sie
w Bydgoszczy we wrzesniu br.

Gtowne kierunki badan obejmujg zagad-
nienia z zakresu podstaw i rozwoju pieleg-
niarstwa, z zakresu pielegniarstwa kliniczne-
go i specjalistycznego oraz z zakresu zdrowia
publicznego. Jak mdéwia cztonkowie Kofa,
uczestnictwo w réznego rodzaju konferen-
cjach, sympozjach czy zjazdach jest nobili-
tacjg, a takze doskonatg okazjg do wymiany

doswiadczen ze studentami innych uczelni.
A przede wszystkim mozliwoscig do zapre-
zentowania Kota wioctawskiego na forum
ogolnopolskim.

Cztonkowie Kota réwniez bardzo aktyw-
nie wiaczajq sie do inicjowanych zaréwno
przez uczelnie, jak i organizacje wtoctawskie
akcji promujacych zdrowie. Sg to dziatania
skierowane gtéwnie na rzecz srodowiska
lokalnego. Wsrod odbiorcow znalezli sie
dotad: chorzy na cukrzyce, dzieci w wieku
przedszkolnym, szkolnym, miodziez szkot
ponadpodstawowych, osoby zdrowe doro-
ste, stuchacze Wtoctawskiego Uniwersytetu
Trzeciego Wieku i inni. Wiodgcymi tematami
realizowanych form promocji zdrowia sa:

— pierwsza pomoc w stanach zagrozenia
zdrowia i zycia;

— zdrowy styl zycia;

— porady pielegniarskie w zakresie zywie-
nia, higieny osobistej itp.;

— porady pielegniarskie w zakresie zapo-
biegania powikfaniom w cukrzycy; nadcisnie-
niu tetniczym oraz otytosci.

Mamy nadzieje, ze Koto Naukowe Zdro-
wia Publicznego bedzie aktywnie sie rozwi-
ja¢, a osiggniecia naukowe naszych cztonkéw
beda prezentowane w prestizowych czasopis-
mach zawodowych.

Wszystkich studentéw pragnacych rozwi-
jac swoje zainteresowania naukowe serdecz-
nie zapraszamy do pracy w Kole.

dr n. med. Dorota Kochman
dr n. med. Robert Slusarz

Nauka pierwszej
pomocy
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atelska

w spotfeczenstwie wielokulturowym
w dobie globalizagj

Sprawozdanie z Il Miedzynarodowej Konferencji Naukowej

Druga Miedzynarodowa Konferencja Na-
ukowa, zorganizowana przez Uniwersytet
Wroctawski — Instytut Pedagogiki, Zaktad
Pedagogiki Spotecznej oraz Koto Naukowe
Studentéw Pedagogiki ETNO, odbyta sie
we Wroctawiu w dniach 17-18 listopada
2006 r.

Konferencja poswiecona byta problemom
edukacji obywatelskiej w spoteczenstwie
wielokulturowym w dobie globalizacji. Za-
mierzeniem organizatoréw byto podjecie
na forum miedzynarodowym — Europy
Srodkowo-Wschodniej — dyskusji na temat
edukacji obywatelskiej w spoteczenstwach,
ktorych funkcjonowanie, w podstawowych
dla tychze spoteczenstw wymiarach, dyna-
mizowane jest przez odmiennos¢ kulturowa,
zwtaszcza narodowa.

Problematyka konferencji spotkata sie
z zywym zainteresowaniem w Polsce i za
granica. Do Wroctawia przyjechali przedsta-
wiciele polskich i zagranicznych srodowisk
akademickich. Zagraniczni goscie reprezen-

WYDZIALt OCHRONY SRODOWISKA

towali Uniwersytety: Lwowski, im. Masaryka
w Brnie, of Latvia, Wilenski Pedagogiczny oraz
Riga Teatcher and Educational Management
Academy, Lviv Academy of Arts. Osrodki pol-
skie — Uniwersytety: Wroctawski, Kazimierza
Wielkiego w Bydgoszczy, Zielonogérski, UMCS
w Lublinie, Szczecinski, im. Adama Mickiewi-
cza w Poznaniu, Jagiellonski oraz Akademia
Swietokrzyska w Kielcach, Akademia im. Jana
Dtugosza w Czestochowie, Pomorska Akade-
mia Pedagogiczna w Stupsku, Wyzsza Szkota
Humanistyczno-Ekonomiczna we Wtoctawku,
Dolnoslaska Szkota Wyzsza Edukacji, Akademia
Medyczna w Poznaniu, Akademia Marynarki
Wojennej w Gdyni, Muzutmanskie Centrum
Kulturalno-Oswiatowe we Wroctawiu, Cen-
trum Ksztafcenia i Rehabilitacji Oséb Niepet-
nosprawnych.

Podczas konferencji przewidziano wy-
gtoszenie 61 referatow. Zakres tematyczny
wystgpien ogdlnych koncentrowat sie na
kilku obszarach — od problemoéw asymilacji
kulturowej mniejszosci narodowej, poprzez

Nowe specjalnosci

Dynamiczny rozwoj Wydziatu Ochrony
Srodowiska zaowocowat uruchomieniem
szesciu nowych specjalnosci, sg to: biotech-
nologia alternatywnych zrédet energii, inzy-
nieria materiafowa, gospodarka przestrzenna
w samorzadzie terytorialnym, odnawialne
zrédta energii, inzynieria ochrony srodowiska
— technologie, ochrona waéd i zagospodaro-
wanie odpadow.

Absolwenci specjalnosci biotechnologia
alternatywnych zrédet energii posiada¢ beda
wiedze z zakresu ochrony srodowiska, po-
szerzong o podstawy produkcji surowcow
energetycznych, a takze stosowania metod
biotechnologicznych w przetwarzaniu pro-
duktéw ubocznych i odpadéw w produkgji
nosnikéw energii. Absolwenci specjalnosci
inzynieria materiatfowa uzyskujg zas interdy-
scyplinarne wyksztatcenie z zakresu budowy
strukturalnej, wtasciwosci fizyko-chemicznych
i mechanicznych, projektowania i technologii
wykorzystania nowoczesnych materiatow.
Gruntowna wiedza w zakresie podstaw
technologii otrzymywania i metod badan

materiatéw oraz umiejetnos¢ praktycznego
jej stosowania umozliwig absolwentowi tej
specjalnosci prace w szeroko pojetej proble-
matyce produkcyjno-eksploatacyjnej. Absol-
went specjalnosci gospodarka przestrzenna
w samorzadzie terytorialnym bedzie posiadat
wiedze i umiejetnosci w zakresie wykonywa-
nia podstawowej oceny zagospodarowania
terenu w skali gminy, miejscowosci i obiektu
(zespotu), ze szczegdlnym uwzglednieniem
waloréw, kolizji i elementéw wymagajacych
ochrony oraz przygotowywania wytycznych
do dokumentacji planistycznych oraz projek-
téw budowlanych i wykonawczych zwigza-
nych z zagospodarowaniem terenu.

Studia w ramach specjalnosci odnawialne
zrédta energii przygotowuja absolwenta do
aktywnego udziatu w procesach decyzyjnych
na réznych szczeblach administracji rzagdowej
i samorzgdowej oraz w przedsiebiorstwach
gospodarki komunalnej i przedsiebiorstwach
zajmujacych sie produkcja, dystrybucjg lub
wykorzystaniem réznych rodzajéw energii.
Z kolei absolwenci specjalnosci inzynieria

edukacje obywatelskg (w szkolnictwie za-
konnym, polskiej literaturze pedagogicznej,
tradycji edukacyjnej), az po problemy wspot-
czesnych studentéw.

Obrady przebiegaty w sekcjach:

— historycznej — zagadnienia dotyczyty
problematyki: edukacji obywatelskiej i patrio-
tycznej, ideologii edukacyjnej, obowigzkéw
obywatela, organizacji mtodziezowych, syste-
moéw i modeli wychowania narodowego;

— pedagogiki spotecznej — zakres tema-
tyczny wystapien koncentrowat sie na kilku
obszarach: spotecznych determinantach edu-
kacji obywatelskiej, Srodowiskach ksztattowa-
nia postaw obywatelskich (szkota, przedszko-
le, rodzina dysfunkcyjna, bezrobotni, wolon-
tariusze, uczelnie);

— edukacji miedzykulturowej — zagad-
nienia poruszane w sekcji dotyczyty: eduka-
cji regionalnej, roli etosu tradycji i edukacji
obywatelskiej (w rodzinie, dla mtodego
pokolenia, w grupach etnicznych, w klasie
szkolnej, w ,,Domu Madrosci”, u oséb nie-
petnosprawnych, bezrobotnych), wielokultu-
rowosci, wychowania do demokratycznego
obywatelstwa, odmiennosci narodowe;j.

Duza liczba zgtoszonych wystapien, jak
réwniez uczestnikéw, nie tylko prelegentow,
a przede wszystkim ozywiona wymiana po-
gladéw swiadczg o potrzebie dyskusji na te-
mat edukacji obywatelskiej w spoteczenstwie
wielokulturowym w dobie globalizacji. Miej-
my nadzieje, ze kontynuacjg owej dyskusji
bedzie publikacja pokonferencyjna.

Katarzyna Marszatek

ochrony srodowiska — technologie majg oka-
zje zapoznac sie z najnowszymi osiggnieciami
naukowymi oraz wdrazanymi technologiami
zwigzanymi z szeroko rozumiang inzynierig
srodowiska.

Studenci inzynierskiego kierunku ochro-
ny srodowiska ze specjalnoscia ochrona
wad i zagospodarowanie odpaddw, oprécz
podstawowe]j wiedzy zwigzanej ze specyfi-
ka kierunku, a wiec znajomosci srodowisk
naturalnych (ladowych i wodnych), gtow-
nych zagrozen dla srodowiska o charakterze
globalnym i lokalnym oraz metod ochrony
srodowiska, majg mozliwos¢ poznania naj-
nowszych osiggnie¢ zwigzanych z ochrona
i odnowa srodowisk wod powierzchniowych
i gtebinowych oraz technologii oczyszczania
sciekéw komunalnych i przemystowych oraz
zagospodarowania odpadow.

Chcemy réwniez poinformowac, iz w dniu
1 grudnia 2006 r. na Wydziale Biologii
i Ochrony Srodowiska Uniwersytetu Slaskiego

dokonczenie na str. 20
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Czysta WOoda zdrowia doda

W 2006 r. realizowano na Wydziale Ochro-
ny Srodowiska program badawczo-dydaktycz-
ny pn. ,Wptyw wysypiska odpaddéw na stan
woéd gruntowych”. Polegat on na przeprowa-
dzeniu szeregu analiz odpadéw na zawartos¢
metali ciezkich i stwierdzeniu, na ile metale
te s3 wymywane do wéd podziemnych i je
zanieczyszczajq.

Woda jest jedng z najbardziej rozpowszech-
nionych substancji na Ziemi. W zaleznosci od
wystepowania dzielimy jg na powierzchnio-
w3 i podziemna. Ta ostatnia w zdecydowanej
wiekszosci nalezy do wod gtebinowych. Wody
podziemne znajdujace sie plycej zwane sa wo-
dami gruntowymi. Gromadzone sg w gérnych
warstwach wodonosnych skorupy ziemskie;j.
Siegajg do okoto 25 m gtebokosci, liczac od
powierzchni gruntu. W zaleznosci od gtebo-
kosci wystepowania wéd gruntowych dzie-
limy je na:

— wody gruntowe ptytkie — sg to wody
wystepujace na matych gtebokosciach (8 m),
z tego wzgledu czesto s zanieczyszczone
bakteriami chorobotwérczymi;

— wody gruntowe gtebokie — wystepuja
na znacznych gtebokosciach, charakteryzu-
ja sie tym, ze nie zawierajg licznych bakterii
chorobotwérczych, moga natomiast miec roz-
puszczone w sobie réznego rodzaju zwigzki
chemiczne.

Wody gruntowe sg zrodiem wody pitnej.
Zasilane sg przede wszystkim przez opady,
niestety zanieczyszczone. Zanieczyszczenia
wod mozemy podzielié¢ na infiltrujgce oraz
zanieczyszczenia wprowadzane bezposred-
nio. Zanieczyszczenia infiltrujgce znajdujace
sie w wodach powierzchniowych moga sta¢
sie zanieczyszczeniami wod podziemnych.
Dzieje sie tak wskutek procesu naturalnego
przesigkania wod do gtebokich warstw. Wiele
zanieczyszczen przemieszcza sie w ten spo-
séb. W wyniku kontaktu wody pochodzacej
z opadow atmosferycznych z odpadami na
przyktad sktadowanymi na wysypisku naste-
puje migracja metali ciezkich zawartych w od-
padach w gfab wéd podziemnych. Migracja
w ptytkiej odkrytej warstwie wodonosnej,
w ktorej istotng role odgrywa proces utlenia-
nia, powoduje szybka mineralizacje substanc;ji
organicznych, przez co powstajg proste zwigz-
ki nieorganiczne, dobrze rozpuszczalne w wo-
dzie. Wyrdznia sie takze migracje w warstwie
izolowanej utworami stabo przepuszczalnymi
lub w gtebszej partii warstwy odkrytej, poza
zasiegiem wod infiltracyjnych. Rowniez w tym
przypadku zanieczyszczenia nie sg utleniane,
a proces mineralizacji substancji przebiega
bardzo powoli. Nalezy podkresli¢, ze w bez-
posrednim sasiedztwie sktadowisk nigdy nie
obserwuje sie warunkéw tlenowych w strefie

aeracji i w warstwie wodonosnej, nawet je-
$li sktadowisko odpadow znajduje sie na
dobrze przepuszczalnych utworach. Wynika
to z tego, ze w tej strefie wystepuje zawsze
deficyt tlenu. Jest on zuzywany do proceséw
hydrogeochemicznych i dlatego warunki tle-
nowe moga wystepowac w dalszej odlegtosci
od skfadowiska. Warunki sprzyjajace petnej
mineralizacji substancji organicznej s nie-
watpliwie bardziej korzystne. Ograniczajg one
bowiem zasieg uciazliwych zanieczyszczen,
takich jak zwigzki organiczne oraz metale
ciezkie. Aby sprawdzi¢, na ile metale ciezkie

s3 wymywane z odpadow gromadzonych na
sktadowiskach do wéd gruntowych, przepro-
wadzono w laboratorium Wydziatu Ochrony
Srodowiska — cyklicznie, raz na kwartat
— analizy polegajace na okreslaniu wartosci
wymywania niektérych metali ciezkich z roz-
nych partii odpadéw. Jednoczesnie przepro-
wadzono analizy czystosci wod w studniach
gospodarstw bedacych w bliskim sasiedztwie
ze sktadowiskiem w Machnaczu. Stwierdzo-
na zawartos¢ metali ciezkich, takich jak ofow
i kadm, w wodzie studni przydomowych, nie
przekraczata zawartosci dopuszczalnej okre-
slonej przez PN, tzn. ofowiu byfo zawsze mnigj
niz 0,005 mg/l, a kadmu 0,003 mg/I. Jedy-
nym parametrem, ktérego ilos¢ w wodzie ze
studni stwierdzono w nadmiarze, byfa prze-
kroczona ponad norme zawartos¢ azotanow
(w dwéch przypadkach). Analizujac otrzyma-
ne wyniki stwierdzono, ze azotany pochodza
najprawdopodobniej z gnojowic potozonych

na terenie gospodarstw, na poziomie wyz-
szym od poziomu lustra wody w studniach.
Gdyby azotany pochodzity ze sktadowiska, to
w wodzie mogtoby by¢ ich co najwyzej tyle,
ile w odpadach, nie wiecej.

Wody podziemne majg duze znaczenie
jako zrodto zaopatrzenia ludnosci w wode
pitna. Dziatalnos¢ gospodarcza cztowieka
stwarza dla nich duze zagrozenie, dlatego
istotnym jest sledzenie zmian jakosci wod
podziemnych, okreslanie ich trendéw i dy-
namiki. Realizujac niniejszy program badaw-
czo-dydaktyczny, osiagnelismy nastepujace
efekty:

— rzeczowy — polegajacy na zakupie
sprzetu: suszarki laboratoryjnej homogeni-
zatora, odczynnikéw chemicznych i podiéz
bakteriologicznych niezbednych do realiza-
¢ji zadania; sprzet i odczynniki zakupiono
ze srodkéw pozyskanych z Wojewddzkiego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej w Toruniu;

— ekologiczny — przede wszystkim w po-
staci zdobytej wiedzy, nabyciu umiejetnosci
i nawykéw w zakresie ochrony srodowiska.
Realizacja zadania przyczynita sie do nawia-
zania wspotpracy z miodzieza ponadgim-
nazjalng, ktéra bardzo chetnie brata udziat
w realizacji projektu.

Temat niniejszego zadania jest bardzo
obszerny, dlatego zamierzamy kontynuowac
badania w biezacym roku, poszerzajac je
o analizy dalszych metali ciezkich.

Halina Bugajska

dokonczenie ze str. 19

odbyta sie publiczna obrona rozprawy doktor-
skiej Marii Palinskiej pt. ,,Sktadniki terminalne
rdzeni lipopolisacharydéw pateczek Proteus”.
Natomiast Rada Wydziatu Biologii i Ochrony
Srodowiska na posiedzeniu w dniu 15 grudnia
2006 r. nadata Marii Palinskiej stopierr dok-
tora nauk biologicznych. Promotorem pracy
doktorskiej byta prof. Joanna Radziejewska-
-Lebrecht z Katedry Mikrobiologii Uniwersyte-
tu Slaskiego, recenzentami byli: dr hab. Sylwia
tabuzek z Uniwersytetu Slaskiego i prof. dr
hab. Antoni Rézalski z Uniwersytetu todz-
kiego.

Doktor Marii Palinskiej wszyscy pracow-
nicy Wydziatu Ochrony Srodowiska skfadaja
serdeczne gratulacje i zycza owocnej pracy
naukowo-dydaktycznej.

dr inz. Przemystaw Rybiriski
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TO CHCE — SZUKA SPOSOBU,

KTO NIE CHCE — SZUKA USPRAWIEDLIWIENIA

1. Misje dobrej uczelni mozna opisac przez
dobra dydaktyke, badania i zastosowania. Co
bardziej odpowiedzialne uczelnie dbaja po-
nadto o pomyslnos¢ swoich absolwentow.
Wskazniki zatrudnienia absolwentéw stusz-
nie uchodza za dowdd trafnosci oferty edu-
kacyjnej oraz zintegrowania uczelni z rynkiem
pracy. Przejawem myslenia o pomysinosci
absolwentow sg m.in. praktyki na podstawie
umow czy tez prowadzenie przez uczelnie
biura karier.

1.1. M&j autorski projekt idzie dalej.
W punkcie zainteresowania powinna znalez¢
sie trafna w danym czasie wizja absolwenta.
Wydaje sie, ze wyposazenie w kompetencje
merytoryczne (na ogot jest to zasob wiedzy
niepoparty umiejetnosciami) to dzisiaj za
mato, aby na rynku pracy dobrze sie znalez¢
i utrzymac na nim.

1.2. Proponuje odwota¢ sie do takich po-
je¢, jak kapitat spoteczny, ekonomiczny, kultu-
rowy i symboliczny. Pierwszy z nich odnosi sie
do stosunkéw spotecznych, w ktérych uczest-
niczy jednostka. Drugi oznacza ogét srodkéw
materialnych, jak pienigdze, budynki, maszy-
ny i urzadzenia. Przez trzeci rozumie sie jezyk,
wiedze, rozwijanie umiejetnosci i zdolnosci.
Z kolei kapitat symboliczny odnosi sie do zdol-
nosci postugiwania sie symbolami w celu two-
rzenia ideologicznych uzasadnien*.

1.3. Nalezy zwréci¢ uwage na zauwazalne
u nas niedostatki w dwdch wymiarach kapi-
tatu: kulturowego i spotecznego. Przejawiajag
sie one w braku gotowosci do wspotpracy,
w wystepowaniu zawisci, szkodzeniu praco-
dawcy, nieuzasadnionych roszczeniach wo-
bec partneréw i otoczenia, nieufnosci, braku
samokrytycyzmu, narzekaniu na okolicznosci
zewnetrzne dla uzasadnienia swoich klesk lub
zaniechania inicjatyw, niezdolnosci do rozwia-
zywania konfliktéw z braku kompetencji mo-
ralnych i komunikacyjnych, cwaniactwie (zy-
ciu na cudzy koszt), wyuczonej bezradnosci,
lenistwie czy wreszcie kultywowaniu nastroju
beznadziejnosci.

1.4. Sadze, ze waznym czynnikiem decydu-
jacym o powodzeniu dziatan jest takze kapi-
tat moralny. Sktada sie nan zaufanie ludzi do
siebie, gotowos¢ do akumulowania dochodu
(np. przez wstrzymanie sie od konsumpcji na

Wiele
z najwiekszych okazji
W naszym zyciu
pojawia sie
w przebraniu
problemdéw

John Powell

pokaz), szacunek do siebie, poczucie sensu
dziatania, sktonnos¢ do rozumnego ryzy-
ka, odpowiedzialno$¢ za swoje srodowisko
ludzkie i materialne, otwarcie na cudze racje
i inicjatywy, dbanie o swoj rozwdj i zdrowie,
czy wreszcie nadzieja.

Mozna zatozy¢, ze sktadniki kapitatu mo-
ralnego sg przestankami dziatania racjonal-
nego. Nietrudno znalez¢ argumenty na rzecz
tezy, ze braki w kapitale moralnym sg oznaka
i zarazem przestanka kryzysu dotykajacego
osoby, instytucje i spofecznosci.

1.5. Wskazanie na kapitat moralny odnosi
sie do sfery wartosci i dobra. W tej dziedzinie
jest wiele stanowisk rozbieznych, ale w miare
pewna rzeczg jest przynajmniej spor, dyskusja
o tym, co dla nas jest dobre i stuszne. Mysle
o dobru, jakie moze wynikac z ¢wiczenia sie
w rzetelnej przedsiebiorczosci w konkretnych
ramach organizacyjnych. Licze na owocna
dyskusje, w wyniku ktoérej znajda sie ludzie
gotowi i zdolni do wspétpracy w przestrzeni
srodowiska akademickiego Wtoctawka.

2. Poddaje pod dyskusje projekt utwo-
rzenia Akademickiej Spétdzielni Pracy (ASP).
Jej cztonkami byliby nie tylko studenci, ale
takze pracownicy naukowi i absolwenci. Dla
absolwentow poszukujacych pracy ASP by-
taby rozwojowym przystankiem przysposa-
biajacym do znalezienia sie na rynku pracy.
Z kolei pracujacy juz absolwenci wspieraliby
ASP i macierzysta uczelnie dzieki swojej zna-
jomosci rynku pracy, nabytym kompetencjom
oraz powigzaniom z otoczeniem biznesowym,
organizacyjnym i politycznym.

Zakres dziatania Spoétdzielni jest ograni-
czony prawem, dobrym obyczajem, kompe-
tencjami i umiejetnosciami znalezienia sie na

ks. Franciszek Blachnicki

lokalnym i regionalnym rynku. Nic nie stoi
na przeszkodzie w zdobywaniu szerszych
rynkow.

W pierwszym rzedzie chodzi o rézne pra-
ce ustugowe: badawcze (zwtaszcza udziat
w projektach zorientowanych na wdrozenia
w regionie), edukacyjne (prowadzenie kur-
séw), translatorskie, poligraficzne, turystycz-
ne, gastronomiczne, remontowo-budowlane,
porzadkowe, lingwistyczne, administracyjne
(ksiegowos¢ dla firm), a nawet transportowe.
W ostatnim przypadku chodzi o Bank Prze-
wozdw na rzecz dojezdzajacych studentow.
(Nie bedzie juz, niestety, dobrego powodu do
zwolnienia sie z ostatniej godziny zaje¢, bo
rzekomo lub naprawde zaraz odjezdza ostat-
ni kursowy autobus. Teraz panstwo studenci
mog3a by¢ zabierani spod siedziby uczelni po
ostatniej godzinie zajed przez spoétdzielcze-
go przewoznika). Do pomyslenia jest takze
drobna dziatalnos¢ produkcyjna. Dochodowe
i interesujgce dla samych spoétdzielcéw mo-
gtoby by¢ prowadzenie kurséw zawodowych
i szkolen z wykorzystaniem funduszy Unii Eu-
ropejskiej.

Na pytanie: a co my z tego bedziemy miec?,
odpowiadam: przede wszystkim prace w do-
brym towarzystwie. Ponadto udziat na ko-
rzystnych warunkach w prowadzonych przez
siebie kursach i szkoleniach.

Mozna rozwaza¢ zaangazowanie ASP
w przedsiewziecia z udziatem kapitatu obar-
czonego wysokim ryzykiem (tzw. venture ca-
pital), lecz za to obiecujace wysoka stope zy-
sku. Wymaga to solidnych badan rynkowych
i wsparcia innych podmiotow. Mam na mysli
zaangazowanie sie ASP na przyktad w roli
developera budownictwa ekologicznego. Do
tej kategorii nalezatoby prowadzenie przez
ASP Akademickiej Poradni Zdrowia i apteki
tanich lekow. Ta ostatnia placowka stuzytaby
do odbywania praktyk zaréwno studentom
administracji, jak i nauk o zdrowiu. Obydwa
te sektory (budownictwo i zdrowie publiczne)
naleza do priorytetowych i przynoszg zyski.

Liste przedsiewzie¢ mozna by rozszerzaé
lub zaweza¢, ale nie w tym rzecz. Obszary
przedsiebiorczego dziatania pojawiaja sie
w stosownym czasie. Co istotne, Akademicka
Spétdzielnia Pracy pomyslana jest jako uczel-
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niany inkubator przedsiebiorczosci. Chodzi
o ¢wiczenie sie w nabywaniu pozadanego na
rynku pracy kapitatu spotecznego, moralnego
i kulturalnego.

Wspotdziatanie w ASP pracownikéw uczel-
ni, studentéw i absolwentéw tuz po studiach
oraz zaprzyjaznionych ekspertéw powinno
sprzyja¢ wyrabianiu wsréd spoétdzielcow
ducha przedsiebiorczosci, nabywaniu kom-
petencji, odpowiedzialnosci za siebie i swoje
otoczenie oraz gotowosci do wspétpracy.

Cztonkostwo w ASP pozwolitoby pokonad
podstawowe ograniczenie, jakim w przypad-
ku poczatkujacych przedsiebiorcéw (jako wol-
nych strzelcdw) jest zwykle brak wtasnych
zasobow kapitatowych i wsparcia organi-
zacyjnego. By¢ moze Wtoctawskie Towarzy-
stwo Naukowe (WTN), jako wtasciciel WSHE
pomoze przy starcie, zapewniajgc minimum
kapitatu ekonomicznego i udostepniajac po-
mieszczenia. Wystepowanie przy boku WTN
i uczelni podnosi wiarygodnos¢ Spoétdzielni
w oczach zleceniodawcéw.

Dla wykonania szeregu zadan niezbedne
bytoby zatrudnianie sity roboczej spoza Spot-
dzielni. Chodzi o kwalifikacje, ktérych mtodzi
spotdzielcy nie posiadaja.

ASP powinna postarac sie na poczatku
o zasilanie przez kluczowych udziatowcéw,
np. miejscowe uczelnie i cztonkéw honoro-
wych. Chodzi o pozyskanie takich cztonkdw,
ktérzy moga wnies¢ nie tylko ekonomiczne,
prawne i administracyjne know how, ale
takze w kapitat rzeczowy, jak teren, lokale

WYDZIAt HUMANISTYCZNY

Mata ojczyzna w jezyku

Dr Adam Wrébel

sklada autograf w publikacji

i urzadzenia. Wszyscy dostarczyciele kapita-
tu powinni mie¢ zagwarantowane godziwe
udziaty w zyskach.

Poczatkujaca Spotdzielnia moze liczy¢ za-
réwno na ustawowe wsparcie urzeddw pracy,
jak i fundacji wspierajacych przedsiebiorczos¢.
Do wykorzystania sg srodki na rozwoj przed-
siebiorczosci i przeciwdziatanie bezrobociu.

Na uwage zastuguje przywrdcenie sensu
spotdzielczosci pracy. To nie krok wstecz ku
skompromitowanym w socjalizmie rozwia-
zaniom, lecz nowoczesna postac koopera-
cji, ktéra z powodzeniem praktykowana
jest w rentownych branzach w rozwinietych
krajach Europy Zachodniej. Praktykowanie
spotdzielczosci moze z powodzeniem przygo-
towywacd do pracy na wtasng reke i w przed-
siebiorstwach rodzinnych.

3. Samo zatozenie i uruchomienie ASP po-
winno by¢ tematem interdyscyplinarnej pra-
cy dyplomowej stosowanej, np. w dziedzinie
ekonomii, administracji i socjologii gospodar-
czej. Do pomyslenia jest pozyskanie grantow
na praktyczne zastosowania. Promocjg mi-
sji i osiagnie¢ ASP mogtyby sie zaja¢ osoby
studiujace public relations i komunikowanie
spoteczne. Dobry trening w komunikowaniu
moze sprawic, ze dziatalnos¢ ASP stuzytaby
integracji réznych firm i instytucji w srodo-
wisku.

4. We Wioctawku istniejag pofabryczne
budynki, o ktére powinna sie ubiegac¢ ASP.
Ich nabycie i odrestaurowanie powinno i$¢
w parze z planami rewitalizacji miasta.

Spotkanie autorskie z dr. Adamem Wréb-
lem, promujace swiezo wydang ksigzke o gwa-
rze kujawskiej, ktére odbyto sie w listopadowe
popotudnie w Collegium Novum Wyzszej
Szkoty Humanistyczno-Ekonomicznej we Wtoc-
tawku, zgromadzito bardzo wiele oséb zain-
teresowanych pieknem rodzimej polszczyzny.
W spotkaniu uczestniczyli przedstawiciele wy-
dawcy ksigzki, czyli Dobrzynsko-Kujawskiego
Towarzystwa Kulturalnego, wiadz uczelni, za-
tozyciela, zaproszeni goscie, studenci, ucznio-
wie wioctawskich szkét. Spotkanie przebiegato
w mitej, niemal rodzinnej atmosferze (ponad
wszystkimi pokoleniowymi podziatami) — nie
da sie wszak ukry¢, iz przybyli tutaj ludzie
wielu pokolen: starsi, bardziej doswiadczeni
i ci mtodzi, ktérzy dopiero sie ucza, poznaja
kulture swej matej ojczyzny...

5. Twierdze, ze pomyst na ASP odpowiada
zapotrzebowaniu w regionie na pracownikéw
kompetentnych merytorycznie, spolegliwych,
przygotowanych do wspoétdziatania. ASP, ze
wzgledu na powigzania z uczelniami Wtoc-
tawka, powinna sie liczy¢ w sieci wspotpracy
przedsiebiorstw i instytucji stanowigcych oto-
czenie lokalnego biznesu.

Mozna sie spodziewad, ze kultura przed-
siebiorczosci wypracowana w ASP bedzie
promieniowac na region. Mozna takze mie¢
nadzieje, ze w strukturze ASP uformuje sie
kadra, ktéra nie bedzie musiata zaczyna¢ od
wyjazdu za granice celem zarobienia pierw-
szych pieniedzy przy wykonywaniu prostych
prac. Okazje do wyjazdéw zagranicznych
nadarza sie w wyniku zawigzania wspotpracy
z podmiotami zagranicznymi.

Praca w ASP wykaze, iz uczelnie wtoctaw-
skie przygotowuja do udanego Zycia na wias-
ny rachunek, a nie tylko podajg podreczniko-
wa wiedze o jakims (cudzym) zZyciu. Taki jest
chyba sens zwrotu learning by doing. W przy-
padku powodzenia przedsiewziecia nalezy sie
spodziewa¢ wzrostu zainteresowania studio-
waniem na WSHE jako instytucji patronujacej
Spotdzielni. Sama uczelnia udowodni swoja
klase jako szkota i promotor dziatan gospo-
darczych i spofecznych.

dr Marian Chojnacki
todz-Wtoctawek, sierpien 2005-styczen 2007

* K. Olechnicki, P. Zatecki, Stownik socjologiczny,
wyd. 2, Torun 1999.

zakleta

Organizatorzy, z dr. Adamem Wréblem na
czele, zatroszczyli sie o to, by promocja ksigz-
ki zyskata odpowiednig oprawe, a spotkanie
wywarto na zebranych niezapomniane wraze-
nie — byty zatem przemdwienia p.o. dzieka-
na Wydziatu Humanistycznego dr. Bolestawa
Sprengla, prezesa Dobrzynsko-Kujawskiego
Towarzystwa Kulturalnego mgr. inz. Jerzego
Pietraszewskiego, dr Adam Wrébel odczytat
fragmenty najnowszej publikacji, odbyta sie
réwniez dyskusja — jednakze do tych obli-
gatoryjnych elementéw spotkanie autorskie
sie nie ograniczyto... Zgromadzonym wszak
zostata zaprezentowana czes¢ artystyczna, $ci-
sle zwigzana z problematyka podjetg przez
autora w ksigzce wtasnie oddawanej do rak
czytelnikdw. Recytowane byty wiersze zwia-
zane z regionem Kujaw — naszych rodzi-



mych wspofczesnych tworcoéw, uczestnikow
konkurséw poetyckich, takze troje mtodych
ludzi dato popis sztuki krasomoéwczej. Teks-
ty te przeniosty zebranych w inny, cudowny
swiat, nieco juz zapomniany, ktéry skrywa sie
gdzies w cieniu...

Adam Wrébel traktuje gware kujawska
ze swoistym pietyzmem, pochyla sie nad nig
nie tylko jako jezykoznawca, nauczyciel, ale
i propagator kultury szczerze w niej zakocha-
ny. Przedstawia zatem ,Charakterystyczne
wiasciwosci gwary kujawskiej” na tle innych
sasiednich gwar i dialektéw ludowych, jak
réwniez jezyka ogdlnopolskiego, literackie-
go, w tym miejscu sitg rzeczy omawia réw-
niez geografie polszczyzny, zwraca uwage na
zagadnienia fonetyczne, morfologiczne z za-
kresu stowotworstwa, fleksji oraz sktadniowe.
Kazde z zagadnien zostaje w sposob przystep-
ny omowione, wyjasnione w oparciu o liczny
materiat egzemplifikacyjny. Szczegdlng uwage
poswieca autor gwarze kujawskiej w folklorze
oraz w literaturze, w ktérej obecna jest jako
stylizacja — analizie zostaja poddane teksty
ludowe zebrane w XIX wieku przez Oskara
Kolberga, przystowia i powiedzenia, teks-
ty z repertuaru Kapeli spod Kowala (druga
potowa XX w.), jak réwniez teksty literackie
z dorobku ,,poety Kujaw"” Jana Kasprowicza,
Franciszka Becifiskiego oraz Marii Danilewicz
Zielinskiej, ktore otrzymujg obszerny komen-
tarz jezykoznawczy.

Podkresli¢ nalezy, iz najnowsza publikacja
dr. Adama Wrobla jest wydaniem popularno-
naukowym, kierowanym do szerszego kregu
odbiorcow — prywatnej lektury w zaciszu do-
mowym, jak rowniez dla szkét. To wtasnie ze
wzgledu na adresatéw w zapisie tekstow nie
zastosowano transkrypcji fonetycznej: ,,dla
utatwienia odbioru tresci — prezentowanych
ciekawych i waznych przyktadéw oraz obszer-
niejszych fragmentéw tekstéw gwarowych
stosuje sie ogolnie przyjetg ortografie” (przy-

jete zasady zapisu, wszelkie problematyczne
kwestie z tym zwigzane doktadnie oméwione
zostajg na stronach 30-31).

Autor wielekro¢ podkresla: ,gwara jest
skarbem, skarbem, bo zanika tradycyjna gwa-
ra ludowa, bo sie zmienia. Regionalne zrézni-
cowanie jezyka polskiego ulegato w X wieku
na pewno znacznemu ograniczeniu, obecnie
jezyk ogdlny, jezyk literacki jest niemal jed-
nolity. Utrzymuje sie natomiast zréznicowa-
nie dialektalne. Zmniejszyt sie jednak zakres
uzywania gwary i nadal sie zmniejsza, wia-
domo doskonale, ze gwara jest scisle zwia-
zana z gingcym folklorem, ze zwyczajami
i wierzeniami, z tradycyjnym np. drewnianym
budownictwem, z dawniejszg gospodarka,
z rzemiostami, z narzedziami, ubiorami, ktére
juz nierzadko przeszty do muzedw. Jest oczy-
wiscie zwigzana z tradycyjna kulturg ludowa
— duchowa i materialng — i z nig musi dzieli¢
swoj los” (s. 181).

Na uwage zastuguje ostatni rozdziat ksigz-
ki: ,,Gwara kujawska w szkole"” — autor zywi
wszak przekonanie, ze ,gwara moze i po-
winna by¢ atrakcyjnym elementem edukacji
szkolnej” (s. 3), ,poznanie dawnych odmian
polszczyzny, ktére byty podstawg dla jezyka
narodowego, jest wrecz obowigzkiem patrio-
tycznym” (s. 23). Dlatego tez Adam Wrébel,
wypetniajac swoj patriotyczny obowigzek,
cytujac odpowiednie uregulowania Podstaw
programowych dla odpowiednich pozioméw
szkolnictwa (podstawowego, gimnazjalne-
go i licealnego) oraz $ciezek edukacyjnych,
wskazuje miejsce nauki o gwarach w polskiej
edukacji. Jest to takze pewien postulat kie-
rowany do nauczycieli polonistéw, by, uczac
jezyka literackiego, ogdlnopolskiego, ocalié
przed zapomnieniem jezyk regionéw, gwary.
Autor, idac tropem podrecznika gimnazjalne-
go Wandy Walkowiak Edukacja regionalna
— dziedzictwo kulturowe w regionie. Zeszyt
¢wiczen dla klasy Il, zacheca do stworzenia

.Stownika gwary regionu”, w ktérym za-
warte zostatyby niekwestionowane skarby
naszego jezyka. By da¢ przyktad mtodemu
pokoleniu, ale takze zacheci¢ do wtasnych
poszukiwan (wszak verba docent, exempla
trahunt — stowa uczg, przyktady pociagaja)
przedstawia pewien zarys stownika, dotyczacy
nazw miejscowych (podstawa opracowanie-
-mapa pt. ,Sciezki i trasy rowerowe po Gosty-
ninsko-Wtoctawskim Parku Krajobrazowym®).
Podane definicje sa najczesciej kilkuzdaniowe,
niekiedy rozrastaja sie do bardzo obszernych
objasnien, jak chociazby w wypadku nazwy
miejscowej Wtoctawek. Zacytuje tutaj wyjas-
nienie jednej z nazw, by wskazac erudycyjnos¢
opracowania: ,Kowal. Nazwa wzmiankowana
po raz pierwszy juz w Xl wieku. Oto zapisy:
Kowale 1185, Covale 1324, Kowalie 1520,
Kowal 1550, Kowal 1880, Kowal 1971.

Jest to nazwa stuzebna. Miejscowos¢ byta
wiec osada stuzebng, ktérej mieszkancy trud-
nili sie rzemiostem kowalskim i spetniali rézne
podobnego rodzaju ustugi dla ksiecia i obron-
nego grodu. (Za Wista, tuz nad nig mamy tez
tego typu catkiem przejrzystq nazwe — Bo-
browniki). Jak widzimy, nazwa Kowale mia-
ta poczatkowo forme liczby mnogiej, ktéra
z czasem zmieniono na pojedyncza. Ludnos¢
stuzebna wykonujaca ustugi kowalskie w ra-
mach ksigzecej organizacji gospodarczej byta
bardzo liczna we wczesnym sredniowieczu,
o czym swiadczy fakt, ze na terenie Polski wy-
stepuje kilkadziesigt miejscowosci o nazwie
Kowale, nierzadko z takg zmiang liczby mno-
giej na liczbe pojedyncza” (s. 180-181).

Wszystkich zainteresowanych odsytam do
tej arcyciekawej publikacji dr. Adama Wréb-
la*. Wszystkich goraco zachecam do lektury.

dr Justyna M. Onoszko

* A. Wrébel, Bo ny korzyniamy w zimi sum
gfymboko. Gwara kujawska, Wioctawek 2006.

Uczestnicy spotkania
zastuchani w gwarze
kujawskiej
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Debaty obywatelskie w WSHE

Wyzsza Szkota Humanistyczno-Ekonomicz-
na we Wtoctawku jest organizatorem cyklu
.Debaty obywatelskie w WSHE"”, w ktérych
biorg udziat znane osobistosci nauki, kultury
i polityki, poniewaz jednym z zadan, jakie po-
stawita przed sobg uczelnia, jest inicjowanie
dyskusji na wazne dla miasta, regionu i kraju
tematy. Zaproszeni goscie przedstawiajq stu-
chaczom wtasne zdanie na okreslony temat,
obrazujac jednoczesnie problemy spotfeczne
i ukazujac skuteczne sposoby ich rozwigzy-
wania, odpowiadajg tez na liczne pytania
zgromadzonych uczestnikow spotkania.

15 grudnia 2006 r. w Collegium Novum
WSHE odbyta sie kolejna z tego cyklu deba-
ta, w ktorej wziat udziat poset do Parlamentu
Europejskiego Tadeusz Zwiefka, ktory wygtosit
wyktad na temat: ,Media w procesie integra-
cji europejskiej”. Gos¢ w swoim wywodzie
nakreslit rys historyczny rozwoju mediéw
w Polsce na przestrzeni lat, w sposéb bardzo
przystepny dla odbiorcy ukazat obecny stan
polskich mediéw na tle innych krajéw Unii
Europejskiej, wspominat tez czasy, w ktérych
sam rozpoczynat kariere dziennikarska, opo-
wiedziat kilka zabawnych zdarzen, jakie przy-
darzajg sie kazdemu w trakcie jego praktyki
w tym zawodzie.

Po krotkim wstepie na temat szeroko po-
jetych mediéw dziennikarz i eurodeputowany
odpowiadat na pytania zadawane przez licz-
nie przybytych na debate: studentéw, wykta-
dowcow, przedstawicieli wtadz uczelni oraz
zaproszonych gosci. Pytania dotyczyty przede
wszystkim postrzegania polskiej sytuacji poli-
tycznej w zjednoczonej Europie, jak rowniez

poziomu polskich medidw na tle mediéw
europejskich.

Wedtug Tadeusza Zwiefki media w Polsce
nie majg powodu do wstydu i moga smia-
to konkurowaé z europejskimi, szczegélnie
jezeli chodzi o poziom edytorski. Natomiast
w przypadku zawartosci merytorycznej, ktéra
sie pojawia w polskich mediach, to znajduje
sie jeszcze kilka kwestii, w ktorych nie do kon-
ca jestesmy demokratycznymi i europejskimi
mediami, np. méwiac o granicach wolnosci
i swobody funkcjonowania mediow.

Tadeusz Zwiefka twierdzi takze, ze pol-
skie media nie mogg i nie powinny czu¢ sie
zagrozone przez obce wptywy polityczne.
Nawet jesli beda podejmowane jakies proby
wplywania na funkcjonowanie mediéw — na
sposéb lub jakos¢ przekazywania informacji
— to nalezy pamietac, ze Polska jest jednym
z krajow Unii Europejskiej i obowigzuja nas
takie same prawa jak w pozostatych krajach
unijnych.

Eurodeputowany dostrzegt i podkreslit, ze
wymagana jest szersza, spoteczna dyskusja
nad catoscig funkcjonowania mediéw w Pol-
sce, nad tym, czy prawo prasowe dzisiaj nie
jest przypadkiem juz zdezaktualizowane i czy
rzeczywiscie nadaza za zmianami, jakie na-
stapity w rozwoju spotecznym oraz na rynku
medialnym na przestrzeni lat.

Podsumowujac temat prowadzonej dys-
kusji, mozna smiato wysnu¢ wniosek, ze me-
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dia pomagaja w zasadzie w rozwoju kazdej
dziedziny wspotczesnego zycia, co zgodnie
przyznali zgromadzeni na spotkaniu studen-
ci Wydziatu Humanistycznego, a szczegdlnie
studiujacy socjologie, badajacy rzeczywistos¢
ze spotecznego punktu widzenia. Dostrzegli
oni, jak znaczacy wptyw majg media w kazdej
ptaszczyznie zycia spotecznego, takze w kwe-
stii integracji europejskiej. Bo przeciez trudno
sobie wyobrazi¢, aby informacje o tym, jak
wyglada wspdtczesna Unia Europejska oraz
to, co sie w niej dzieje, obyto sie bez pomocy
i posrednictwa mediéw. To dzieki dziennika-
rzom iich bardzo rzetelnej, ofiarnej czesto
pracy — jesli chodzi o informowanie obywa-
teli o tym, co sie dzieje w kraju i na swiecie
— dzieki mediom wtasnie, te wiadomosci
mog3a sie rozprzestrzeniac.

Na zakonczenie debaty obywatelskiej
nt. ,Media w procesie integracji europej-
skiej” deputowany do Parlamentu Europej-
skiego i dziennikarz Tadeusz Zwiefka ser-
decznie podziekowat uczestnikom debaty
za interesujaca dyskusje oraz zyczyt uczelni
rozwoju w wymiarze europejskim. Wyrazit
réwniez nadzieje, ze nowy kierunek na Wy-
dziale Humanistycznym w Wyzszej Szkole
Humanistyczno-Ekonomicznej we Wtoctawku,
jakim jest europeistyka, dobrze przystuzy sie
— ksztatceniem potrzebnych kadr zawodo-
wych — dla regionu i kraju.

Katarzyna Mielcarek
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Studenci i Biblia

Studenci filologii polskiej

poznajg bezcenne dla jezyka,
literatury i kultury dzieta dawnych
mistrzow pieknego stowa

W grudniowe stoneczne przedpotudnie
studenci Ill roku filologii polskiej odbyli wy-
cieczke do Biblioteki Wyzszego Seminarium
Duchownego im. Ksiezy Chodynskich, gdzie
mieli mozliwos¢ zapoznania sie z przepiekny-
mi, arcyciekawymi i bezcennymi dla naszego
jezyka, literatury i kultury wydawnictwami,
ktére w czytelni interesujgco zaprezentowat
dyrektor biblioteki ks. Kazimierz Rulka. Jest to
najstarsza biblioteka we Wtoctawku. Pierwsza
pisemna wzmianka o jej istnieniu pochodzi
z 1660 r., cho¢ biblioteka powstata prawdo-
podobnie wczesniej. W 1950 r. wiaczono do
biblioteki seminaryjnej zbiory biblioteki kapi-
tulnej we Wioctawku, istniejacej prawdopo-
dobnie od XII w.

Tak wiec z ogromnym zainteresowaniem
studenci ogladali i czytali! m.in. Biblie Leopo-
lity wydang w 1561 r. — pierwszy drukowany
polski przektad catej Biblii.

Warto tutaj przy okazji wspomniec i wy-
raznie podkresli¢, ze juz w 1551 r. ukazat sie
pierwszy polski przektad Nowego Testamen-

tu, wydany drukiem przez dobrzynianina
Stanistawa Murzynowskiego, pochodzacego
z podwtoctawskich Suszyc.

Natomiast szczegdlne miejsce w jezyku
i kulturze polskiej zajmuje szesnastowieczna
Biblia ks. Jakuba Wujka. Jest to dzieto po-
mnikowe, rzec by mozna opus magnum zycia
i dziatalnosci Jakuba Wujka, dzieto, ktéremu
teolog poswiecit wiekszg czes¢ swojego,
niezbyt dtugiego, zycia (1541-1597). Mamy
naprawde do czynienia z fenomenem wielo-
wiekowej obecnosci Biblii Jakuba Wujka. Prze-
ciez tekst niemal w niezmienionym ksztatcie
jezykowym przetrwat przez ponad trzy i pot
wieku. Szesnastowieczny przektad, moderni-
zowany i poprawiany, petnif role podstawo-
wego polskiego przektadu katolickiego az do
opracowania Biblii Tysigclecia — przez 357
lat. Spetnit bez watpienia role jezykotwércza,
wyznaczajac pewien standard polskiego ,,stylu
religijnego”, nierzadko podniostego, czasem
patetycznego. Biblia w przektadzie ks. Jakuba
Woujka stuzyta takze do nauki jezyka polskie-
go — zwtlaszcza w latach niewoli narodowe;j.
Fakt owej kilkuwiekowej obecnosci w kulturze
religijnej narodu jednego przektadu uzna¢d
nalezy za swoisty fenomen jezykowo-kul-
turowy, niemajacy praktycznie precedensu
w jezykach europejskich. Znaczenie przektadu

Studenci z Turcji 1 Chorwacji
na studiach filologicznych w WSHE

W semestrze letnim roku akademickiego
2005/2006 na Wydziale Humanistycznym
przebywali dwaj studenci: Ufuk Yalcin i Said
Altuntas z partnerskiej tureckiej uczelni An-
kara University, na ktérym mozna studiowad
filologie polska. Studia te s3 mozliwe dzie-
ki unijnemu programowi Socrates/Erasmus,
wspierajgcemu miedzynarodowg wymiane
studentow.

Nalezy wyraznie podkresli¢, ze studenci
Ufuk Yalcin i Said Altuntas bardzo zywo in-
teresuja sie naszym jezykiem, literaturg i kul-
turg. Chetnie korzystali z dos¢ bogatych juz
zbioréw Biblioteki Gtéwnej WSHE i zbioréow
Biblioteki Publicznej we Wtoctawku. Przez caty
czas uczestniczyli w zajeciach prowadzonych
na filologii polskiej WSHE, pilnie sie uczyli
i pomyslnie zaliczali odpowiednie przedmio-
ty, wielokrotnie tez spotykali sie z wioctaw-
skimi studentami, brali udziat w spotkaniach
organizowanych przez mgr Joanne Skibe,
kierowniczke Biura Wspotpracy z Uczelniami
Krajowymi i Zagranicznymi. Zwiedzali najcie-
kawsze zakatki naszego regionu, wielokrot-
nie byli w Toruniu, tak bogatym w zabytki,

przebywali takze w ziemi dobrzynskiej, m.in.
w prastarym Dobrzyniu nad Wista, urokliwej
poddobrzynskiej Wierznicy.

W dniach 2-4 stycznia br. przebywata
w WSHE mgr Ivana Skarici¢, ktéra w listo-
padzie i w grudniu 2001 r. przebywata na
wioctawskiej uczelni na stazu naukowym
— bedac wéwczas studentka V roku croaty-
styki i polonistyki Uniwersytetu Filozoficznego
w Zagrzebiu. Wtedy wtasnie zebrata mate-
riat do swojej pracy magisterskiej na temat
tworczosci Marka Htaski. Teraz nasi studenci
spotkali sie z Panig Ivang, ktéra z ogromnym
zapatem i wtasciwg sobie werwag moéwita mie-
dzy innymi o jezyku polskim.

Wszyscy zgodnie przyznaja, ze pobyt na
naszej uczelni na pewno przyczynit sie do lep-
szego poznania i pogtebienia wiedzy o jezyku
polskim, do lepszego zrozumienia, a zapewne
i rozkoszowania sie i rozmitowania w nim, do
pokochania Polski. Niewatpliwie okazat sie tez
doskonata forma promocji WSHE, Wioctawka
i regionu.

dr Adam Wrébel

Biblii ks. Jakuba Wujka ma réwniez szerszy
niz tylko jezykowy wymiar. Trwate wartosci
kulturowe tego ttumaczenia polegajg takze
na wptywie, jaki przez stulecia wywierat on
na literature polska.

Studenci zapoznali sie takze z Thesau-
rusem Polono-Latino-Graecus (1621-1632)
Grzegorza Knapskiego (Cnapiusa, Knapiusza),
ktéry nalezat do podstawowych pomocy na-
ukowych w szkolnictwie XVII i XVII w.

Na pewno takze na szczegdlng uwage
zastuguje Stownik jezyka polskiego Samuela
Bogumita Lindego, ktérego pierwsze wyda-
nie ukazato sie w latach 1807-1814. Jest to
jedno z najwiekszych osiggnie¢ nauki polskiej
doby Oswiecenia. Stownik ma charakter hi-
storyczny i zawiera okofo 60 tysiecy haset
wyrazowych, obficie ilustrowanych cytatami
z odpowiednich zrédet pisanych. W 1806 r.
w uznaniu swych zastug naukowych Linde
zostat nobilitowany.

Studenci ogladali, czytali oraz podziwiali
zarazem wiele, bardzo wiele innych bezcen-
nych pomnikowych dziet, stownikéw. Prag-
na najserdeczniej podziekowaé Czcigodnemu
Ksiedzu Kazimierzowi Rulce za trud wtozony
w przygotowanie tegoz niezwykle intere-
sujgcego i wielce ksztatcagcego spotkania,
bedacego doskonatym uzupetnieniem teore-
tycznych zajec z leksykologii i leksykografii.
Szczes¢ Boze!

dr Adam Wroébel

Od |ev;lei: Ivana Sk:ariéic',
Joanna Skiba,
dr Adam Wrébel
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18 grudnia 2006 r. w Auditorium Maximum
im. Jana Pawta Il przy ulicy Piwnej Teatr Moc-
nych Wrazen wystawit sztuke pt. ,,Opowies¢

wigilijna” na podstawie powiesci Karola
Dickensa o tym samym tytule.

Studenci nie byliby soba, gdyby nie dodali
kilku elementéw wtasnego pomystu. Mimo iz
zima nie obdarowata nas $niegiem, to pod-
czas przedstawienia panowata swiateczna at-
mosfera, no i oczywiscie $niegu nie zabrakfo
(co prawda sztucznego). Publicznos¢ spektakl
przyjeta bardzo ciepto, a i aktorzy byli zado-
woleni z efektu, na ktory ciezko pracowali.

Po swietach Bozego Narodzenia studen-
tom nadal udzielat sie nastrdj przedstawie-
nia i przyjeli zaproszenie wystawienia sztuki
w Domu Opieki Spotecznej ,,Skarpa” w Zarze-
czewie. Przedstawienie odbylfo sie 12 stycz-

nia 2007 r. Przed rozpoczeciem wszyscy od-
czuwali ogromnga treme, gdyz publicznos¢
wydawata sie bardzo wymagajaca, ale po
spektaklu wszyscy stwierdzili, ze trema byta
niepotrzebna, gdyz podopieczni DOS okazali
sie wyrozumiali i posiadali ogromne poczucie
humoru. Na pozegnanie wszyscy zrobili sobie
pamigtkowe zdjecie, dokonano wpisu do kro-
niki DOS ,Skarpa”.

Teatr Mocnych Wrazen przygotowuje nie-
spodzianke dla potencjalnych zakéw, ktérzy
odwiedzg mury uczelni podczas Dni Otwar-
tych, ktére odbeda sie 20 i 21 lutego bieza-
cego roku.

Zapraszamy!

Krystyna Hasse
studentka Il roku pielegniarstwa
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SAMORZAD STUDENCKI

Uczelniana Rada Samorzadu Studenckiego liczy jedenascie oséb:
Anna Ktosowska — przewodniczaca,

Maciej Biatek — zastepca przewodniczacego,
Rafat Kinasiewicz — zastepca przewodniczacego,
Karina Stepien — sekretarz,

Pawet Krzewina — skarbnik,

Pawet Chetminski,

Jakub Gamalczyk,

Paulina Godlewska,

Leszek Moczadtowski,

Paulina Ulanowska,

Martyna Zielinska.

W Samorzadzie zorganizowane sg dyzury (informacja jest wywie-
szona na tablicach URSS), ktére majg umozliwic¢ studentom tatwiejszy
kontakt z Samorzadem; w razie probleméw studenci moga sie do nas
zgtaszac, ale z przykroscig trzeba stwierdzié, ze nieliczna grupa studen-
tow korzysta z tej formy wspoétpracy i pomocy. Cztonkowie Samorzadu
zawsze w miare mozliwosci postarajg sie pomoéc — wiasnie od tego
s3. Chetnych bardzo zapraszamy!

Kazda osoba w Samorzadzie ma przypisang funkcje, kazdy odpo-
wiada za swoj zakres dziatania, ale w razie potrzeby wspolnie stara-

my sie sobie pomoc. Jestesmy zgrang grupa, w ktérej panuje bardzo
kolezenska atmosfera. Znajdujemy tez w sobie wsparcie, ktore i Ty
mozesz otrzymad, a ktdre kazdemu z nas jest, lub bywa, potrzebne.

Samorzad Studencki istnieje tylko i wytacznie dla studentow, dla
nich organizowane sg imprezy, np. andrzejki, wigilia studencka. Obec-
nie omawiane i przygotowywane sg Juwenalia, ktére organizowane
sq wspOdlnie z innymi szkotami wyzszymi Wtoctawka.

Studenci wiedza dobrze, jak wazna jest dobra atmosfera na stu-
diach i oczywiscie relaks, ktorego tak brakuje podczas sesji. Dlatego
Samorzad stara sie zaspokoi¢ ich potrzeby.

Studenci czesto zadaja pytanie, kiedy bedzie regulamin Samorzadu.
Prace nad regulaminem sg na ukonczeniu. URSS wiozyta wiele serca
i staran, aby byt on jak najlepszy i aby wszyscy studenci byli z niego
zadowoleni. Jego zatwierdzenie wigze sie z zatwierdzeniem statutu
uczelni, ktére jest uzaleznione od decyzji ministra nauki i szkolnictwa
wyzszego.

Samorzad Studencki ma wiele pomystéw, jak ulepszy¢ zycie na
uczelni i poza nig, ktére zamierza powoli realizowad. Czekamy takze
na propozycje studentéw, bo w koricu wspédtpraca jest najwazniejsza.
Wspolnymi sitami Samorzad, jak i studenci zdziataja wiecej.

Wiec do roboty i powodzenia!

Karina Stepien

Szanowni, Drodzy Studenci,

XXX Dym Redakcja , Vladislavii”
pragnie zaprosi¢ do wspot-
Ujrzatem w autobusie rzucatem pracy i zacheci¢ do prezen-
w gwarnym autobusie ludzi to znéw bratem do reki tacji wtasnej twérczosci
postac jaskrawa palitem wszystkich zainteresowanych
wpatrzong w szybe zamyslen, zabijajac serce publikacja na tamach naszej
gtéwka spuszczona wracam gazety.
przetykajac gorzki dziern codziennosci dlaczego? Studencie, jesli piszesz

czad pospiechu,
w spokojnym oceanie oczu
brak ognia oddechu

dylemat mysli

ach...
dlaczego?
znalaztem
teraz wiem
mylita sie

jak ja dotad.
Samotno$¢ zabija
tylko nieumiejgcych kochac

(25 grudnia 2006 r.)

zaprawde tego ognia nie moge ugasic¢

wysmialiscie

nie bede palit

schowam w szufladzie czekania
z nadziejg zrozumienia
nastepnej epoki?

C6z komu po poezji?

(17 kwietnia 2006 r.)

Zbigniew Wilinski
student Il roku wychowania fizycznego

w4 A

wiersze, eseje, reportaze,
rysujesz, malujesz, fotografu-
jesz — znajdziesz tu miejsce,
by pokazac to innym.
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WYDARZENIA

Uczymy sie jezykow obcych

Dlaczego wspodtczesny swiat wymaga od nas znajomosci jezykdéw?,
dlaczego studiowanie i praca za granica to nic trudnego?, dlaczego
wioskiego najlepiej uczyc sie latem, a polskiego zimg? — na te pyta-
nia odpowiedzieli goscie i uczestnicy spotkania promujgcego nauke
jezykéw obcych, jakie odbyto sie 7 listopada 2006 r. w Wyzszej Szkole
Humanistyczno-Ekonomicznej we Wtoctawku.

Gos¢mi imprezy, ktérg zorganizowato Biuro Wspétpracy z Uczel-
niami Krajowymi i Zagranicznymi WSHE wraz z Dziatem Promogji, byl
studenci Wydziatu Ekonomii i Informatyki biorgcy udziat w progra-
mie Socrates/Erasmus: Karol Dobrowolski i Andrzej tobocki, ktorzy
zaprezentowali zdjecia ze swojego pobytu w Hiszpanii. Michael Lee,
pracownik koreanskiej firmy SK Eurochem opowiedziat m.in. o swoim
trzyletnim pobycie we Wtoctawku i zwigzanymi z tym trudnosciami
jezykowymi. Zaprezentowat takze film o Korei Potudniowej. Maciej
Jastrzebski, dziennikarz Polskiego Radia PiK, byt moderatorem dyskus;ji
nt. potrzeby nauki jezykdw obcych oraz doswiadczen kulturowych
i tradycji w poszczegdlnych krajach. Gwiazdg wieczoru byt Marco
Bocchino, uczestnik programu ,Europa da sie lubi¢”, ktéry wspdlnie
z publicznoscia Spiewat wtoskie piosenki.

Joanna Skiba

Gos¢ spotkania Michael Lee (w $rodku),
obok Joanna Skiba i Maciej Jastrzebski

AKADEMICKIE MISTRZOSTWA UCZELNI WYZSZYCH

regionu Kujaw i Pomorza

9 grudnia 2006 r. we Wioctawku odbyty sie Akademickie Mistrzo-
stwa Uczelni Wyzszych w futsalu regionu Kujaw i Pomorza. Zespot AZS
WSHE zajat drugie miejsce. Najlepszym zawodnikiem zostat tukasz
Rzepinski, krolem strzelcow okazat sie tukasz Grube — obaj zawodnicy
z AZS-u WSHE.

Sktad zespotu AZS WSHE Wioctawek: Maciej Bednarski — bram-
karz, Jarostaw Kepinski, tukasz Rzepinski, Tomasz Szaradowski, Kamil
Ciesielski, Jacek Maj, Mikotaj Tuszynski, Konrad Goérski, tukasz Grube,
tukasz Ramza, Piotr Markowski, Btazej Tomankiewicz. Trener — mgr
Maciej Stefanski.

Klasyfikacja zespotow:

1. AZS Uniwersytet Technologiczno-Przyrodniczy (Bydgoszcz)
2. AZS Wyzsza Szkota Humanistyczno-Ekonomiczna (Wtoctawek)

3. AZS Collegium Medicum Uniwersytetu Mikotaja Kopernika (Byd-
goszc2)

4. AZS Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa (Wioctawek)

5. AZS Wyzsza Szkota Bankowa (Torun)

6. AZS Wyzsza Szkota Gospodarki (Bydgoszcz)

7. AZS Uniwersytet Mikotaja Kopernika (Torun).

Nagrody indywidualne:
1. Najlepszy zawodnik: tukasz Rzepinski — AZS WSHE Wtoctawek
2. Najlepszy bramkarz: Rafat Ryszewski — AZS UTP Bydgoszcz
3. Krol strzelcow: tukasz Grube — AZS WSHE Wtoctawek.

Andrzej Softysiak



Forum Edukacji w WSHE

Wyzsza Szkota Humanistyczno-Ekonomiczna we Wtoctawku zorga-
nizowata 5 pazdziernika 2006 r. ,,Forum Edukacji” — spotkanie, pod-
czas ktorego omawiane byty najwazniejsze problemy i kierunki rozwoju
polskiej edukacji. W dyskusji uczestniczyta m.in. Krystyna Szumilas,
przewodniczaca Sejmowej Komisji Edukacji, Nauki i Mtodziezy.

W forum wzieli tez udziat: Domicela Kopaczewska, postanka na Sejm
RP, dr Wojciech Gulin, rektor WSHE, dr Pawet Churski, kanclerz WSHE,

dr Marek Wojtkowski, prorektor ds. organizacji dydaktyki WSHE, Ry-
szard Machnowski, wicestarosta powiatu wtoctawskiego, liczne grono
dyrektoréow i nauczycieli wtoctawskich szkoét oraz studenci Wydziatu
Pedagogicznego WSHE. Dyskusje moderowat Maciej Jastrzebski, dzien-
nikarz Polskiego Radia Pomorza i Kujaw.

Andrzej Softysiak

Wizyta prorektora totewskiej uczelni
School of Business Administration

17 stycznia br. gosciem WSHE byt prof. Imants Bergs, pro-
rektor ds. wspétpracy miedzynarodowej, z uczelni School
of Business Administration (Ryga, totwa). Uczelnia totewska
(www.turiba.lv) jest w swoim akademickim profilu i ofercie
dydaktycznej bardzo zblizona do WSHE, co stanowi¢ moze
duze utatwienie przy prowadzeniu wspolnych dziatann mie-
dzynarodowych.

W trakcie spotkania z prorektorem ds. organizacji dydaktyki
WSHE, dr. Markiem Wojtkowskim, oméwione zostaty wspélne
zatozenia organizacyjne dotyczace dziatan w nadchodzacych
latach. Kolejna rozmowa — z dziekanem Wydziatu Ekonomii
i Informatyki dr. Markiem Stefanskim — pozwolita na ustale-
nie konkretnej oferty edukacyjnej dla kadry oraz studentow
w zakresie wymiany akademickiej, organizacji Szkoty Letniej
oraz mozliwosci kontynuowania studiéw Il stopnia na uczelni
totewskiej. W trakcie wizyty podpisana zostata umowa dwu-
stronna o wspotpracy w zakresie wymiany kadry i studentow
na lata 2007-2009.

Joanna Skiba

Profesor Imants Bergs
(w érodku) w trakcie rozméw

z dr. Markiem Wojtkowskim
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BIBLIOTEKA

RAZEM CZY OSOBNO?

Rzecz o konsorcjach bibhotecznych

Korzysci ptynace z pracy zespotowej sg ogolnie znane. Dzieki wspot-
pracy kilku podmiotéw zazwyczaj udaje sie osiggnad lepsze efekty niz
w pojedynke. Réwniez na polu bibliotekarstwa metoda wspoélnego
dziatania zostata dostrzezona wczesnie i jej rozwoju nie da sie juz
cofnaé. Konsorcja biblioteczne, bo o nich wtasnie mowa, to mniej
lub bardziej sformalizowane organizacje zrzeszajace pewne grupy
bibliotek. Zazwyczaj zawigzywane sg one dla realizacji okreslonego
celu, np. wdrazania wspdlnego systemu komputerowego, tworzenia
katalogu regionalnego lub centralnego, pozyskiwania nowoczesnych
zrédet informacyjnych. Historia konsorcjow wiedzie do Stanéw Zjed-
noczonych, gdzie w latach trzydziestych XX w. pojawity sie one po raz
pierwszy. Dynamiczny rozwdj nastapit od poczatku lat szesédziesigtych,
wraz z rozpowszechnieniem sie w USA komputeryzacji. Spowodowato
to wzmozong aktywnos¢ bibliotek i che¢ wykorzystania komputeréw
dla usprawnienia katalogowania i wymiany informacji o zbiorach. Ta-
kie byty poczatki. Obecnie cele powotywania konsorcjow znacznie sie
zmienity. Wynika to z rozwoju informacji naukowej oraz Internetu jako
kanatu dystrybucji tejze informacji. Wiekszos¢ czasopism, a takze wiele
ksigzek posiada swoje wersje elektroniczne i takg wersje obecnie chca
gromadzi¢ biblioteki. Zakres oddziatywania e-czasopism oraz e-ksigzek
jest znacznie szerszy niz materiatow drukowanych — tradycyjnych.
Z wersji elektronicznej ksigzki czy czasopisma korzysta¢ moze jedno-
czesnie wiele 0sdb, nawet bez przychodzenia do biblioteki. Korzysci sa
wiec ogromne — zaréwno dla bibliotek, jak i dla czytelnikow. Niestety,
koszty tych przedsiewzie¢ tez sg ogromne, stad koniecznosc¢ szukania
rozwigzan obnizajacych je. Wiekszos¢ z powstajacych konsorcjow jako
wiodacy stawia sobie aspekt ekonomiczny. Konsorcjum przez swe-
go koordynatora negocjuje ceny, jest przedstawicielem w dyskusjach
z wtadzami panstwowymi i samorzadowymi w kwestii dofinansowarn.
Wydawcy publikacji elektronicznych oraz dystrybutorzy baz danych

chetniej rozmawiajg z reprezentantem konsorcjum niz z poszczegél-
nymi, niezrzeszonymi bibliotekami.

Dostrzegajac korzysci ptyngce z uczestnictwa w konsorcjach, réw-
niez Biblioteka Gtéwna WSHE zgtosita deklaracje przytgczenia sie do
jednego z nich. Odbyto sie to w styczniu 2005 r., kiedy podpisano
porozumienie z Miedzyuczelnianym Konsorcjum Bibliotek Kierunkéw
Ekonomicznych, koordynowanym przez Biblioteke Gtéwna Akademii
Ekonomicznej w Krakowie. Obecnie wspotpracuje w nim ponad 30
bibliotek. Sa to biblioteki akademii ekonomicznych, politechnik, uni-
wersytetow, szkdt bankowych i innych prowadzacych kierunki ekono-
miczne. Gtéwnym celem Konsorcjum jest dziatanie na rzecz rozwoju
informacji naukowej w Polsce, zwiekszenie dostepu do niej kadrze
naukowej i studentom oraz unowoczesnianie pracy bibliotecznej. Do-
konywac¢ ma sie to poprzez pozyskiwanie nowoczesnych elektronicz-
nych zrédet informacji. Dwa lata doswiadczen pokazuja, ze byta to
dobra decyzja. Dzieki niej zwiekszyta sie oferta Biblioteki. Pozyskano
dwie znaczace bazy danych udostepniane w sieci uczelnianej — ABI/
INFORM Complete (baza rejestrujaca ponad 2 tys. tytutéw czasopism
zagranicznych z wielu dziedzin wiedzy) oraz ISI Emerging Markets-
-Poland (serwis ekonomiczno-prawny dotyczacy zagadnien polskich).
Wspotpraca w ramach Konsorcjum pozwolita zredukowac koszty abo-
namentu baz o 50 procent. Samodzielnie Biblioteka Gtéwna WSHE
nie byfaby w stanie udzwigna¢ finansowania dostepu do tych bardzo
cennych zrédet informacji.

Konsorcja powstajg i powstawac bedg nadal. Wspolnie tatwiej
zmieniad rzeczywistosc biblioteczna, ktéra z poczatkiem lat dziewied-
dziesigtych XX w. przeszta w Polsce prawdziwg rewolucje. Cho¢ jeszcze
nie we wszystkich bibliotekach stoja komputery, to proces zmian juz
trwa i nie mozna udawac¢, szczegdlnie w gronie decydentdéw, ze sie
tego nie dostrzega. Po6zniej bedzie juz tylko wstyd.

Katarzyna Gradzik

Temat niepetnosprawnoséci w Bibliotece Gj[év\/nej WSHE

Czytelnicy po-
szukujacy materia-
téw o problemach
oséb niepefno-
sprawnych bardzo
czesto odwiedzaja

Biblioteke Gtow-
na. Przewazajaca
grupg sg stu-
denci Wydziatu
Pedagogicznego WSHE, ktérzy z racji
przygotowywania sie do zawodu nauczycielskie-
go lub pracownika socjalnego pisza prace zaliczeniowe

oraz dyplomowe z tej tematyki. Coraz liczniejszg rzesze zgtebiajacych
kwestie niepetnosprawnosci stanowig osoby spoza uczelni. Temat ten
powinien by¢, do czego sie dazy, szeroko reprezentowany w zbiorach
bibliotecznych. Ksigzki, gromadzone systematycznie przez Biblioteke,
przedstawiaja problemy ludzi niepetnosprawnych w wielu konteks-
tach — od scisle medycznych po psychologiczne i spofeczne. Autorzy

opisuja w nich bariery w normalnym funkcjonowaniu zaréwno nie-
petnosprawnych oséb dorostych, jak i dzieci.

Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom czytelnikdw, Biblioteka Gtéw-
na WSHE w listopadzie 2006 r. nawigzata wspotprace z Petnomocni-
kiem ds. Os6b Niepetnosprawnych przy Urzedzie Miasta Wtoctawek.
Dzieki zyczliwosci ludzi, ktérym los niepetnosprawnych nie jest obojet-
ny, do Czytelni systematycznie trafia¢ bedzie czasopismo ,,Integracja.
Magazyn dla niepetnosprawnych, ich rodzin i przyjaciét” i ,,BIFRON”,
biuletyn informacyjny Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Nie-
petnosprawnych. Do dyspozycji czytelnikdw pozostang rowniez infor-
matory o stowarzyszeniach, organizacjach i fundacjach dziatajgcych
na rzecz oséb niepetnosprawnych we Wtoctawku.

Wzbogaci to oferte, jaka moze zaproponowac Biblioteka swoim
czytelnikom, a jednoczesnie stanie sie kolejnym forum informowania
spotfeczenstwa o ,sprawnych inaczej”. Podkresli¢ nalezy tez fakt, iz
Czytelnia Biblioteki Gtéwnej WSHE ma charakter publiczny i udostepnia
swe materiaty wszystkim zainteresowanym mieszkanncom Wtoctawka
i regionu.

tekst i fot. Katarzyna Gradzik



O KODEKSIE ETYKI BIBLIOTEKARZY
| PRACOWNIKOW INFORMACI

Polski ,Kodeks etyki bibliotekarza i pracow-
nika informacji” zostat przyjety i zatwierdzony
w uchwale podjetej przez Zarzad Gtéwny Sto-
warzyszenia Bibliotekarzy Polskich 15 kwiet-
nia 2005 r. i tym samym stat sie oficjalnym
dokumentem normatywnym do uzytku czton-
kow tej organizacji. Kodeks nie jest niczym
nowym wsréd bibliotekarzy na swiecie. Akty
takie przed nami posiadali juz bibliotekarze
w 53 krajach. Zasady postepowania w nim
zawarte nie odbiegaja od innych tego typu
unormowan.

Kodeks sktada sie z trzech czesci i wpro-
wadzenia. W preambule zawarte sg odnie-
sienia do wartosci etycznych, jakie powinni
reprezentowac bibliotekarze i pracownicy
informacji. Okresla takze podstawowe za-
sady, ktore s wiazace dla przedstawicieli
tego zawodu, identyfikujg misje spoteczna
i odpowiedzialnos¢ etyczng we wszystkich
srodowiskach jego wykonywania.

W czesci pierwszej zawarto zasady ogolne,
ujete w dziewieciu punktach. Pierwsze cztery
okreslaja tozsamos¢ zawodows i organiza-
cyjna, opisuja wizerunek bibliotekarzy i pra-
cownikéw informacji oraz zadania, jakie na
nich cigza. Punkty piaty i szosty poswiecone
sq uzytkownikom bibliotek i przystugujagcym
im prawom oraz respektowaniu poszanowa-
nia uzytkownikéw przez bibliotekarzy. Punkt
siodmy poswiecony jest poszanowaniu wtas-
nosci publicznej, jaka zostata powierzona tej
grupie zawodowej. Przestrzeganiu poszano-
wania i respektowania prawa autorskiego
i wiasnosci intelektualnej poswiecono punkt
o6smy. Czes¢ 0golng zamyka punkt dziewia-
ty, ktéry przypomina o zapewnieniu wysokiej
jakosci ustug swiadczonych przez biblioteki
i osrodki informacji realizowanych przez pra-
cownikéw, o statym podnoszeniu kwalifika-
cji zapewniajacych wysoki poziom instytucji,
w ktérych pracuja i z ktéorymi powinni sie
utozsamiac.

Czesc¢ druga kodeksu szczegdtowo rozwi-
ja reguty zawarte w pierwszej czesci. Sktada
sie z pieciu rozdziatéw. Mowa w niej jest
o postawie wobec spoteczenstwa. Uzytkow-
nikom i zadaniom wobec nich poswiecony
jest kolejny rozdziat rozwazan, zawierajacy
sie w o$Smiu szczego6towo rozpisanych punk-
tach. Szes¢ podpunktéw zawiera kolejny roz-
dziat — regulujacy powinnosci bibliotekarzy
i pracownikéw informacji wobec zasobdéw
bibliotecznych i informacyjnych. Stosunek
wobec kolegdéw i do zawodu omawia roz-
dziat pigty. Drugg czes¢ kodeksu zamyka
zbiodr regut, jakie nalezy spetni¢ wobec
pracodawcy. Czes¢ trzecia zawiera posta-

nowienia koncowe zamykajace sie w trzech
punktach podsumowujacych unormowania
catego kodeksu'.

W krajach Europy Zachodniej kodeksy ety-
ki podobne sg do tego, ktéry opracowano
i wprowadzono w Polsce.

Z kodeksu wynika wiec, ze podstawowym
zadaniem bibliotekarzy i pracownikéw infor-
macji jest zarzadzanie informacjg i udostep-
nianie jej zasobéw. W tym celu bibliotekarze
gromadza zbiory, opracowuja je, udostepniaja
i informuja o nich. Cenzura w zaden sposéb
nie moze determinowac tych zadan, dlate-
go sprzeciw wobec niej jest jak najbardziej
zasadny, gdyz nie powinna ona wptywacd na
ograniczanie dostepu do informacji, wiedzy
i kultury.

Czytelnik jest bardzo waznym podmiotem
struktury biblioteki, dlatego tez kodeks zabra-
nia dyskryminowania kogokolwiek z jej uzyt-
kownikéw. Ochrona prywatnosci jest réwnie
waznym zapisem.

Bibliotekarze i pracownicy informacji maja
za zadanie rozpoznawac, zaspokajac i rozwijac
potrzeby informacyjne, edukacyjne, nauko-
we, kulturalne, estetyczne i rozrywkowe oraz
udostepniad je bez ingerencji w ograniczanie
swobodnego dostepu do nich. Komentarze
i wywieranie nacisku na uzytkownika jest
niedozwolone. Nalezy udzieli¢ wyczerpujacej
informacji bez wartosciowania i pozwoli¢ do-
kona¢ wyboru.

Zasady odpowiedzialnosci za prestiz za-
wodu i lojalnosci wobec pracodawcy réwniez
znalazty sie w kodeksie — w tym celu nalezy
wzmochi¢ swiadomos¢ i utozsamianie sie
z zawodem poprzez rozwdj pracownikow,
co przektada sie na rozwoj instytucji. Zawod
bibliotekarza jeszcze wcigz postrzegany jest
poprzez utarte od dawna stereotypy funk-
cjonujace w swiadomosci spotecznej. W ich
przetamaniu moze poméc znajomos¢ warto-
sci, jakie on ze sobg niesie i tym samym stac
sie elementem napedowym zmiany negatyw-
nego wizerunku.

Zachowanie bibliotekarzy i pracownikow
informacji w codziennej pracy i Swiadomos¢
jej celu gwarantuja zmiany w postrzeganiu ich
jako grupy zawodowej. Przez lata utrwalita
sie opinia, ze zawdd ten jest tatwy, nudny
i nieprzynoszacy satysfakcji. Takie opinie wyni-
katy z braku uznania finansowego, co czesto
powodowato przypadkowos¢ zatrudnienia.
Dla spoteczenstwa gratyfikacja finansowa
ma znaczenie i to ona okresla jakos¢, poziom
i marke danego zawodu, dlatego tez nalezy
zadbad o nalezyte wynagrodzenie, co spowo-
duje odpowiedni dobér kadry.

Do fundamentalnych wartosci etycznych
bibliotekarzy nalezy przestrzeganie praw
cztowieka, zasad demokracji panstwa i pra-
wa, a takze praw autorskich. Kodeks zawie-
ra w sobie uniwersalny charakter profesji,
ujmujac w swych zapisach tylko to, co jest
przez te grupe realizowane. Kodyfikacja i upo-
wszechnienie tych wartosci stuzy podniesieniu
prestizu zawodowego i uswiadomienia sobie
ogromu bogactwa intelektualnego, jakim dys-
ponuja i ktérym zarzadzajg. Wazne jest, ze
taki akt zaistniaf. Szczegdlne znaczenie moze
on mie¢ dla nowych adeptéw tego zawodu,
ktérzy zapewne przetamia catkowicie stereo-
typy, a wykonywany zawod bedzie sSwiadomie
wybrany i dajacy wiele satysfakgji.

Ciekawym uktadem wyréznia sie sposrod
innych kodeks etyki zawodowej wegierskich
bibliotekarzy, uchwalony 17 stycznia 2006 r.
Zawiera w zasadzie takie same unormowania,
jak inne tego typu kodeksy etyczne dotyczace
tej grupy zawodowej, ale ma odmienny od
pozostatych uktad. Kodeks podzielony jest
na cztery powigzane ze sobga czesci. Pierw-
sza cze$¢ stanowi zbior nakazéw moralnych,
zawartych w dziesieciu punktach, co stanowi
swego rodzaju dekalog, dopetniony komen-
tarzami i objasnieniami. Charakter wirtualny
ma druga czes¢ — bedga jg w przysztosci wy-
petnia¢ kodeksy etyczne roznych zwigzkow,
organizacji i typéw bibliotek. W czesci trze-
ciej zamieszczono , petng wersje objasnien
komentarzy i dodatkéw"”. Ostatnig, czwar-
ta, stanowi bibliografia zawierajaca wykaz
publikacji drukowanych i rekopismiennych
dotyczacych etyki bibliotekarskiej?. Pod tym
kodeksem etyki podpisy ztozyto szes¢ wegier-
skich organizacji bibliotekarskich.

Barbara Ziétkowska

T Kodeks etyk[ bibliotekarza i prdcown//@ mformdcj/,

,Bibliotekarz”, 2005, nr 6, s. 3—6

27 Gebo|ys’, Kodeks etyk/' zdvvodovve/ vveg/'erskiego
bibliotekarza, ,Bibliotekarz”, 2006, nr 11, s. 17.
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.Zeszyty Naukowe WSHE", tom XXII,
Nauki Administracyjno-Prawne
red. Krystyna Kaminska
ISSN 1507-7403, Wioctawek 2006
B5, s 171; cena 17 zt

Prezentowane w tomie prace sg odzwiercied-
leniem wielokierunkowosci badan naukowych
prowadzonych przez pracownikow Wydziatu
Administracji. Poruszana w nich tematyka jest
zwigzana z szeroko pojetym wymiarem spra-
wiedliwosci; druga grupa artykutow omawia
problematyke dziatania samorzadu terytorial-
nego i struktur administracyjnych.

Aktualne problemy rozwoju gospodarczego
gmin i powiatéw
red. Andrzej Borodo
ISBN 83-88500-87-2, Wioctawek 2006
B5, s. 136; cena 26 zt

Publikacja jest poktosiem konferencji zorga-
nizowanej przez Wydziat Administracji WSHE
i Stowarzyszenie Gmin Ziemi Dobrzynskiej w Dob-
rzyniu n. Wistg. Tematy opublikowanych refe-
ratéw dotyczg m.in.: rodzajow i charakteru in-
strumentow rozwoju, jakie moga by¢ stosowane
w samorzadach, partnerstwa publiczno-prywat-
nego, pozyskiwania srodkéw z Unii Europejskiej,
spotek komunalnych, zakresu dziatalnosci go-
spodarczej samorzadu, bankéw spotdzielczych,
funduszy poreczen.

Ireneusz Jan Pyrzyk
Wprowadzenie do pedagogiki opiekuriczej
ISBN 83-88500-89-9, Wtoctawek 2006
B5, s. 227

Przedmiotem i zarazem gtéwnym problemem
pracy jest zarys rozwoju i koncepcji polskiej
pedagogiki opiekunczej. W trzech rozdziatach
przedstawiono kolejno: geneze i etapy rozwo-
ju pedagogiki opiekunczej na gruncie polskim,
prekursoréw pedagogiki opiekunczej rozumianej
szczegolnie w aspekcie praktycznym, réznorod-
ne koncepcje — zaréwno klasyczne, jak i alter-
natywne.

/APOWIED/Z

WYDAWNICZE

POLIC]A

ZESEYTY NAUKOWE

Peda
Janu

s

~Zeszyty Naukowe WSHE", tom XXIII,
Ochrona Srodowiska
Gospodarka zasobami wody i antropopresyjne
przemiany srodowiska
red. Stanistaw Biniak
ISSN 1507-7403, Wtoctawek 2006
B5, s. 178; cena 17 zt

Gtowny nurt tematyczny zawarty w wiekszo-
Sci prac dotyczy szeroko rozumianego proble-
mu gospodarowania zasobami wody, m.in. woéd
powierzchniowych w regionie wtoctawskim,
gospodarki wodno-sciekowej. Pozostate prace
poswiecono réznym aspektom ochrony i ksztat-
towania srodowiska.

.| Jacek Gotebiowski, Tomasz Prohun

Laboratorium cyfrowego przetwarzania
sygnatow
ISBN 83-88500-86-4, Wtoctawek 2006
B5, s. 84; cena 15 zt

Skrypt dla studentow informatyki zawiera
dziesie¢ ¢wiczen laboratoryjnych, na ktérych

| studenci moga zapoznac sig z problematyka

dotyczacy cyfrowego przetwarzania sygnatéow
w systemach pomiarowych, telekomunikacyj-
nych. Tematyka ¢wiczen obejmuje zastosowa-
nie zintegrowanego srodowiska programowania
LabVIEW w systemach cyfrowego przetwarzania
sygnatéw.

Pedagogika Janusza Korczaka — realizm

| czy utopia?

red. Ireneusz Jan Pyrzyk
ISBN 83-88500-88-0, Wtoctawek 2006
B5, s. 152; cena 20 zt

Na publikacje sktada sie zbidr prac przedsta-
wionych w trzech czesciach. Pierwsza traktuje
o realnym wymiarze koncepcji pedagogicznej
J. Korczaka nie tylko w historii, ale rowniez wspot-
czesnie. Czes¢ druga zostata poswiecona dziecku
i dziecinstwu jako przewodniej idei w koncepcji
pedagogiki J. Korczaka. Trzecia czes¢ zawiera ar-
tykuty dotyczace zastosowania koncepcji peda-
gogiki Korczaka we wspodtczesnej rzeczywistosci
pedagogicznej.

Dorota Wojciechowska

B. Sprengel, Policja Paristwowa a przestepczos¢ w powiecie wtoctawskim w latach 1919-1939
pansTwowa  Media lokalne i sublokalne na Kujawach wschodnich i ziemi dobrzyriskiej, red. W. Konski

M. Krajewski, Ziemia dobrzyriska. Kalendarium (965-2000). ToZzsamos¢ europejskiego regionu
M. Pietraszewski, Proces inwestycyjny realizowany przez fundusze Private Equity

L. Dorozynski, Podstawy pomiaréw geodezyjnych w ochronie srodowiska
Od Strazy Obywatelskich do Policji. Stuzby porzadkowe na ziemiach polskich w XX wieku, red. R. taszewski, B. Sprengel
.Zeszyty Naukowe WSHE"”, tom XXIV, Nauki Pedagogiczne, Nowe tendencje w pedagogice, red. B. Siemieniecki



5-13 1X 2006 — Joanna Skiba, kierownik Biura Wspétpracy z Uczelniami Krajo-
wymi i Zagranicznymi WSHE, przebywata z wizytg przygotowawcza
na uczelniach greckich i cypryjskich. Celem spotkan byto oméwienie
organizacji wspdtpracy miedzyuczelnianej.

7 1X 2006 — Uchwata nr 593/2006 z dnia 7 wrzesnia 2006 r. Prezydium
Panstwowej Komisji Akredytacyjnej, pozytywnie zaopiniowato wnio-
sek Wyzszej Szkoty Humanistyczno-Ekonomicznej we Wioctawku
o nadanie Wydziatowi Humanistycznemu uprawnien do prowa-
dzenia ksztatcenia na kierunku europeistyka na poziomie studiow
pierwszego stopnia.

7-10 IX 2006 — Akademia Techniczno-Rolnicza im. J. i J. Sniadeckich
w Bydgoszczy byta organizatorem XIV Spotkania Redaktorow Ga-
zet Akademickich, na ktére przybyto blisko czterdziestu redaktoréw
z polskich uczelni. W spotkaniu uczestniczyli przedstawiciele redakgji
Gazety Semestralnej WSHE ,,Vladislavia” — Dorota Wojciechowska,
kierownik Dziatu Wydawnictw, i Andrzej Sottysiak, rzecznik prasowy
WSHE.

141X 2006 — Kolejna studentka WSHE, ktdéra wyjechata za granice w ramach
programu Socrates/Erasmus, byta Alicja Pawtowska (Il rok socjologii).
Pani Alicja kontynuowata nauke w tureckim Ankara University.

15 IX 2006 — Wyzsza Szkota Humanistyczno-Ekonomiczna we Wioctawku
zaprezentowata swojg oferte dydaktyczng na , Gietdzie Szkét Wyz-
szych i Jezykowych” w Toruniu.

19 1X 2006 — Na posiedzeniu Zarzadu Wtoctawskiego Towarzystwa Nauko-
wego dokonano wyboru nowych wtadz Wyzszej Szkoty Humani-
styczno-Ekonomicznej we Wtoctawku — rektora, prorektora ds. or-
ganizacji dydaktyki oraz dziekanéw dwoch Wydziatéw. Procedura
wyboru dokonana byta zgodnie z ustawa z dnia 27 lipca 2005 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym. Dr Wojciech Gulin zostat wybrany
rektorem, dr Marek Wojtkowski zostat wybrany prorektorem ds.
organizacji dydaktyki. Dziekanem Wydziatu Ekonomii i Informatyki
zostat dr Marek Stefariski, dziekanem Wydziatu Ochrony Srodowiska
— dr inz. Edward Czubakowski.

22 IX 2006 — Rozpoczeta sie rekrutacja ucznidéw szkét gimnazjalnych do
udziatu w warsztatach z cyklu ,Egzamin Gimnazjalny 2007”, a takze
ucznidéw wszystkich typdw szkét ponadgimnazjalnych, do udziatu
w Il edycji warsztatéw dla maturzystéw z cyklu ,,Matura 2007".

28 IX 2006 — Zakonczyta sie rekrutacja na studia do Wyzszej Szkoty Hu-
manistyczno-Ekonomicznej we Wioctawku w roku akademickim
2006/2007. Decyzje o studiach podjeto ponad 1100 oséb. Jak co
roku najwieksza popularnoscia cieszyly sie pedagogika, administra-
cja, wychowanie fizyczne. W czotéwce znalazly sie takze studia
pomostowe dla pielegniarek, coraz wiekszym zainteresowaniem
cieszy sie kierunek socjologia, ktéry zostat uruchomiony w WSHE
w poprzednim roku akademickim.

4 X 2006 — Zainaugurowano rok akademicki 2006/2007. Uroczystos¢ roz-
poczeta sie msza Sw. w bazylice katedralnej, ktorej przewodniczyt
ksigdz biskup dr Wiestaw Mering, ordynariusz diecezji wtoctawskiej.
Tuz po niej odbyta sie oficjalna czes¢ w Auditorium Maximum WSHE
im. Jana Pawta Il przy ul. Piwnej 3.

5 X2006 — WSHE we Wtoctawku zorganizowata ,,Forum Edukacji” — spot-
kanie, podczas ktérego omawiane byly najwazniejsze problemy
i kierunki rozwoju polskiej edukacji. W dyskusji uczestniczyta m.in.
Krystyna Szumilas, przewodniczaca Sejmowej Komisji Edukacji, Na-
uki i Mtodziezy.

10 X 2006 — W Auditorium Maximum WSHE im. Jana Pawta Il odbyta sie
inauguracja roku akademickiego 2006/2007 Wtoctawskiego Uni-
wersytetu Trzeciego Wieku. Wyktad inauguracyjny pt. ,,Mtodos¢
vs. staros¢ na przyktadzie psychologicznej teorii Erika Eriksona”
wygtosit dr Wojciech Gulin, rektor WSHE.

18 X 2006 — Po raz pierwszy we Wioctawku, a juz po raz czwarty w regionie
Agencja ,GRA" wraz z lokalnymi mediami zorganizowata konkurs,
w ktérym uczniowie z wioctawskich szkét wybierali ,Najlepszego
nauczyciela”. W akcje, obejmujacg szkoty podstawowe, gimnazja
i szkoty ponadgimnazjalne, wigczyta sie tez WSHE we Wtoctawku.

19 X 2006 — Podczas konferencji prasowej witadze uczelni poinformowaty
dziennikarzy o pozyskaniu przez Wyzszg Szkote Humanistyczno-
-Ekonomiczng we Wioctawku funduszy unijnych. Tematyka konfe-
rencji byta poszerzona o biezace dziatania uczelni, m.in. otwarcie

KRONIKA

nowego kierunku — europeistyka. Gospodarze konferencji: rektor
dr Wojciech Gulin, kanclerz dr Pawet Churski i prorektor ds. orga-
nizacji dydaktyki dr Marek Wojtkowski podali réwniez do publicz-
nej wiadomosci informacje na temat planéw uczelni zwigzanych
z dalszym pozyskiwaniem unijnych srodkdw.

25 X 2006 — W Auditorium Maximum im. Jana Pawta Il odbyta sie uroczystos¢
wreczenia dyploméw ukonczenia studidw wyzszych absolwentom
Wydziatu Ekonomii i Informatyki. Jako pierwszy wystapit dziekan
dr Marek Stefanski, nastepnie gtos zabrali zaproszeni goscie. Pod-
czas uroczystosci rektor WSHE wreczyt upominek oraz okolicznos-
ciowy dyplom Anecie Florkiewicz, ktéra okazata sie dziesieciotysiecz-
ng absolwentka naszej uczelni. W imieniu absolwentéow wystapita
Matgorzata Nowakowska. Wyktad na zakonczenie studiéw wygtosit
dr Adam Zwirbla.

26 X 2006 — Wtoctawskie Towarzystwo Naukowe oraz Wydziat Ekonomii
i Informatyki WSHE we Wtoctawku zorganizowali Regionalng Kon-
ferencje Naukowa pt. ,Samodzielnos¢ finansowa jako podstawa
rozwoju jednostek samorzadu terytorialnego”.

27 X 2006 — WSHE we Wioctawku podpisata kolejne umowy z uczelniami
partnerskimi w ramach europejskiego programu Socrates/Erasmus.
Nowi partnerzy to fotewska Higher School of Psychology, oferujaca
wspdtprace w zakresie wymiany kadry oraz studentéw na kierunkach
ekonomia oraz pedagogika, a takze uczelnia dunska University Col-
lege Vitus Bering, ktéra proponuje wspoélne dziatania dla kierunku
informatyka.

3 XI 2006 — W uczelni odbyta sie konferencja pt. , Autostrada A-1 na od-
cinku Czerniewice-Strykéw. Dlaczego op6znia sie realizacja inwe-
stycji?”, zorganizowana przez Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-
-Pomorskiego oraz Wtoctawska Rade Federacji Naczelnej Organizacji
Technicznej.

6 X1 2006 — Odbyto sie spotkanie informacyjne poswiecone programom stu-
denckich praktyk zawodowych w USA. Byta to pierwsza w miescie,
w tym roku akademickim, prezentacja Camp America, najstynniej-
szego na Swiecie miedzynarodowego programu studenckiej wy-
miany kulturalnej, taczacej wakacje w USA z mozliwoscia legalnej
pracy na zasadach Work and Travel, organizowanego od 36 lat
przez Amerykanski Instytut Studiow Zagranicznych.

7 X1 2006 — Dlaczego wspotczesny swiat wymaga od nas znajomosci jezy-
kéw?, dlaczego studiowanie i praca za granicg to nic trudnego?,
dlaczego wtoskiego najlepiej uczy¢ sie latem, a polskiego zimg?
— na te pytania odpowiedzieli goscie i uczestnicy spotkania pro-
mujacego nauke jezykow obcych, jakie odbyto sie w WSHE we
Wioctawku.

8 XI 2006 — Od maja 2005 r. Studium Jezykéw Obcych WSHE brafo udziat
w dziataniach przygotowujgcych najnowszy projekt europejski
Socrates Lingua 1. W trakcie pierwszego seminarium kontaktowego
w Pradze podjeto wstepne ustalenia, ktére wytonity grupe partner-
ska projektu (Czechy, Polska, Hiszpania, Estonia, Wielka Brytania
oraz Belgia). WSHE we Wtoctawku podpisata umowe partnerska
z Komisjg Europejska, ktéra jednoznacznie okredla udziat uczelni
w nowej sferze dziatan. Czas trwania projektu wynosi trzy lata,
a dofinansowanie z Komisji Europejskiej to kwota 138 tysiecy euro
dla catego konsorcjum.

9 X1 2006 — W ramach wspotpracy Wydziatu Zdrowia Publicznego WSHE
z Centrum Doskonalenia i Edukacji w Collegium Maius rozpoczat sie
cykl warsztatéw metodycznych z pitki siatkowej i aerobiku. Spotka-
nia, adresowane do nauczycieli wychowania fizycznego, prowadzili
pracownicy Wydziatu Zdrowia Publicznego mgr Ryszard Bachorski
i mgr Marek Zielinski.

9 XI 2006 — Cztonkowie Wioctawskiego Kota Polskiego Towarzystwa Geo-
graficznego wystuchali prelekcji dr. Pawta Churskiego z WSHE

pt ,Australia—Nowa Zelandia”. Spotkanie odbyto sie w Auditorium
Maximum.

10 XI 2006 — Odbyta sie uroczystos¢ wreczenia dyplomoéw ukonczenia
studidw pierwszego stopnia absolwentom Wydziatu Administra-
cji. Uroczysto$c rozpoczat petnigcy obowigzki dziekana dr Adam
Strzelecki. Po zabraniu gtosu przez gosci 192 absolwentéw odebrato
z rak swoich promotoréw dyplomy ukonczenia studiéw wyzszych.
W imieniu absolwentéw wystgpit Antoni Frankowski.
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16 X1 2006 — 421 absolwentéw Wydziatu Pedagogicznego odebrato z rak
promotoréw dyplomy ukonczenia studiéw pierwszego stopnia.
Uroczystos¢ rozpoczat petnigcy obowiazki dziekana dr inz. Kazi-
mierz Cizkowicz, nastepnie rektor WSHE dr Wojciech Gulin wreczyt
13 najlepszym absolwentom okolicznosciowe nagrody. W imieniu
absolwentéw wystapita Joanna Biatostocka.

23 XI 2006 — 286 absolwentéw Wydziatu Pedagogicznego odebrato z rak
promotoréw dyplomy ukonczenia studiow magisterskich. Po wy-
stapieniach petnigcego obowiazki dziekana dr. inz. Kazimierza Ciz-
kowicza oraz zaproszonych gosci rektor WSHE dr Wojciech Gulin
wreczyt najlepszym absolwentom nagrody. Wyréznione zostaty:
Alicja Buzuk, Agnieszka Gliniecka, Wanda Koztowska, Monika Wi-
lamonowska. Na zakonczenie uroczystosci, w imieniu absolwentow,
wystapit Jozef Krawczyk.

24 X1 2006 — Dziekan Wydziatu Humanistycznego WSHE we Wioctawku,
Urzad Miasta Wtoctawek, Dobrzynsko-Kujawskie Towarzystwo
Kulturalne byli gospodarzami spotkania z dr. Adamem Wréblem,
autorem ksigzki o gwarze kujawskiej pt. Bo ny korzyniamy w zimi
sum gtymboko.

30 X1 2006 — Studenci bawili sie na imprezie andrzejkowej w ,,Gwiezdnych
Wrotach”.

30 XI 2006 — Odbyta sie uroczystos¢ wreczenia dyploméw ukonczenia stu-
diéw wyzszych pierwszego i drugiego stopnia absolwentom Wydziatu
Humanistycznego. Po wystapieniach petnigcego obowigzki dziekana
dr. Bolestawa Sprengla oraz zaproszonych gosci rektor WSHE dr Woj-
ciech Gulin wreczyt najlepszym absolwentom nagrody. Na zakoncze-
nie uroczystosci, w imieniu absolwentéw, wystapit Witold Filipski.

1 XIl 2006 — ,Stan i perspektywy wykorzystania funduszy strukturalnych
Unii Europejskiej w wojewddztwie kujawsko-pomorskim” to temat
seminarium, jakie zorganizowat Wydziat Administracji WSHE przy
wspotpracy z Urzedem Marszatkowskim w Toruniu.

7 XI1 2006 — Na Wydziale Ekonomii i Informatyki WSHE (kierunek informa-
tyka) powstato Koto Naukowe Informatykéw ,NET”. Nazwa kota
powigzana jest $cisle z dyscypling naukowa reprezentowang przez
studentdw, ktdérzy do niego naleza. Koto zrzesza cztonkdéw w dwdch
sekcjach: sieciowej, ktorej opiekunem jest mgr inz. Stanistaw Wsze-
lak, oraz programistycznej, prowadzonej przez mgr. inz. Kamila
Maciejewskiego.

8-10 XI1 2006 — W Pampelunie (Hiszpania) odbyto sie seminarium grupy
partnerskiej unijnego projektu w programie Socrates Lingua 1.
WSHE, jako jedyna uczelnie polska w projekcie, reprezentowata
Joanna Skiba, kierownik Biura Wspotpracy z Uczelniami Krajowymi
i Zagranicznymi WSHE.

9 XI12006 — W hali OSiR we Wioctawku odbyty sie zawody sportowe — wy-
$cigi na ergometrze wioslarskim. Organizatorami tych zmagan byty
Wioctawskie Towarzystwo Wioslarskie, Urzad Miasta Wioctawek
oraz Polski Zwigzek Towarzystw Wioslarskich. Startowata w nich
m.in. studentka WSHE kierunku wychowanie fizyczne oraz zawod-
niczka WTW Wioctawek — Anna Specjalska. Nagrody do VIl edycji
Pucharu Polski ufundowat rektor WSHE dr Wojciech Gulin.

9 Xl 2006 — We Wioctawku odbyty sie Akademickie Mistrzostwa Uczelni
Wyzszych w futsalu regionu Kujaw i Pomorza. Zespot AZS WSHE
zajat drugie miejsce. Najlepszym zawodnikiem zostat tukasz Rze-
pinski, krélem strzelcdw okazat sie tukasz Grube — obaj zawodnicy
z AZS-u WSHE.

14 XIl 2006 — W uczelni goscili marszatek wojewddztwa kujawsko-pomor-
skiego Piotr Catbecki oraz postanka na Sejm RP Domicela Kopaczew-
ska. Celem wizyty byto omdwienie wspdtpracy miedzy samorzadem
wojewddztwa a uczelnig w zakresie wspdlnych dziatan na rzecz roz-
woju regionu. W spotkaniu uczestniczyli takze: Rafat Sobolewski,
przewodniczacy Rady Miasta Wioctawek, Stawomir Kopys¢, radny
Sejmiku Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego, oraz Grzegorz Borek
z Urzedu Marszatkowskiego. Gospodarzami byli: kanclerz dr Pawet

Churski, rektor dr Wojciech Gulin i prorektor ds. organizacji dydak-
tyki dr Marek Wojtkowski.

15 XI1 2006 — W WSHE goscit Tadeusz Zwiefka, poset do Parlamentu Eu-
ropejskiego, ktory wygfosit wyktad nt. ,Media w procesie integra-
cji europejskiej”. Stuchaczami wyktadu, ktéry byt czescig cyklu pt.
Debaty obywatelskie w WSHE", byli gtéwnie studenci socjologii,
filologii polskiej i administracji.

15 X1 2006 — WSHE zaprezentowata swoja oferte ksztatcenia na Targach Edu-
kacyjnych przygotowanych przez Szkolny Osrodek Kariery w Liceum
Ogolnoksztatcgcym w Sierpcu. Swoja oferte przedstawito ponad
30 uczelni.

18 XIl 2006 — Wyzsza Szkota Humanistyczno-Ekonomiczna we Wtoctawku
rozpoczeta rekrutacje srédroczng kandydatéw na studia pierwszego
stopnia na rok akademicki 2006/2007. Uczelnia oferuje nowy kieru-
nek: europeistyke. Europeistyka w WSHE jest rekomendowana przez
posta do Parlamentu Europejskiego Tadeusza Zwiefke.

18 XI1 2006 — , Teatr Mocnych Wrazen” dziatajacy przy Wyzszej Szkole Huma-
nistyczno-Ekonomicznej we Wtoctawku wystawit spektakl pt. , Opo-
wies¢ wigilijna”.

19 XIl 2006 — Uczelniana Rada Samorzadu Studenckiego WSHE przygoto-
wata spotkanie optatkowe, na ktérym goscili studenci oraz wtadze
uczelni.

20 XIl 2006 — Odbyto sie Spotkanie Adwentowe i Optatek Akademicki
z ksiedzem biskupem Wiestawem Meringiem. W spotkaniu, ktére-
go organizatorem byfo Duszpasterstwo Akademickie, uczestniczyty
wiadze, pracownicy naukowo-dydaktyczni, studenci oraz absolwenci
wioctawskich uczelni.

21 XIl 2006 — Wtadze WSHE, wiadze dziekanskie, pracownicy naukowi
i administracyjni oraz studenci spotkali sie na uczelnianej Wigilii.
Uroczystos¢ rozpoczeli zyczeniami dr Wojciech Gulin, rektor uczelni,
oraz dr Stanistaw Kunikowski, prezes Wtoctawskiego Towarzystwa
Naukowego. Nastepnie ks. dr Witold Dorsz, duszpasterz akademicki,
poswiecit opfatek.

22 XI1 2006 — Rozpoczat sie profesjonalny Kurs webmasterdéw oraz progra-

mistow HTML, CSS, PHP przygotowany przez Studium Informatyki
WSHE.

212007 — Wydziat Zdrowia Publicznego WSHE we Wtoctawku rozpoczat
rekrutacje na kursy pozwalajgce uzyska¢ kwalifikacje zawodowe
w dziedzinie kultury fizycznej.

912007 — Wiadze WSHE we Wtoctawku spotkaty sie z dyrektorami szkot
ponadgimnazjalnych z Wioctawka i z terenu powiatu wioctawskie-
go. W uczelni goscili takze Domicela Kopaczewska — postanka na
Sejm RP, Jolanta Pijaczynska — naczelnik Wydziatu Edukacji, Kul-
tury i Sportu Starostwa Powiatowego we Wioctawku oraz Ryszard
Machnowski — naczelnik Wydziatu Edukacji Urzedu Miasta we
Witoctawku. Celem spotkania byfo m.in. przedstawienie projektow
majacych na celu popularyzacje nauki i wiedzy wsréd ucznidéw szkét
ponadgimnazjalnych.

1012007 — Odbyto sie spotkanie studentow Wydziatu Ekonomii i Informatyki
w czytelni Biblioteki Gtéwnej WSHE. Jego celem byto przyblizenie
zasobow elektronicznych, ktérymi dysponuije Biblioteka i podniesie-
nie umiejetnosci studentéw w zakresie postugiwania sie nimi. Do
wspotpracy zaproszono pracownikéw dziatu obstugi klienta firmy
Euromoney Polska SA — autora serwisu ekonomiczno-prawnego
ISI Emerging Markets — Polska.

1712007 — Gosciem WSHE byt prof. Imants Bergs, prorektor ds. wspétpracy
miedzynarodowej z uczelni School of Business Administration (Ryga,
totwa). W trakcie spotkania z prorektorem ds. organizacji dydaktyki
WSHE dr. Markiem Wojtkowskim omdwione zostaty wspdlne zatoze-
nia organizacyjne dotyczace dziatan w nadchodzacych latach.

Andrzej Softysiak
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8 kierunkow ksztatcenia:

ADMINISTRAC]JA
EKONOMIA
EUROPEISTYKA
INFORMATYKA
OCHRONA SRODOWISKA
PEDAGOGIKA
PIELEGNIARSTWO
WYCHOWANIE FIZYCZNE

Wyzsza Szkota Humanistyczno-Ekonomiczna
we Wloctawku

ul. Piwna 3, 87-800 Wtoctawek

tel. 054 23 04 106, fax 054 23 04 111

e-mail: biurorektora@wshe.pl

HUMANISTYCZNO-EKONOMICZNA

« Najlepsza uczelnia niepubliczna

w wojewodztwie kujawsko-pomorskim
wg rankingow uczelni wyiszych 2006 "Wprost",

"Rzeczpospolitej”, "Perspektyw" i "Newsweeka"

o Studia I stopnia (licencjackie, inzynierskie),
Il stopnia (magisterskie) oraz podyplomowe

o Najwyisza jakos¢ ksztatcenia potwierdzona
akredytacjami Paistwowej Komisji
Akredytacyjnej oraz Krajowej Rady
Akredytacyjnej Szkolnictwa Medycznego

o Moiliwos¢ studiowania za granica w ramach
programu Socrates Erasmus (WSHE
wspoipracuje z 9 uczelniami partnerskimi,
m.in. z Wtoch, Hiszpanii, Szwecji,
Portugalii, Turcji)

o Jedne z najnizszych optat za studia

w regionie oraz atrakcyjny system wsparcia
finansowego

Wiecej o Uczelni:

www.wshe.pl



