Zalacznik nr 1
do uchwaty nr 59 Zarzadu WTN
z dnia 14.12.2023 1.

STATUT
Kujawskiej Szkoly Wyzszej we Wloctawku

STATUT
Kujawskiej Szkoty Wyzszej
we Wihoctawku

DZIAL 1 ]
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Kuawska Szkota Wyzsza we Wloclawku, zwana dalej uczelnia, dziala na podstawie ustawy z dnia 20 lipca
208 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nance (Dz.U. z 2018 ¢. poz. 1668 z pozn. zm.), zwanej dalej ustawa, aktow
wykonawezych do tej ustawy oraz postanowien niniejszego statutu.

§2
Uczelnia jest wpisana do ewidencji uczelni niepublicznych, prowadzonej przez ministra wlasciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego, pod liczba porzadkowa 69, na podstawie decyzji Ministra Edukacji Narodowej z dnia
22 czerwca 1995 r. (DNS 3-0145/TBM/133/ 95).

§3

1. Zalozycielem wuczelni jest Wloclawskie Towatzystwo Naukowe we Wtoclawku, zwane dalej

zalozycielem.

Uczelnia jest autonomiczna we wszystkich obszarach swojego dzialania na zasadach okreslonych w

ustawie.

3. Uczelnia kieruje si¢ zasadami wolnos$ci nauczania, badan naukowych 1 twérczosci artystyczne;.

Uczelnia, pelniac misje odkrywania i przekazywania prawdy poprzez prowadzenie badan i ksztalcenie

studentéw, stanowi integralng czesé narodowego systemu edukacji i nauki.

5. Uczelnia wspolpracuje z otoczeniem spoleczno-gospodatczym, w szczegolnosci w zakresie
prowadzenia badani naukowych i prac rozwojowych na rzecz podmiotéw gospodarczych, w
wyodrebnionych formach dzialalnosci, w tym w drodze tworzenia sp6lki celowej, a takze przez udzial
przedstawicieli pracodawcoéw w opracowywaniu programow ksztatcenia i w procesie dydaktycznym.

6. Nadzér nad uczelnia w zakresie okreslonym przez ustawe sprawuje minister wlasciwy do spraw
szkolnictwa wyzszego.

§4

1. Uczelnia jest niepubliczng uczelnia zawodows majaca osobowo$¢ prawna, a jej siedziba jest miasto
Wtoctawek. Uczelnia moze prowadzi¢ dziatalnos¢ takze poza swoja siedziba, w swojej filii, zgodnie z
art. 9 ust. 4 ustawy.

Oficjalnym skrotem nazwy uczelni jest: KSW we Whoctawkas.

3. W stosunkach z zagranicy uczelnia moze postugiwaé sie nazwa ,, Cuiavian University in Wloctawek”.
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§5
Uczelnia ma w szczegolnosci prawo do:

1) prowadzenia badan naukowych i prac rozwojowych otaz okreslania ich kierunkdw;

2) wspolpracy z innymi jednostkami akademickimi i naukowymi, w tym zagranicznymi, w realizacji
badan naukowych i prac rozwojowych, na podstawie porozumient w celu pozyskiwania funduszy
z realizacji badan, w tym z ich komercjalizacji oraz wspierania mobilnosci naukowcéw;

3) prowadzenia ksztalcenia na studiach pierwszego stopnia, studiach drugiego stopnia 1 jednolitych
studiach magisterskich zgodnie z przystugujacymi uprawnieniami, w tym:
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a) ustalania warunkéw przyjecia na studia, w tym liczby miejsc na kierunkach i formach studiéw,
b) ustalania programéw studiéw uwzgledniajacych efekty uczenia zgodne z kwalifikacjami
przypisanymi do poziomu 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji;
4) prowadzenia studiéw podyplomowych, kurséw doksztaleajacych i szkolen;
5) wydawania dyploméw ukonczenia studiéw potwierdzajacych uzyskanie tytulu zawodowego,
swiadectw ukoficzenia studiow podyplomowych, kursow doksztatcajacych i szkolen;
6) potwierdzania efektéw uczenia si¢ na zasadach okreslonych w ustawie.

Podstawowymi zadaniami uczelni sa:
1) prowadzenie ksztalcenia na studiach;
2) wychowywanie studentéw w poczuciu odpowiedzialnosci za pafistwo polskie, tradycje narodowa,
umacnianie zasad demokracji i poszanowanie praw czlowieka;
3) prowadzenie dzialalnoici naukowej, $wiadczenie uslug badawczych oraz transfer wiedzy i
technologii do gospodarki
4) ksztalcenie i promowanie kadr naukowych;
5) upowszechnianie i pomnazanie osiagnigé nauki i kultuty, w tym przez gromadzenie 1 udostepnianie
zbioréw bibliotecznych, informacyjnych;
6) prowadzenie studiéw podyplomowych lub innych form ksztalcenia w celu ksztalcenia nowych
umiejetnosci niezbednych na rynku pracy w systemie uczenia si¢ przez cale Zycie;
7) stwarzanie watunkéw do rozwoju kultury fizycznej studentéw;
8) dziatanie na rzecz spotecznosci lokalnych i regionalnych;
9) stwarzanie osobom niepelnosprawnym warunkéw do pelnego udzialu w:
a) procesie przyjmowania na uczelnie w celu odbywania ksztalcenia;
b) ksztalceniu,
¢) prowadzeniu dzialalnosci naukowe;.
Podstawowym zadaniem uczelni zawodowej jest réwniez prowadzenie ksztalcenia specjalistycznego.
Zadaniem podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni dzialajacej w dziedzinie nauk medycznych
moze by¢ takze uczestniczenie w sprawowaniu opieki medycznej w zakresie i formach okreslonych w
przepisach o dzialalnosci lecznicze;.
Uczelnia inicjuje realizacje ustug spotecznych o charakterze innowacyjnym, skierowanych do roznych
grup spolecznosci lokalnej, odpowiadajacych zmieniajacym si¢ potrzebom spolecznym.
Uczelnia podejmuje dzialania na rzecz wielu grup spotecznych, w tym dla dzieci, mlodziezy, osob
starszych, niepelnosprawnych, chorych i wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spolecznym,
m.in. poprzez:
a)  prowadzenie ustug opiekunczych i zdrowotnych,
b)  organizowanie szkolen przygotowujacych opiekunéw, pracownikéw oraz cztonkéw rodzin do
pracy z osobami chorymi, niepelnosprawnymi, zagrozonymi wykluczeniem spotecznym i
wykluczonymi spolecznie.
Uczelnia moze dla realizacji celow statutowych tworzy¢ wyodrebnione jednostki m.in.
a)  zlobkii przedszkola,
b)  szkoly iinne placowki ksztatcace na poziomie o§wiatowym,
c)  poradnie psychologiczno-pedagogiczne,
d) mlodziezowe centra kultury,
e)  zaklady aktywizacji zawodowej i inne struktury wspierajace osoby niepelnosprawne,
f) placéwki opiekuncze,
g)  dzienne domy opieki,
h)  podmioty lecznicze,
1) 1inne o podobnym charakterze.
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Uczelnia moze zakladaé i prowadzié szkoly oraz inne placowki oswiatowe, placéwki
opiekuniczowychowawcze, terapeuryczne, resocjalizacyjne i inne o podobnym charakrerze i celach, tj.:
domy dziecka o rozaych typach i zakresach dzialalnosci, swietlice socjoterapeutyczne, poradnie,
swietlice dziennego pobytu, osrodki rehabilitacyjno-edukacyjne i wychowawcze, domy pomocy

spolecznej — w zakresie, w jakim pozwalaja na to odrebne przepisy prawa.

§7

Uczelnia moze prowadzi¢ dzialalnosé gospodarcza wyodrebniona organizacyjnie i finansowo

w zakresie odpowiadajacym kierunkom dzialalnosci jej jednostek otganizacyjnych, o charakterze:

1) wydawniczym, w tym w zakresie publikacji prac naukowych, podrecznikow, skryptow, czasopism

naukowych oraz innych pomocy i materiatéw dydaktycznych, wydawania broszur, tolderdw,

drukéw dokumentdw i materialow informacyjnych;

handlowym, w tym w zakresie sprzedazy monografii naukowych, podrecznikow, skryptéw,

czasopism naukowych oraz materialéw i pomocy dydaktycznych, materialow biurowych;

3) uslugowym, w tym w zakresie organizowania i prowadzenia szkolen, konferencji, seminariow,
warsztatow naukowych, kurséw, w tym kurséw jezykowych, a takze przygotowywania
specjalistycznych  opinii, porad 1 ekspertyz, prowadzenie ustug translatorskich,
kserograficznodrukarskich, wynajem 1 dzierzawa sal, wynajem powierzchni biurowych
i reklamowych.

Przychody finansowe uczelni shuza realizaciji celéw statutowych.

Uczelnia zobowigzana jest do swiadezeti finansowo-rzeczowych na rzecz zalozyciela.

(28]
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§8
Dla potrzeb prowadzenia dziatalnosci gospodarczej uczelnia moze tworzy¢ wyodrebnione finansowo
jednostki organizacyjne, a takze zawiera¢ umowy z innymi podmiotami. Forme otrganizacyjnoprawna
prowadzenia dzialalnosci gospodarczej nalezy dostosowaé do przedmiotu tej dzialalnosci i jej
rozmiaru.
Jednostki organizacyjne, o ktoérych mowa w ust. 1 tworzy, przeksztalca 1 likwiduje rektor, po
zasiggnieciu opinit senatu.
Szczegblowe zasady organizacii i dzialalnosci jednostek organizacyjnych, o ktorych mowa wust. 112,
okresla regulamin, ktéry nadaje rektor w drodze zarzadzenia.

§9
Uczelnia w celu realizacji zadat dydaktycznych moze utworzyé poza swoja siedzibg filie przy czym
utworzenie studiéw na okreslonym kierunku, poziomie i profilu ksztalcenia poza siedziba wymaga
pozwolenia ministra.
Utworzenie studiéw na okreslonym kierunku, poziomie i profilu za granica wymaga pozwolenia
ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego, wydanego w drodze decyzji_administracyjnej, po
uzyskaniu pozytywnej opinii ministra wlasciwego do spraw zagranicznych.

§10
W celu lepszego wykorzystania potencjatu intelektualnego i technicznego uczelni oraz transferu
wynikéw prac naukowych do gospodarki, uczelnia moze prowadzi¢ akademicki inkubator
przedsigbiorczosci oraz centrum transferu technologii. (art. 148 ust. 1)
Akademicki inkubator przedsigbiorczosci tworzy si¢ w celu wsparcia dzialalnosci gospodarczej
pracownikéw uczelni i studentow.
Akademicki inkubator przedsiebiorczosci moze byc utworzony:
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1) w formie jednostki ogdlnouczelnianej dziala na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez senat
uczelni;

2) w formie spotki kapitalowej dziala na podstawie dokumentéw ustrojowych.

Centrum transferu technologii tworzy sie w celu komercjalizacji bezposredniej.

Centrum transferu technologii moze by¢ utworzone w formie jednostki ogdlnouczelnianej idziala na

podstawie regulaminu zatwierdzonego przez senat uczelni.

W akademickim inkubatorze przedsiebiorczosci lub centrum transferu technologii, utworzonych w

formie ogélnouczelnianych jednostek organizacyjnych, tworzy si¢ rady nadzorujace, ktorych sktad i

kompetencje okreslone sa odpowiednio w ich regulaminach.

Dyrektora akademickiego inkubatora przedsiebiorczo$ci lub centrum transferu technologii,

dzialajacych w formie jednostek ogolnouczelnianych, zatrudnia rektor, po zasiegnieciu opinii senatu

uczelni, sposréd kandydatéw przedstawionych przez rady nadzorujace tych jednostek.

§11
Uczelnia, w celu komercjalizacji posredniej, polegajacej na obejmowaniu lub nabywaniu udzialéw lub
akcji wspotkach lub obejmowaniu warrantéw subskrypcyjnych uprawniajacych do zapisu lub objecia
akeji wspolkach, w celu wdrozenia lub ptzygotowania do wdrozenia wynikow dzialalnosci naukowej
lub know-how zwigzanego z tymi wynikami, moze tworzyC wylacznie jednoosobowe spdlki
kapitalowe, z zastrzezeniem § 12 ust.l, zwane dalej ,spolkami celowymi”. Na pokrycie kapitatu
zakladowego spolki celowej uczelnia moze wnies¢ w calosci albo w czedci wklad niepieniezny (aport)
w postaci wynikéw dziatalnosci naukowej oraz know-how zwiazanego z tymi wynikami. Spotke celowa
tworzy rektor za zgoda senatu.
Uczelnia, w drodze umowy, moze powierzy¢ spotce celowej:
1)zarzadzanie prawami do wynikéw lub do know-how, o ktérych mowa w ust.l, w zakresie
komercjalizacji bezposredniej;
2)zarzadzanie infrastruktura badawcza.
Wyplacona dywidende sp6lki celowej uczelnia przeznacza na dziatalno$é statutows uczelni.
Spotka celowa moze prowadzié, jako dodatkowa, dzialalnos¢ gospodarcza wyodrebniona
organizacyjnie i finansowo od dziatalnosci, o ktérej mowa w ust.1.

§12
Spotka celowa moze zostaé utworzona przez kilka uczelni niepublicznych. Uczelnia niepubliczna
moze przystapi¢ do spolki celowej utworzonej przez inna uczelnie niepublicznga. Wspélnikami lub
akcjonariuszami spotki celowej moga by¢ wylacznie uczelnie.
W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, kazda z uczelni moze powierzy¢ spélce celowej zadania, o
ktérych mowa w § 11 ust. 2, w drodze odrebnej umowy.

§13
Uczelnia, w celu realizacji przedsiewzieé z zakresu infrastruktury badawczej lub zarzadzania nimi, moze
utworzy¢ spolki kapitalowe, a takze przystepowaé do nich, wspélnie z innymi uczelniami, instytutami
badawczymi, instytutami PAN, Centrum Lukasiewicz, instytutami Sieci Lukasiewicz lub innymi
podmiotami.
Decyzje o utworzeniu spotki, o ktdrej mowa w ust.1, lub przystapieniu do niej podejmuje rektor za
zgoda senatu.
Uczelnia moze posiadaé w spolce, o ktérej mowa wust.1, ktdrej wspolnikiem lub akcjonariuszem jest
uczelnia publiczna, akcje lub udzialy stanowiace lacznie nie wigcej niz 25%% ogdlnej liczby gloséw lub
kapitatu zakladowego.
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§ 14
1. Uczelnia posiada Godto. Stanowi ono jej dobro osobiste, ktéremu wladze i cata spotecznosc uczelni
s34 zobowlazane zapewniaé nalezyta ochrone.
Wzor godla przedstawia zalacznik nr 1 do niniejszego staturu.
3. Uczelnia posiada sztandar, ktdrego wz6r okreslono w zalaczniku nr 2.

1o

DZIAL I1
ZALOZYCIEL UCZELNI

§15
Do kompetencji zalozyciela uczelni w szczegolnosci nalezy:

1) nadawanie i zmiana statutu uczelni,

2) powolywanie rektora uczelni, po zasiegnieciu opinii senatu uczelni. Zawieranie umowy o prace
z rektorem i okreslanie stanowiska. Odwolywanie rektora uczelni;

3) sprawowanie nadzoru nad dzialalno$cia uczelni, powiadamiajac rektora o kontroli jej organow lub
jednostek organizacyjnych;

4) zatwierdzenie przedstawionego przez tektora planu finansowego uczelni oraz zatwierdzenie
sprawozdania z wykonania planu finansowego uczelni;

5) wyrazanie zgody na zbywanie majatku trwalego uczelni o wartosci netto powyzej 50.000 z1;

6) wyrazanie zgody na zaciaganie przez rektora zobowigzan przekraczajacych zakres zwyklego
zarzadu mieniem uczelni, w szczegdlnosci zobowiazania przekraczajacego kwote 50.000 zl;

7) podejmowanie decyzji o polaczeniu uczelni z inng uczelnia niepubliczna lub wlaczeniu uczelni do
innej uczelni niepublicznej zgodnie z art. 43 ust. 2 ustawy;

8) opiniowanie wniosku rektora o zmiang nazwy uczelni;

9) podejmowanie decyzji w sprawie likwidacji uczelni;

10) opiniowanie utworzenia kierunku studiow;

11) wspieranie rozwoju uczelni;

12) wykonywanie innych uprawniei okreslonych w ustawie i niniejszym statucie, m.in. zawiadamianie
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego o wyborze rektora lub rozpatrywanie wniosku ministra
o odwolanie rektora w przypadku naruszenia przez rektora przepisow prawa;

13) zatwierdzenie sprawozdania finansowego uczelni zgodnie z przepisami ustawy o rachunkowosci
oraz podejmowanie decyzji w sprawie podziatu zysku lub pokrycia straty.

DZIAL 111
STRUKTURA ORGANIZACYJNA UCZELNI
§ 16
1. Podstawows jednostka organizacyjna uczelni jest wydzial, ktérego zadaniem jest tworzenie warunkow
do prowadzenia dziatalnosci dydaktycznej 1 naukowej oraz ksztalcenie kadry naukowej.
2. Wydzialem kieruje dziekan.
3. Wydzial moze prowadzi¢ wiecej niz jeden kierunek studiéw, na okreslonym poziomie i profitu.
4. W ramach wydzialéw moga by¢ tworzone wewnetrzne jednostki organizacyjne: instytuty, zaktady,
pracownie 1 laboratoria.
§17
1. Poza siedziba uczelnia prowadzi dzialalnos¢ w swojej filii.
2. Filig kieruje dziekan. PREZES
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Do Filii stosuje sig¢ odpowiednio zapisy §16 ust. 3 1 4 statutu.

§18
Instytut moze by¢ jednostka wydzialowa, miedzywydzialowa, lub miedzyuczelniana.
Zadaniem instyturu jest prowadzenie dzialalnosci naukowej i dydaktycznej oraz ksztalcenie kadr
naukowych w zakresie okreslonej dziedziny nauki, dyscypliny lub kilku pokrewnych dyscyplin.
W sktad instytutu wchodza nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Uczelni prowadzacy zajecia na
kierunku prowadzonym na danym wydziale lub w danej filii.
Instytutem kieruje dyrektor posiadajacy co najmniej stopiefi naukowy doktora, powolywany przez
rektora na wniosek dziekana lub po zasiegnigciu opinil senatu.

§ 19
Zaklad prowadzi badania naukowe w zakresie specjalnosci i uczestniczy w procesie dydaktycznym.
Zaklad moze by¢ utworzony, gdy zatrudniona w nim bedzie co najmniej jedna osoba posiadajaca tytut
naukowy lub stopiefi naukowy doktora habilitowanego.
Zakladem kieruje kierownik, powolywany przez rektora na wniosek dziekana.

§20
Wydzial tworzy, przeksztalca i likwiduje rektor po zasiggnieciu opinii senatu.
Filie tworzy 1 likwiduje rektor po zasiegnieciu opinil senatu.
Jednostki organizacyjne wchodzace w sktad wydziatdw i filii tworzy, przeksztalca i likwiduje rektor,
na wniosek dziekana.
Kierownicy jednostek organizacyjnych wchodzacych w sklad wydziatéw i filii, za wykonywanie
powierzonych im zadan odpowiadaja przed dziekanem.

§21
Dla wykonania okreslonego zadania naukowego lub badawczego mozna w ramach wydzialu powolac
zesp6! badawezy.
Zesp6l badawczy moze powolaé: dyrektor instytutu, kierownik zakladu, w zaleznosci od zakresu
zadania naukowego 1 skladu zespotu.

§ 22
W celu wypelniania zadan dydaktycznych, w uczelni dziata studium jako jednostka miedzywydziatowa.
Studium organizuje i prowadzi dzialalno$é o okreslonym profilu ksztalcenia, specjalizacji i formie
studiow.
Jednostki migdzywydzialowe tworzy, przeksztatca i ikwiduje senat, na wniosek rektora.
Studium kieruje kierownik, powolywany przez rektora uczelni.

§23
Uczelnia prowadzi dziatalnos$¢ wydawnicza publikujac prace naukowe, podreczniki 1 skrypty, a takze
materialy i informacje dotyczace dzialalnosci uczelni, ktéra nie jest wyodrgbniona organizacyjnie 1
gospodarczo od dzialalnosci okreslonej w § 6 statutu.
Rektor moze powolaé rade wydawnicza w celu koordynacji dzialalnosci wydawniczej uczelni.

§ 24
W uczelni dziala system biblioteczno-informacyjny, ktérego podstawe stanowi Biblioteka Glowna.
W uczelni dziala archiwum. Archiwum uczelniane jest wewnetrzna jednostka organizacyjna biblioteki.
Drzialalnos¢  archiwum  reguluja  przepisy ustawy z dnia 14 lipca 1983 .
o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach ( tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 553).

Praca Biblioteki Gtownej i Archiwum kieruje Dyrektor. PREZES
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4. Biblioteka Gléwna jest ogniwem ogdlnokrajowej sieci bibliotecznej wyzszych uczelni.

Z systemu biblioteczno-informacyjnego maja prawo korzystaé pracownicy, studenci, shuchacze

studiéw podyplomowych, uczestnicy kurséw doksztalcajacych prowadzonych przez uczelnie,

nauczyciele i uczniowie Zespolu Szk6l Akademickich im. Obroncéw Wisly 1920 r. we Wloclawku
oraz cztonkowie Wtoclawskiego Towarzystwa Naukowego. Czytelnia ma charakter otwarty.

6. W zakresie niekolidujacym z korzystaniem z biblioteki przez osoby, o ktorych mowa w ust. 4, ze
zbioréw bibliotecznych moga korzystaé, na zasadzie umoéw zawartych przez uczelnie, rowniez inne
osoby, pod warunkiem wpisania si¢ na liste czytelnikdw, wniesienia oplaty oraz udostepnienia danych
osobowych. Szczegdlowe zasady korzystania ze zbiordow bibliotecznych okresla regulamin biblioteki.

7. W zwiazku z funkcjonowaniem systemu biblioteczno-informacyjnego uczelnia moze przetwarzad
nastepujace dane osobowe: imie i nazwisko, data urodzenia, adres zamieszkania, numer dokumentu
tozsamosci ze zdjeciem, imiona rodzicéw. Czytelnik obowiazany jest okazaé pracownikowi biblioteki
dokumenty potwierdzajace podane przez niego dane.

8. Dane osobowe, o ktérych mowa w ust. 7 s przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. 2), c) oraz f)
RODO w celu realizacji zadan statutowych Biblioteki Gléwnej 1 Archiwum, w tym, w celu
udostepniania zbioréw, ochrony materiatéw bibliotecznych, $wiadczenia ustug bibliotecznych, w
celach statystycznych otaz dochodzeniu ewentualnych roszczen prawnych.

(o]

§ 25
1. W uczelni moze dziala¢ rada biblioteczna jako organ opiniodawczy rektora. Kadencja rady
bibliotecznej jest zgodna z kadencja rektora .
W sklad rady bibliotecznej wehodza:
1) dyrekror Biblioteki Gléwnej i Archiwum;
2) przedstawiciele nauczycieli akademickich - po jednym z kazdego wydzaty;
3) jeden przedstawiciel pracownikéw bibliotecznych;
4) jeden student delegowany przez Uczelniana Rade Samorzadu Studenckiego.
3. Przewodniczacy rady bibliotecznej wybierany jest przez czlonkéw rady sposrod przedstawicieli
nauczycieli akademickich.

)

4. Przedstawiciela nauczycieli akademickich powoluje dziekan sposréd pracownikéw posiadajacych tytul
naukowy profesora, stopieni naukowy doktora habilitowanego lub doktora.

5. Przedstawiciele pracownikéw bibliotecznych wybierani sa na zebraniu ogdlnym tych pracownikéw.

6. Tryb wyboru przedstawiciela studentéw okresla regulamin Uczelnianej Rady Samorzadu Studenckiego.

7. Rada biblioteczna wspdldziala z dyrektorem Biblioteki Gléwnej i Archiwum w kierowaniu biblioteka

i zwiazanym z nig systemem biblioteczno-informacyjnym Uczelni.
8. Do kompetencji rady bibliotecznej nalezy:

1) ustalanie kierunkéw dzialalnoéci biblioteczno-informacyjnej stosownie do potrzeb procesu
badawczego 1 dydaktycznego uczelni;

2) wystgpowanie z wnioskami do rektora dotyczacymi struktury i organizacji Biblioteki Glownej i
Archiwum oraz zwigzanego z nia systemu biblioteczno-informacyjnego;

3) czuwanie nad rozwojem kadry bibliotecznej; -

4) wystgpowanie z wnioskami do rektora w sprawach zwiazanych z dzialalnoscia 1 rozwojem
Biblioteki Glownej 1 Archiwum;

5) opiniowanie sprawozdan dyrektora Biblioteki Gtéwnej 1 Archiwum.

§ 26
W uczelni dziala akademickie biuro katier, o ktérym mowa w art. 2 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 t. o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
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§ 27

Strukture organizacyjna, zadania wewnetrznych jednostek organizacyjnych oraz otrganizacie i zasady

funkcjonowania administracji uczelni okresla regulamin organizacyjny nadany przez rektora w drodze

zarzadzenia.

DZIAL IV
ORGANY UCZELNI

Rozdziat 1
Przepisy ogolne

§ 28

Organami uczelni s3 senat, rektor.

PR

§29
Kadencja organdw uczelni trwa cztery lata i rozpoczyna sie w dniu 1 wrzesnia roku wyborow, a konczy
w dniu 31 sierpnia w roku, w ktoérym uplywa kadencya.
Otrgany pelnia swoja funkcje do czasu ukonstytuowania sie organéw nowej kadencii.
Czlonek senatu uczelni nie moze jednoczesnie pelnié funkcji organu lub jego zastepcy w innej uczelni.
Osoba pelniaca funkcje rektora zobowiazana jest przekazac najpdzniej na czternascie dni przed
uplywem swojej kadencji, wszystkie dokumenty i niezakoriczone sprawy elektowi, powolanemu przez
zalozyciela na nastepna kadencje.

§ 30

W uczelni funkcjonuja zespoly opiniodawczo- doradcze, ktoérymi sa:

1.
2.
3.

Rada Uczelm
Kolegium rektorskie
Kolegium dziekanskie.
Rozdziat 2

Senat

§ 31

W sklad senatu wchodza:

)

rektor jako przewodniczacy;

dwbdch przedstawicieli zatozyciela;

dziekani;

prorektorzy/pelnomocnicy Rektora;

kwestor;

osoby zajmujace stanowisko dyrektora instytutu;

przedstawiciele hauczycieli akademickich, zatrudnionych w uczelni w pelnym wymiarze czasu pracy —
w liczbie po jednym z kazdego wydziatu i filii,

przedstawiciel pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi — w liczbie 1 na 100
zatrudnionych,

wybrani przedstawiciele studentéw w liczbie nie mniejszej niz 20% sktadu senatu.
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§ 32

Czlonkiem senatu moze by¢ osoba, ktora:

Y
2)

3)

)
3)

)

9

N

ma pelna zdolnosé¢ do czynnosci prawnych;

korzysta z pelni praw publicznych;

nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestgpstwo
skarbowe;

nie byla karana kara dyscyplinarna;

spelnia wymagania ujete w ustawie prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 30 sierpnia 2018 r.
w zakresie trybu wyboru do organéw Uczelni

§33
Przepisy §32 stosuje si¢ odpowiednio do rektora uczelni oraz 0s6b pelniacych funkcje kierownicze w
uczelni, w tym dziekana 1 protektoréw.
Pelnienie przez dana osobe funkcji kierowniczej] w uczelni wygasa w momencie zaistnienia
okolicznosci, o ktérych mowa w §35 ust.1 pkt 2,7 i 8 Statutu.

§ 34
Osoby, o ktérych mowa w §31 pke 1 oraz 3-6, zostaja czlonkami senatu z dniem objecia obowiazkow
stuzbowych.
Osoby, o ktorych mowa w §31 pkt 2, zostaja czlonkami senatu z dniem zlozenia rekomendacii przez
zalozyciela.
Przedstawiciele nauczycieli akademickich wybierani sa w glosowaniu tajnym, sposréd nauczycieli
akademickich zatrudnionych na stanowisku profesora, profesora uczelni lub adiunkta do prowadzenia
zaje¢ na kierunkach prowadzonych przed dany wydzial lub filie.
Przedstawiciele pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi, wybierani sa w glosowaniu
tajnym, na ogolnym zebrantu wszystkich pracownikéw administracyjnych uczelni.
Zasady wyboru przedstawicieli studentow do senatu oraz czas trwania czlonkostwa w senacie okresla
regulamin Uczelnianej Rady Samorzadu Studenckiego.

§35
Wygasniecie mandatu czlonka senatu nastepuje w przypadku:
1) uplywu kadencj;
2) rezygnacji czlonka;
3) ustania zatrudnienia w uczelni w pelnym wymiarze czasu pracy;
4) zaprzestania pelnienia funkcji, o ktorych mowa w {31 pkt 1 oraz 3-6;
5) wycofania rekomendaciji przez zalozyciela w odniesieniu do oséb, o ktérych mowa w §31 pkt 2
6) rezygnacji ze studiow lub skreslenia z listy studentow
7) $mierci czlonka;
8) niespelnienia warunkéw ujetych w ustawie o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 30 sierpnia
2018 r. w zakresie bycia cztonkiem Senatu Uczelni;
9) zaprzestania spetniania wymagan okreslonych w {34
Wygasniecie mandatu czlonka senatu stwierdza przewodniczacy senatu, - P
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Wybory uzupetniajace do senatu przeprowadza sie w trybie wyboréw wiasciwych.
Wybordw uzupelniajacych nie przeprowadza sie, jesh do korca kadencji pozostalo mniej niz szesé

miesiecy.

§ 36
Czynne prawo  wyborcze w wyborach do senatu przyshuguje nauczycielom akademickim
zatrudnionym w uczelni jako podstawowym miejscu pracy, pracownikom niebedacym nauczycielami
akademickimi zatrudnionym w pelnym wymiarze czasu pracy oraz studentom uczelni.
Bierne prawo wyborcze w wyborach do senatu przystuguje nauczycielom akademickim zatrudnionym
w uczelni jako podstawowym miejscu pracy, ktérzy do dnia rozpoczecia kadencji nie ukoficzyli
sze$c¢dziesiatego siddmego roku zycia, pracownikom niebedacym nauczycielami akademickimi,
zatrudnionym w pelnym wymiarze czasu pracy oraz studentom uczelni.
Wybory przeprowadza powolana przez rektora Uczelniana Komisja Wyborcza, ktora wezedniej
opracowuje regulamin wyboréw i podaje go do wiadomosci wyborcom.
Komisja czuwa nad zgodnoscia wyboréw z przepisami ustawy oraz gromadzi i zabezpiecza
dokumentacj¢ wyborcza,
Czlonek Uczelnianej Komisji Wyborczej nie moze kandydowaé w wyborach.
Kazdy z wyborcéw ma prawo do zglaszania kandydatéw do organéw kolegialnych uczelni.
Kandydat musi wyrazi¢ zgode na kandydowanie
Glosowanie jest tajne i przebiega zgodnie z regulaminem wyborow.
Wybdr uwaza sie za dokonany, jezeli kandydat uzyskal wiecej niz polowe waznych glosow.

. Rektor podaje do publicznej wiadomosci, w sposob przyjety w uczelni, czas i miejsce wyboru

przedstawicieli do organéw kolegialnych, na co najmniej czternascie dni przed ustalonym terminem
wybotdw, aby wyborca mial mozliwos¢ wziecia udziahu w wyborach.

Z przebiegu wyboréw komisja sporzadza protokot i wraz z kartami do glosowania przekazuje
rektorowi uczelni w terminie ttzech dni od dnia wyborow.

. Wyniki wyboréw podlegaja publikacji w sposdb zwyczajowo przyjety w uczelni, w terminie siedmiu

dni od dnia wyborow.

§ 37
Czlonkowie senatu uczestnicza w posiedzeniach osobiscie 1 tylko oni biora udzial w glosowaniu.
Senat podejmuje uchwaly na posiedzeniach w obecnos$ci co najmniej polowy statutowej liczby
czlonkéw.
Senat podejmuje uchwaly w gtosowaniu jawnym. Glosowanie tajne przeprowadza si¢ w sprawach
personalnych, a w innych sprawach na wniosek co najmniej jednej czwartej statutowej liczby cztonkow
organu kolegialnego.
Uchwaly Senatu s3 jawne dla wszystkich pracownikéw i studentow uczelni.
Z posiedzefi senatu sporzadza sie protokoly, ktére wymagaja przyjecia na nastepnym posiedzeniu.
Protokoly z posiedzeti senatu przedkladane sa rektorowi, najpdzniej po siedmiu dniach od odbycia
posiedzenia.
Rektor zawiesza wykonanie uchwaly senatu naruszajacej wazny interes uczelni i w terminie 14 dni od
jej podjecia zwoluje posiedzenie senatu w celu ponownego rozpatrzenia uchwaly.

§38
Posiedzenia senatu zwotuje oraz porzadek obrad okresla rektor, nie rzadziej niz dwa razy w semestrze.
Na wypadek czasowej nieobecnosci lub innych przeszkéd w wypetnianiu funkciji rektora, posiedzenie
senatu zwotuje i obradom przewodniczy prorektor/petnomocnik.

10
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Na posiedzeniach, na ktérych dokonuje sie oceny dziatalnosci rektora, przewodniczy wybrany cztonek
senatu.

Na pisemny wniosek jednej trzeciej sktadu senatu rektor jest zobowiazany w ciagu tygodnia zwotad
jego nadzwyczajne posiedzenie. Wniosek o zwolanie posiedzenia powinien okreslac przedmiot
posiedzenia.

Z wyjatkiem wypadkéw naglych zaproszenie na posiedzenie powinno by¢ doreczone czlonkom
senatu, nie p6zniej niz siedem dni przed posiedzeniem. Mozna w tym celu wykorzystac elektroniczne
nosniki informaciji.

W zaproszeniu nalezy podac porzadek posiedzenia, w ktoérym powinny byc wskazane sprawy
wymagajace uchwaly, z zastrzezeniem ust. 7.

Senat moze dokona¢ zmiany porzadku posiedzenia.

W posiedzeniach senatu moga uczestniczy¢, z glosem doradczym inne zaproszone przez rektora
osoby, zwlaszcza przedstawiciele Rady Uczelni.

Uchwaly senatu, podjete w sprawach nalezacych do jego kompetenciji, sa wigzace dla wszystkich
organdw uczelni, studentdw i pracownikow uczelni.

Udzial cztonkow senatu w jego posiedzeniach jest obowiazkowy.

W sytuacjach naglych, glosowanie Senatu mozna ptrzeprowadzi¢ droga elektroniczna. Nie dotyczy to
glosowania w sprawach personalnych. Czlonkowie Senatu przesylaja droga elektroniczng do Biura
Rektora swoj glos w przedstawionej im sprawie. Glosy sa zliczane ina tej podstawie rektor podejmuje
decyzje o przyjeciu lub tez o nieprzyjeciu danej uchwaly przez Senat, o czym zawiadamia droga
elektroniczna czlonkow senatu. Wydruki poczty elektronicznej sa dolaczane do uchwaly senatu. Z
glosowania sporzadza si¢ protokol, ktéry poddawany jest do zatwierdzenia na najblizszym posiedzeniu
Senatu.

. Minister stwierdza niewaznos$c uchwaly senatu. Na rozstrzygniecie w sprawie stwierdzenia niewaznosci

uchwaly stuzy, w terminie 30 dni od dnia jego doteczenia, skarga do sadu administracyjnego. Przepisy
o zaskarzaniu do sadu administracyjnego decyzji administracyjnych stosuje si¢ odpowiednio.

§ 39

Do kompetencji senatu nalezy:

1.

N

uchwalanie strategii uczelni i zatwierdzanie sprawozdania z jej realizacji;

uchwalanie regulaminu studiéw;

uchwalanie regulaminu studiow podyplomowych;

uchwalanie regulaminu zarzadrania prawami autorskimi, prawami pokrewnymi i prawami whasnosci
przemyslowej oraz zasad komercjalizacji;

uchwalanie regulaminu korzystania z infrastruktury badawczej;

zatwierdzanie regulaminu akademickiego inkubatora przedsiebiorczosci;

formulowanie rekomendacji rektora w zakresie wykonywanych przez niego zadan;

przeprowadzanie oceny funkcjonowania uczelni;

ustalanie warunkow, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakoniczenia rekrutacji na studia i na ksztalcenie
specjalistyczne;

. ustalanie programow studiéw, studidw podyplomowych 1 ksztalcenia specjalistycznego;

. okreslanie sposobu potwierdzania efektow uczenia sie;

. wskazywanie kandydatow do instytucji przedstawicielskich srodowiska szkolnictwa wyzszego i nauki;
. wykonywanie zadan zwiazanych z:

a) przypisywaniem pozioméw Polskiej Ramy Kwalifikacii (,,PRK”) do kwalifikacji nadawanych
po ukonczeniu studidw podyplomowych;

b) wlaczeniem do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji kwaliftkacji nadawanych po ukoniczeniu
studiow podyplomowych i innych form ksztatcenia — zgodnie z ustawa z dnia 22 grudnia 2015

11
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r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2017 r. poz. 98611475 oraz z 2018 r. poz.
6350);
zatwierdzanie sprawozdania finansowego Zespotu Szkot Akademickich im. Obrofcow Wisty 1920 ¢,

we Wloclawku;

. dokonanie wyboru, na wniosek rektora, podmiotu uprawniajacego do badania rocznego sprawozdania

tinansowego uczelni;

zatwierdzanie wzoru dyplomu ukoriczenia studiéw oraz wzoru swiadectwa ukoniczenia studiow
podyplomowych uczelni;

zatwierdzenie wzoru umowy o warunkach odplatnosci za studia oraz wzoru umowy o warunkach
odplatnosci za studia podyplomowe;

wyrazanie zgody na utworzenie jednoosobowej spotki kapitatowej (,,spotki celowej”), o keore] mowa
w {11 Statutu;

. Wyrazanie opinil w sprawie utworzenia studiow na okreslonym kierunku, poziomie i profilu;
20.

wyrazanie opinii w sprawie kryteridw oceny oktesowe) dla poszczegdlnych grup pracownikow
i rodzajow stanowisk oraz trybu i podmiotu dokonujacego oceny okresowes;

. zatwietdzanie uczelnianego systemu zapewniania jakosci ksztalcenia;

. opiniowanie kandydatéw wskazanych przez zatozyciela na rektora;

. wyrazanie opinii w sprawie powolania i odwolania przez rektora prorekroréw i dziekanow;

. wyrazanie opinii w sprawie zatrudnienia dyrektora akademickiego inkubatora przedsigbiorczosci;

. opiniowanie wnioskéw rektora o utworzenie, przeksztalcanie i likwidacje wydzialdw, jednostek

miedzywydzialowych i zamiejscowych, jednostek ogélnouczelnianych i miedzyuczelnianych;

. wyrazanie opinii spolecznosci akademickiej uczelni oraz wyrazanie opinii w sprawach przedlozonych

przez rektora, dziekana, rade biblioteczna albo czlonkéw senatu;

. nadawanie jednostkom organizacyjnym, gmachom i audytoriom uczelni imion 0séb zastuzonych oraz

umieszczanie na terenie uczelni pamiatkowych tablic 1 rzezb;

. ocena dzialalnosci uczelni, zatwierdzanie rocznych sprawozdan rektora z jej dzialalnosci, oraz ocena

dzialalnosci rektora;

. zatwierdzanie sprawozdafi roczaych dziekana z dzialalnosci wydzialow i filii;
. zatwierdzanie Regulaminu Obrad Senatu.

§ 40

Na wniosek rektora senat uczelni przyznaje tytul Honorowego Profesora Kujawskiej Szkoly Wyzszej
we Wloctawku.

Osoby proponowane przez rektora do tytulu powinny wykazywac si¢ wybitnymi osiagnigciami
zaangazowaniem na rzecz rozwoju uczelni i nauki oraz wyrdzniac si¢ niekwestionowanym autorytetem
1 postawa moralna.

Zasady przyznawania tytulu Honorowego Profesora Kujawskiej Szkoly Wyzsze] we Wloclawku
okresla odrebny regulamin zatwierdzany przez senat uczelni.

41
Ustalenie przez senat programu studiéw wymaga zasiegniecia opinii Uczelnianej Rady Samorzadu
Studenckiego. Opinia jest przedstawiana w terminie 14 dni od dnia dorgczenia samorzadowi
studenckiemu programu studiéw, ktdry ma zostac ustalony na najblizszym posiedzeniu senatu.
W przypadku bezskutecznego uptywu terminu, o ktérym mowa w ust. 1, wymog zasiggnigcia opinii
uwaza si¢ za spelniony.
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Rozdzial 3
Rektot

§ 42
Rektor kieruje dzialalnoscia uczelni i reprezentuje ja na zewnatrz.
Rektor jest przelozonym wszystkich pracownikow i studentow uczelni.
Rektor opracowuje i realizuje strategie rozwoju uczelni, uchwalana przez senat uczelni. Uchwata moze
okresli¢ srodki na wdrazanie tej strategii, w tym pochodzace z funduszy rozwoju uczelni.
Rektorem uczelni moze by¢ osoba posiadajaca co najmniej stopien naukowy doktora. Warunkiem
pelnienia funkcji rektora jest zatrudnienie w uczelni jako podstawowym miejscu pracy.
Rektor jest odpowiedzialny za realizacje podstawowych zadan uczelni, o ktérych mowa w § 6 statutu.
Rektor odpowiada za dobor nauczycieli akademickich i zapewnienie pelnej obsady kadrowe;.
Rektor wydaje wiazace cala spolecznosé akademicka zarzadzenia porzadkowe, polecenia stuzbowe i
inne decyzje we wszystkich kwestiach dotyczacych spraw dydaktycznych, naukowych 1 administracji
uczelni, a niezastrzezonych do kompetencji innych organéw.

43
Rektora powoluje zatozyciel po zasi@gni@c?u opinii senatu uczelni. Rektora odwoluje zalozyciel
uczelni.
Zalozyciel nawiazuje 1 rozwiazuje stosunek pracy z rektorem.
Do wygasniecia mandatu rektora stosuje si¢ zapisy § 35.
W oktesie od dnia stwierdzenia wygasniecia mandatu do dnia wyboru albo powolania rektora
obowiazki rektora pelni osoba wskazana w statucie uczelni, a w przypadku braku wskazania takiej

osoby najstarszy cztonek senatu posiadajacy co najmniej stopien doktora.

§ 44

1. Rektor podejmuje decyzje we wszystkich sprawach dotyczacych uczelni, z wyjatkiem spraw zastrzezonych
przez ustawe lub statut do kompetencji innych organéw uczelni, w szczegolnosci:

1
2)
3)
4
3)
6)
7
8)
9)

reprezentowanie uczelni;

zarzadzanie uczelnia;

przygotowywanie projektu statutu;

przygotowanie projektu strategii uczelni i sktadanie sprawozdania z jej realizacji,
prowadzenie gospodarki finansowej uczelni;
wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy;

prowadzenie polityki kadrowej w uczelni

tworzenie studiéw na okreslonym kierunku, poziomie i profilu;

zapewnianie wykonywania przepis6w obowiazujacych w uczelni.

2. Ponadto rektor:
1) nadaje regulamin organizacyjny, ktory okeesla:

1. strukture organizacyjng uczelni oraz podzial zadan w ramach tej struktury;
2. organizacj¢ oraz zasady dzialania administracji uczelni

2) ustanawia regulaminu pracy oraz regulamin wynagradzania uczelni ;

3. Obowiazki rektora wymienione w ust. 1 obejmujq m.in.:
1) nawiazywanie i rozwigzywanie stosunku pracy z pracownikami uczelni oraz dokonuje w imieniu

uczelni wszelkich czynnosci z zakresu prawa pracy;
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powolywanie i odwolywanie 0séb do pelnienia funkcji kierowniczych w uczelni, tj. protrektorow,
dziekanéw i prodziekanéw, po zasiggnieciu opinii senatu; Powolanie osoby do pelnienia funkeiji
kierownicze], do ktore] zakresu obowiazkdéw naleza sprawy studenckie wymaga uzgodnienia
odpowiednio z samorzadem studenckim. Niezajecie stanowiska przez samorzad w terminie 14 dni
uwaza si¢ za wyrazenie zgody;
ustalanie zakreséw kompetencii i obowiazkéw stuzbowych osdb pelniacych funkcje kierownicze w
uczelni;
ustalanie szczegélowego zakresu obowiazkow nauczyciela akademickiego;
wyrazanie zgody na podjecie lub kontynuowanie dodatkowego zatrudnienia nauczyciela
akademickiego, zatrudnionego w uczelni jako podstawowym miejscu pracy, tylko u jednego
pracodawcy prowadzacego dzialalnos¢ dydakeyczna lub naukowa;
powolywanie dyrektora akademickiego inkubatora przedsigbiorczosci w  formie jednostki
ogblnouczelnianej lub centrum transferu technologii po zasiegnieciu opinii senatu sposrod
kandydatéw przedstawionych przez ich rady nadzorujace;
okreslanie, po zasiegnieciu opinii senatu i Uczelnianej Rady Samorzadu Studenckiego, Kryteriow oceny
okresowej dla poszczegolnych grup pracownikéw i rodzajéw stanowisk oraz tryb 1 podmiot
dokonujacy oceny okresowej;
okreslanie zasad oceny nauczyciela akademickiego przez studentéw w zakresie wypelniania przez niego
obowiazkéw zwiazanych z ksztatceniem;
dbanie o prrestrzeganie prawa oraz utrzymanie potzadku i bezpieczefistwa na terenie uczelni;
zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy i ksztalcenia, w szczegolnosci przez
udostepnienie odpowiednie] infrastrukrury oraz prowadzenie szkolen;
wyrazanie zgody na zorganizowanie zgromadzenia w lokalu uczelni lub odmawianie udzielenia takiej
zgody albo zakazywanie zgromadzenia lub je rozwiazuje, jesli jego cel i program naruszaja przepisy
prawa;
stwierdzanie zgodnosci regulaminu Uczelnianej Rady Samorzadu Studenckiego z ustaws 1 statutem
uczelni;
ustalanie, w porozumieniu z Uczelniang Rada Samorzadu Studenckiego, Regulamin swiadczen dla
studentéw,
ustalanie, w porozumieniu z Uczelniana Rada Samorzadu Studenckiego, wysokosci dochodu na
osobe w rodzinie studenta uprawniajaca do wnioskowania o przyznanie stypendium socjalnego;
w przypadku gdy w pracy dyplomowej stanowigcej podstawe nadania tytulu zawodowego osoba
ubiegajaca si¢ o ten tytul przypisala sobie autorstwo istotnego fragmentu lub innych elementow
cudzego utworu lub ustalenia naukowego, rektor, w drodze decyzji administracyjnej, stwierdza
niewazno$¢ dyplomu;
ustalanie zasad i wysokosci optat pobieranych w uczelni, z tym ze oplaty za swiadczone uslugi
edukacyjne zwiazane z ksztalceniem studentow na studiach oraz oplaty zwiazane z powtarzaniem
okreslonych zaje¢ na studiach nie moga przekraczac kosztéw ponoszonych w zakresie niezbednym
do uruchomienia i prowadzenia w uczelni studiéw oraz zajec na studiach, z uwzglednieniem kosztow
przygotowania i wdrazania strategii rozwoju uczelni, w szczegdlnosci rozwoju kadr naukowych i
infrastruktury dydaktyczno-naukowej, w tym amortyzacji i remontéw; ustalenie wysokosci opfat
wymaga zasiegniecia opinii samorzadu studenckiego;
ustalanie na rok akademicki oplaty za postepowanie zwiazane z przyjeciem na studia, uwzgledniajac
zasade, Ze oplata nie moze przekraczaé kosztéw planowanych do poniesienia w zakresie niezbednym

YR
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do wykonywania czynnosci zwiazanych z przyjmowaniem na studia na danym kierunku i okeeslonym
poziomie ksztalcenia; ustalenie wysokosci oplat wymaga 7asiegnigcia opinii samorzadu studenckiego;

18) przedstawianie senatowi do zatwierdzenia wzoru umowy o warunkach odplatnosci za studia miedzy
uczelnia i studentem oraz za studia podyplomowe miedzy uczelnia a sluchaczem studiéw
podyplomowych;

19) prowadzenie rejestru uczelnianych organizacji studenckich;

20) powolywanie Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej;

21) powolywanie rzecznikéw dyscyplinarnych do spraw nauczycieli akademickich oraz rzecznikow
dyscyplinarnych do spraw studentéw uczelni;

22) powolywanie komisji dyscyplinarnej dla studentéw oraz odwolawczej komisji dyscyplinarnej dla

studentow;

23) powotywanie komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli akademickich,

24) wydawanie aktéw dotyczacych utworzenia studiéw na okreslonym kierunku, poziomie i profilu, po
zaslegnigciu opinii senatu,

25) podejmowanie decyzji, po uzyskaniu opinii Senatu, w sprawie wnioskowania o pozwolenie na
utworzenie nowych lub likwidowanie istniejacych kierunkdéw studidow oraz w sprawie tworzenia
nowych specjalnosci w ramach prowadzonych kierunkow studiow;

26) zatwierdzanie Regulaminu studenckich praktyk zawodowych;

27) zatwierdzanie Zasad pisania prac dyplomowych;

28) zatwierdzanie Zasad odbywania egzaminu teoretycznego i praktycznego korczacego studia na
kierunkach zaliczanych do dyscypliny: nauki o zdrowiu;

29) podejmowanie, w uzgodnieniu z kwestorem, decyzji w sprawie rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej wyodrgbnione] organizacyjnie i finansowo od dzialalnosci, o ktorej mowa w art. 11
ustawy;

30) zaciaganie, w uzgodnieniu z kwestorem, zobowiaza majatkowych oraz skladanie o§wiadczenia woli
w imieniu uczelni;

31) podejmowanie decyzji dotyczacych gospodarki finansowej uczelni, w tym w zakresie zbycia lub
obciazenia mienia, do wysokosci okreslonej przez zalozyciela

32) kierowanie opracowaniem rocznego planu finansowego uczelni i sprawozdania z jego wykonania w
uzgodnieniu z kwestorem, akceptowanie planu i sprawozdania i przedstawianie do zatwierdzenia
zalozycielowi;

33) zawieranie umowy o wspoélpracy uczelni z podmiotamu zagranicznymi,

34) zawieranie porozumien z innymi uczelniami 1 instytucjami w sprawach dotyczacych prowadzenia
wspolnej dziatalnosci;

35) sprawowanie nadzoru nad administracja uczelni,

36) przeprowadzanie kontroli dziatalnosci jednostek organizacyjnych uczelni;

37) przewodniczenie posiedzeniom senatu i opracowanie regulaminu obrad senatu uczelni

38) wnioskowanie do senatu uczelni o nadanie tytulu Honorowego Profesora Kujawskiej Szkolty Wyzszej
we Wloclawku;

39) wydawanie zarzadzen, pism okolnych i decyzji dotyczacych dziatalnosci i funkcjonowania uczelni;

40) podejmowanie decyzji dotyczace]j zmiany nazwy uczelni, po uprzednim uzyskaniu pozytywnej opinii
senatu uczelni i zatozyciela;

41) na podstawie odpowiedniej uchwaly senatu, wnioskowanie do zalozyciela, o postawienie uczelni w
stan likwidacji; PREZIS
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42) sprawowanie nadzoru nad dzialalnoscia dydakiyczna oraz naukowo-badawcza;

43) inspirowanie dzialania na rzecz animacji wychowania i ksztaltowania postaw zgodnych > misjq

dydaktyczno-wychowawcza uczelni;

44) sprawowanie nadzoru nad wdrazaniem i doskonaleniem uczelnianego systemu zapewnienia jakosci
ksztalcenia;

43) podejmowanie dziatan na rzecz zapewniania jakosci ksztatcenia w uczelni we wszystkich dziedzinach,
w ktérych prowadzone jest ksztalcenie zwlaszcza w takich obszarach jak: programy studiéw i
standardy ksztalcenia; kadra dydaktyczna i naukowa, infrastruktura wykorzystywana do realizacji
programu studiéw, wspoélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym; umiedzynarodowienie,
wsparcie studentow w procesie uczenia sie;

46) zapewnienie zgodnos$ci dzialalnosci uczelni z jej podstawowymi zadaniami i przepisami prawa
realizacja uchwal senatu;

47) rozpatrywanie skarg i wnioskow wplywajacych do uczelni.

§ 45
Rektor zawiadamia ministra oraz Polska Komisje Akredytacyjna, w terminie miesiaca od dnia zaistnienia
okolicznosci o:
a) rozpoczeciu i zaprzestaniu prowadzenia studidw na okreslonym kierunku, poziomie i profily;
b) zaprzestaniu spelniania warunkéw do prowadzenia studiéw na okreslonym kierunku, poziomie i

profilu;
§ 46
Od decyzji administracyjnych wydawanych przez rektora sluzy wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.
§ 47

1. Rektor jest odpowiedzialny za wprowadzanie do systemu POL-on danych sktadajacych sig na:

1) wykaz nauczycieli akademickich i innych 0s6b prowadzacych zajecia, os6b prowadzacych dzialalnos¢
naukows oraz 0sob bioracych udzial w jej prowadzeniu

2) wykaz studentéw

3) wykaz instytucji systemu szkolnictwa wyzszego 1 nauki

4) repozytorium pisemnych prac dyplomowych

5) baze¢ 0séb upowaznionych do podpisywania dokumentow

- 0 ktorych mowa w art. 343,344,346,347, 349 ustawy Prawo o szkolnictwie wyZszym i nauce.

2. Rektor jest odpowiedzialny za wprowadzanie do systemu POL-on sprawozdan i raportow z wykorzystania
$rodkéw finansowych na stypendia oraz zadania zwiazane z zapewnieniem osobom niepetnosprawnym
warunkéw do pelnego udzialu w procesie przyjmowania na studia lub prowadzeniu dziatalnosci
naukowej. Dane te wprowadza sie na formularzach w postaci elektronicznej udostepnionych w Systemie

POL-on.

3. Rektor odpowiada 7a prawidlowos¢ i rzetelno$é danych oraz terminowosé ich wprowadzania do Systemu
POL-on.

4. Rektor sklada w Systemie POL-on oéwiadczenie potwierdzajace, ze dane wprowadzone przez nia do baz
danych, o ktérych mowa w art. 342 ust. 3 ustawy, s3 zgodne ze stanem faktycznym. Os$wiadczenie
dotyczace baz danych, o ktérych mowa w art. 342 ust. 3 pkt 1-7 ustawy, sktada si¢ do dnia 31 stycznia
wedlug stanu na dzien 31 grudnia.
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Rektor realizuje obowiazek, o ktérym mowa w art. 30 ust. 2 ustawy z dnia 29 czerwea 1995 r. o statystyce
publicznej (Dz. U. z 2018 t. poz. 997, 1000, 1629 i 1669), 7a posrednictwem Systemu POL-on.
W zakresie danych nieobjetych Systemem POL-on rektor uzupelnia dane wymagane na potrzeby
statystyki publicznej na formularzach w postaci elektronicznej udostepnionych w Systemie POL-on.
§ 48

Rektor wykonuje swoje obowiazki przy pomocy dziekanow, prorektoréw, pelnomocnikow, dyrektorow
instytutow, kwestora.

Prorektorem moze byé nauczyciel akademicki posiadajacy co najmniej stopient naukowy doktora,
zatrudniony w Uczelni w pelnym wymiarze czasu pracy.

Pelnomocnikiem rektora moze byé osoba posiadajaca co najmniej tytul zawodowy magistra lub
réwnowazny i zatrudniona jest w uczelni jako podstawowym miejscu pracy

Prorektoréw i dziekandw powoluje i odwotuje rektor po zasiggnigciu opinii senatu oraz po uzgodnieniu
z samorzadem studenckim w odniesieniu do prorektora odpowiedzialnego za sprawy studenckie.
Pelnomocnikéw powoluje i odwoluje rektor po uzgodnieniu z samorzadem studenckim w odniesieniu
do pelnomocnika odpowiedzialnego za sprawy studenckie.

Uzgodnienie z samorzadem studenckim kwestii, o ktorej mowa w ust. 415, powinno nastapi¢ w terminie
14 dni od momentu zgloszenia jej przez rektora. Niezajecie stanowiska przez samorzad studencki we

wskazanym terminie uwaza si¢ za wyrazenie zgody.

Rozdziat 4
Dziekan

§ 49

. Dziekan jest kietownikiem podstawowej jednostki organizacyjnej jaka jest wydzial/filia. Dziekanem moze

by¢ osoba posiadajaca co najmniej stopieri naukowy doktora, zatrudniona w uczelni jako podstawowym

miejscu pracy.

. Dziekana powoluje i odwoluje rektor, po zasiggnigciu opinii senatu oraz nawiazuje 1 rozwiazuje z nim

stosunek pracy.

. Dziekan kieruje dziatalnoscia wydzialu lub filii oraz reprezentuje je na zewnatrz, jest przelozonym

pracownikéw i studentéw wydzialu i filii.

. Dziekan podejmuje decyzje we wszystkich sprawach dotyczacych wydziatu lub filii, z wyjatkiem spraw

zastrzezonych przez ustawe lub statut do kompetencii innych organow uczelni, w szczegolnosci:

D

3)
6)
7)

podejmuje decyzje dotyczace dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej oraz naukowo-badawczej w
wydziale lub filii, niezastrzezone do kompetencji innych organdw uczelni;

dba o przestrzeganie prawa oraz zapewnienie bezpieczefistwa w wydziale lub filii;

opracowuje strategie wydziatu lub filii zgodna ze strategia uczelni;

wspbluczestniczy w opracowaniu rocznego planu rzeczowo-finansowego uczelni oraz sprawozdania
z jego wykonania;

sprawuje nadzér nad prawidiowym funkcjonowaniem administracji w wydziale lub filii;
przeprowadza lub zleca okresowe kontrole dzialalnoéci jednostek organizacyjnych wydziahu i filii;
whioskuje i opiniuje w sprawach tworzenia, przeksztalcania i znoszenia jednostek organizacyjnych

w wydziale lub filii;
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8) okresla obciazenia dydaktyczne pracownikow naukowo-dydaktycznych i dydaktycznych na wydziale
lub filij;

9) wystepuje z wnioskami do rektora dotyczacymi struktury organizacyjnej wydzialu lub filii, w
szczegolnosci dotyczacymi utworzenia instytutow i zakladow naukowych w ramach wydzialtu lub filij;

10) wnioskowanie do rektora uczelni w przedmiocie ksztaltowania polityki kadrowej, w szczegolnosci w
sprawie zatrudnienia i zwolnienia pracownikéw naukowo-dydaktycznych i administracyjnych wydziatu
lub filii;

11) wnioskuje do rektora w sprawie powotania i odwotania prodziekanéw i kierownikéw pozostalych
jednostek organizacyjnych wydziatu lub filii oraz opracowuje zakresy ich kompetencji i obowiazkéw
stuzbowych;

12) opracowuje 1 przedstawia propozycje w sprawach urlopéw pracownikéw wykonujacych obowiazki
shuzbowe w wydziale lub filii;

13) sklada do rektora propozycje personalne na stanowisko dyrektoréw instytutéw, zakladéw naukowych
oraz innych jednostek organizacyjnych funkcjonujacych w ramach wydzialu lub filii;

14) koordynuje organizacje systemu okresowych ocen nauczycieli akademickich pracujacych w wydziale
lub filii;

15) dokonuje okresowych analiz i ocen jakosci ksztalcenia;

16) wnioskuje do rektora oraz opiniuje w sprawach o pozwolenie na tworzenie nowych lub likwidowanie
istniejacych kierunkéw studidw oraz tworzenie nowych specjalnosci w ramach prowadzonych w
wydziale lub filii kierunkow studidw,

17) wnioskuje do rektora w sprawie tworzenia nowych i likwidowania istniejacych studidéw
podyplomowych;

18) wnioskuje do senatu w sprawie zatwierdzenia programéw studiow oraz studiéw podyplomowych

19) wnioskuje do senatu 0 wlaczenie do Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacii, kwalifikacji nadawanych

po ukonczeniu studidw podyplomowych prowadzonych przez uczelnie;

20) kieruje oraz nadzoruje dzialalnoscia naukowa i naukowo-dydaktyczna wydzialu lub filii oraz ich
wewnetrznych jednostek organizacyjnych;

21) otganizuje proces badan naukowych;
22) organizuje proces ksztalcenia dla poszczegolnych kierunkow studiow;
23) wspotuczestniczy w opracowywaniu regulaminu studiéw oraz regulaminu studiéw podyplomowych

oraz regulaminu studenckich praktyk zawodowych czy zasad pisania prac dyplomowych, a takze
wnioskuje do rektora w sprawach ich zmian;

24) ustala szczegolowy planu zaje¢ dydaktycznych wydziatu lub filii;

25) ustala zasady indywidualnego planu studiéw i programu nauczania.

26) zatwierdza tematy prac dyplomowych na wydziale lub filii;

27) przygotowuje zestawy pytan na egzamin dyplomowy oraz koficowy egzamin na studiach
podyplomowych 1 kursach,

28) podejmuje decyzje w sprawach okreslonych regulaminem studiéw;

29) podejmuje decyzje zwiazane z potwierdzaniem efektéw uczenia sie zdobytych poza systemem studiow.
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§ 50

Rektor uchyla decyzje dziekana sprzeczna z ustawa, statutem, uchwala senatu, regulaminami lub
innymi przepisami wewnetrznymi uczelni lub naruszajaca wazny interes uczelni.
Od decyzji dzickana mozna wniesé¢ odwolanie do rektora.

§ 51

Dziekan kieruje dzialalnoscia wydziatu lub filii przy pomocy prodziekandw lub pelnomocnikow
dziekana. Prodziekani lub pelnomocnicy dziekana sa zastepcami dziekana w zakresie przez niego
ustalonym.

Prodziekanem wydzialu lub filii moze zostaé osoba posiadajaca co najmniej stopieti naukowy doktora
zatrudniona w uczelni jako podstawowym miejscu pracy.

Pelnomocnikiem dziekana moze zostaé osoba posiadajaca co najmniej tytul zawodowy magistra lub
réwnowazny zatrudniona w uczelni jako podstawowym miejscu pracy.

Prodziekanéw i pelnomocnikéw powoluje i odwoluje rektor na wniosek dziekana, po zasiggnieciu
opinii Uczelnianej Rady Samorzadu Studenckiego w odniesieniu do prodziekana odpowiedzialnego za

sprawy studenckie.

Rozdziat 5
Zespoly opiniodawczo-doradcze uczelni

§ 52

Rada Uczelni jest to zespdt opiniodawczo-doradezy Uczelni.
Rada Uczelni jest powolywana przez rektora w drodze zarzadzenia, po zasiggnigciu opinii Senartu..
Sklad Rady Uczelni oktesla rektor.
W jej sklad wchodza wybitni przedstawiciele lokalnego i regionalnego zycia naukowego, spotecznego,
kulturalnego, gospodarczego i religijnego Wloclawka i regionu.
Cztonkowie Rady Uczelni na zaproszenie rektora moga uczestniczy¢ w posiedzeniach Senatu.
Kadencja Rady Uczelni trwa 4 lata i uplywa wraz koficem kadencji wladz uczelni.
Czlonkowie Rady uczestnicza w uroczystej inauguracji roku akademickiego i innych uroczystosciach
ogolnouczelnianych w togach akademickich.
Do zadan Rady Uczelni w szczegdlnosci nalezy:

1) udzial w opracowaniu i realizacji strategii uczelni;

2) opiniowanie projektu statutu

3) monitorowanie gospodarki finansowe]j uczelni;

4) opiniowanie planu rzeczowo-finansowego uczelni oraz sprawozdania z jego wykonania;

5) opiniowanie kandydata na rektora uczelni.
Wykonujac czynnosci zwiazane z zadaniami, o ktorych mowa w ust. 8 czlonkowie Rady Uczelni kieruja
si¢ dobrem Uczelni i dzialaja na jej rzecz.

§ 53

Kolegium Rektorskie jest zespolem opiniodawczo-doradczym rektora.

. Kolegium Rektorskie powoluje rektor.

W skiad Kolegium Rektorskiego wchodza: rektor — jako przewodniczacy, prorektorzy, dziekani,
pelnomocnicy rektora.

Posiedzenia Kolegium Rektorskiego zwoluje rektor, co najmniej raz w miesigcu. W posiedzeniach
moga uczestniczy¢ takze inne osoby zapraszane przez rektora.
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Kolegium jako cialo doradcze rektora rozpatruje biezace problemy zwijzane z funkcjonowaniem
uczelni, w tym zaréwno sprawy organizacyjne jak i dydaktyczne, naukowe i kadrowe.

§ 54

Kolegium Dzickanskie jest zespotem opiniodawczo-doradczym dziekana.
Kolegium Dziekanskie powoluje dziekan.
W sktad Kolegium Dziekariskiego wchodza: dziekan — jako przewodniczacy, prodziekant, dyrektorzy
instytutow, pelnomocnicy dziekana, kierownicy dziekanatéw oraz inni pracownicy badawczo-
dydaktyczni wskazani przez dziekana.
Posiedzenia Kolegium Dziekanskiego zwoluje dziekan, co najmniej dwa razy w semestrze. W
posiedreniach moga uczestniczy¢ takze inne osoby zapraszane przez dziekana.
Do zadan Kolegium Dziekanskiego nalezy m.in.

1) wytyczanie ogdlnych kierunkdw dziatalnosci wydziatu, w tym strategii rozwoju wydzialu;

2) opiniowanie przygotowanych przez dziekana programéw studiow,

3) opiniowanie tematow prac dyplomowych,

4) monitorowanie jakosci ksztalcenia na wydziale lub filii.

DZIAL V
PRACOWNICY UCZELNI

Rozdziat 1
Przepisy ogélne i kryteria kwalifikacyjne

§ 55

Pracownikami uczelni sa nauczyciele akademiccy oraz pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi.

§ 56

Nauczycielem akademickim moze byc osoba, ktéra:

1)

2)

3)

3)

posiada kwalifikacje okreslone w ustawie i statucie;

nie zostala ukarana kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 pkt 7 i 8 ustawy Prawo o
szkolnictwie wyZszym 1 nauce; tj. nie zostala wydalona z pracy z zakazem wykonywania pracy w
uczelniach na okres do 6 miesigcy do 5 lat oraz nie zostala pozbawiona prawa do wykonywania zawodu
nauczyciela akademickiego na okres 10 lat;

ma pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

korzysta z petni praw publicznych,

nie zostala skazana prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne lub umyslne przestepstwo
skarbowe.

§ 57

Nauczycieli akademickich zatrudnia si¢ w grupach pracownikow:
1) dydaktycznych
2) badawczych;
3) badawczo-dydaktycznych

1.

§ 58
Do podstawowych obowiazkdw nauczyciela akademickiego bedacego pracownikiem:
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dydaktycznym — nalezy ksztalcenie i wychowywanie studentow ,

badawczym — nalezy prowadzenie dzialalnosci naukowej,
badawczo-dydaktycznym — nalezy prowadzenie dzialalnosci naukowej, ksztalcenie 1 wychowywanie
studentdw,
Nauczyciel akademicki jest obowiazany do uczestniczenia w pracach organizacyjnych na rzecz uczelni
oraz stalego podnoszenia kompetenciji zawodowych.
§ 59
Nauczyciela akademickiego zatrudnia sig na stanowisku:
1) profesora
2) profesora uczelni;
3) adiunkta;
4 asystenta.
Nauczyciele akademiccy moga by¢ takze zatrudnieni na stanowiskach:
1) starszego wykladowrcy,
2) wykladowecy;
3)  lektora lub instruktora.
§60
Na stanowisku:

1) profesora — moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca tytul profesora;
2) profesora uczelni — moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca co najmniej stopieni doktora oraz
znaczace oslagniecla:
dydaktyczne lub zawodowe — w przypadku pracownikéw dydakeycznych,
naukowe lub artystyczne — w przypadku pracownikéw badawczych,
naukowe, artystyczne lub dydaktyczne — w przypadku pracownikow badawczo-dydaktycznych;
3) adiunkta — moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca co najmniej stopier doktora;
4) asystenta — moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca tytul zawodowy magistra, magistra
inzyniera albo réwnorzedny.
Osobe posiadajaca tytul profesora zatrudnia sie na stanowisku profesora.
Na stanowiskach, o ktorych mowa w § 59 ust. 2, moga by¢ zatrudnione osoby posiadajace tytul
zawodowy magistra lub tytul réwnorzedny.

§ 61

Szczegdlowy zakres obowiazkow nauczyciela akademickiego ustala rektor.
Obowiazki nauczyciela akademickiego moga by¢ wykonywane rowniez poza uczelnia ha zasadach oraz
w jednostkach okreslonych w regulaminie pracy.

§ 62

Nauczyciel akademicki prowadzacy dzialalno$é naukowa i nauczyciel akademicki bioracy udzial w
prowadzeniu dziatalnosci naukowej nie czesciej niz raz na 2 lata sktada rektorowi, oswiadczenie o
dziedzinie i dyscyplinie, ktora reprezentuje.

Osoba, o ktorej mowa w ust. 1, moze reprezentowac tacznie nie wiecej niz 2 dyscypliny we wszystkich
podmiotach, w ktérych jest zatrudniona.
Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 2 sklada sie, biorac pod uwage:

1)  ostatnio uzyskany stopien naukowy, stopient w zakresie sztuki lub tytul profesora lub

2)  aktualny dorobek naukowy lub artystyczny.

21




o

Zatacznik nr |
do uchwaly nr 59 Zarzady WTN
zdnia 14.12.2023 1.

STATUT
Kujawskiej Szkoly Wyzszej we Wloctawku

Nowo zatrudniony pracownik sklada oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 2, w terminie 14 dni od
dnia zatrudnienia, jednak nie p6zniej niz do dnia 31 grudnia roku, w ktorym zostal zatrudniony,

Dla celéw ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej uczelni pracownik prowadzacy dziatalnosé
naukowa, w terminie 14 dni od dnia zatrudnienia, nie pézniej niz do dnia 31 grudnia roku, w ktérym
zostal zatrudniony, sklada oswiadczenie upowazniajace uczelnie do zaliczenia go do liczby
pracownikéw prowadzacych dzialalnosé naukowa w danej dyscyplinie,, W przypadku zmiany
dyscypliny oswiadczenie sklada si¢ niezwlocznie. Oswiadczenie mozna ztozy¢ tylko w jednym
podmiocie i w nie wiecej niz 2 dyscyplinach .

§ 63

Wykonywanie obowiazkéw nauczyciela akademickiego stanowi dzialalnos¢ twércza o indywidualnym
charakterze, o ktérej mowa w art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim 1 prawach

pokrewnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1191 i 1293).

1o =

w1

0 ® N

10.

11.

12.

Rozdziat 2
Nawiazanie stosunku pracy

§ 64
Nawizzanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim nastepuje na podstawie umowy o prace.
Pierwsza umowa o prace z nauczycielem akademickim w danej uczelni jest zawierana na czas:
1) nieokreslony,
albo
2) okreslony na okres do 4 lat.
W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2, oraz w przypadku zatrudnienia na czas okrteslony
nauczycieli akademickich:
1) dla ktérych uczelnia nie jest podstawowym miejscem pracy,
2) ktorzy pobieraja Swiadczenie emerytalne
— przepis6w art. 25" § 1-3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r. poz.
917, 1000, 1076, 1608 i 1629) nie stosuje si¢. [ §j. (,,Okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace
na czas okreslony, a takze taczny okres zatrudnienia na podstawie uméw o prace na czas okreslony
zawieranych miedzy tymi samymi stronami stosunku pracy, nie moze przekraczac 33 miesiecy, a taczna
liczba tych uméw nie moze przekraczac trzech.”)]
W umowie o prace z nauczycielem akademickim wskazuje sig, czy uczelnia jest podstawowym
miejscem pracy.
Warunkiem wskazania uczelni jako podstawowego miejsca pracy jest zatrudnienie w niej w pelnym
wymiarze czasu pracy.
Nauczyciel akademicki moze miec jednoczesnie tylko jedno podstawowe miejsce pracy.
Stosunek pracy z nauczycielem akademickim nawiazuje i rozwiazuje rektor.
Czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do rektora wykonuje zatozyciel.
W przypadku, gdy nauczyciel akademicki ma by¢ zatrudniony w uczelni jako dodatkowym miejscu
pracy, w niepelnym wymiarze czasu pracy lub na czas wykonania okreslonej pracy, nawiazanie
stosunku pracy moze nastapic na podstawie umowy zlecenia lub umowy o dzielo .
Pracownicy uczelni niebedacy nauczycielami akademickimi sa zatrudnieni na podstawie umowy o prace
lub umowe zlecenia. Umowe z tymi pracownikami zawiera rektor.
W sprawach dotyczacych stosunku pracy pracownikéw uczelni, nieuregulowanych w ustawie, stosuje
sie przepisy ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy.
Spory o roszczenia ze stosunku pracy pracownika uczelni rozpatruja sady pracy.
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§ 65

. W uczelni nie moze powstaé stosunck bezposredniej podleglosci stuzbowej migdzy malzonkami oraz

osobami:

1) prowadzacymi wspdlne gospodarstwo domowe;

2) pozostajacymi ze soba w stosunku pokrewieristwa, powinowactwa do drugiego stopnia albo w
stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ do rektora uczelni.

Rozdziat 3
Czas pracy nauczyciela akademickiego

66
Nauczyciela akademickiego obowiazuje syste%n zadaniowego czasu pracy.
Roczny wymiar zaje¢ dydaktycznych wynost:
1) do 240 godzin dydaktycznych — dla pracownika badawczo-dydaktycznego,
2) do 180 godzin dydaktycznych — dla pracownika badawczo-dydaktycznego zatrudnionego na
stanowisku profesora,
3) do 360 godzin dydaktycznych — dla pracownika dydaktycznego,
4) do 540 godzin dydaktycznych — dla pracownika dydaktycznego zatrudnionego na stanowisku lektora
lub instruktora, jezeli statut uczelni przewiduje takie stanowisko
— przy czym 1 godzina dydaktyczna wynosi 45 minut.
Zasady ustalania zakresu obowiazkow mnauczycieli akademickich dla poszczegolaych grup
pracownikdw i rodzajow stanowisk, rodzaje zajeé dydaktycznych objetych zakresem tych obowiazkow,
w tym wymiar zaje¢ dydaktycznych oraz innych obowiazkéw dla poszczegolnych stanowisk, oraz
zasady obliczania godzin dydaktycznych okresla regulamin pracy.
Zajecia dydaktyczne moga by¢ wykonywane réwniez poza uczelnia, a w szczegdlnosci w szkotach
prowadzonych przez uczelni¢ na zasadach okreslonych w regulaminie pracy.
W szczegdblnych przypadkach, uzasadnionych koniecznoscia realizacji programu studiéw, nauczyciel
akademicki moze byé obowiazany do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w  godzinach
ponadwymiarowych, w wymiarze nieprzekraczajacym:
1) 1/4 rocznego wymiaru zajeé dydaktycznych — dla pracownika badawczo-dydaktycznego,
2) 1/2 rocznego wymiaru zaje¢ dydaktycznych — dla pracownika dydaktycznego.
Nauczycielowi akademickiemu, za jego zgoda, moze by¢ powierzone prowadzenie zajec
dydaktycznych w godzinach ponadwymiarowych w wymiarze nieprzekraczajacym dwukrotnosci
rocznego wymiaru zajec dydaktycznych.
Nauczyciela akademickiego bedacego w ciazy lub wychowujacego dziecko do ukonczenia przez nie
4. roku zycia nie mozna zatrudniaé w godzinach ponadwymiarowych bez jego zgody.

Rozdziat 4
Utlopy, dodatkowe zatrudnienie, nagrody i rozwigzanie stosunku pracy

§ 67
Nauczycielowi akademickiemu przystuguje prawo do utlopu wypoczynkowego w wymiarze
trzydziestu szesciu dni roboczych w ciagu roku.
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Szczegdlowe zasady i tryb udzielania urlopu wypoczynkowego, a takze urlopow, dla poratowania
zdrowia i urlopow naukowych, okresla regulamin pracy.

W przypadku niewykorzystania urlopu wypoczynkowego z powodu rozwigzania lub wygasniecia
stosunku  pracy nauczycielowi akademickiemu prtzystuguje ekwiwalent pieniezny za  okres
niewykorzystanego urlopu.

Dni wolnych od pracy wynikajacych z rozkladu czasu pracy w pieciodniowym tygodniu pracy nie
wlicza si¢ do urlopu wypoczynkowego.

68
Nauczyciel akademicki zatrudniony w uczelnig, ktora jest jego podstawowyim miejscem pracy, moze, za
zgoda rektora, podja¢ lub kontynuowaé dodatkowe zatrudnienie tylko u jednego pracodawcy
prowadzacego dzialalnos¢ dydaktyczna lub naukowsa. Podjecie lub kontynuowanie dodatkowego
zatrudnienia bez zgody rektora moze stanowi¢ podstawe rozwiazania stosunku pracy za
wypowiedzeniem w uczelni stanowigcej podstawowe miejsce pracy.
W terminie 2 miesiecy od dnia wystapienia o zgodg rektor wyraza zgode albo odmawia jej wyrazenia.
Odmowa wyrazenia zgody wymaga uzasadnienia.
Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ do nauczycieli akademickich podejmujacych zatrudnienie:
w podmiotach, z ktoérymi uczelnia nawiazata wspotprace na podstawie umowy lub porozumienia albo
dla ktorych jest organem prowadzacym, zalozycielem albo udzialowcem;
w urzedach, o ktérych mowa w art. 1 ust. 11 ust. 2 pke 1, 2 i 4a ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 ¢. o
pracownikach urzedéw panstwowych (Dz. U. 7 2017 t. poz. 2142 1 2203 oraz 7 2018 r. poz. 106, 650
11000);
w instytucjach kultury;
w jednostkach, o ktorych mowa w art. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U.
z 2018 r. poz. 996, 1000 i 1290).
Wykonywanie dodatkowego zajecia zarobkowego przez rektora wymaga uzyskania zgody senamu
uczelni. Zgoda jest wydawana na okres kadencii.
W' przypadku pelnienia funkcji rektora kolejnej kadencji okres, ktorego dotyczy zgoda, ulega
przedtuzeniu o 4 miesiace. W przypadku nieuzyskania kolejnej zgody, rektor zaprzestaje wykonywania
dodatkowego zajecia zarobkowego w terminie 4 miesiecy od dnia rozpoczecia kadencii.
W przypadku wykonywania dodatkowego zajecia zarobkowego bez zgody, wygasniecie mandatu
rektora stwierdza zalozyciel. Wygasniecie mandatu nastepuje z dniem doreczenia tego stwierdzenia.
Nauczyciel akademicki prowadzacy dzialalnosé gospodarcza informuje o tym rektora uczelni, ktora
jest jego podstawowym miejscem pracy.

§ 69
Rozwigzanie lub wygasniecie umowy o prace z nauczycielem akademickim nastepuje na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 1. - Kodeks pracy.
Poza przypadkami okreslonymi w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, rektor moze
rozwiazac za wypowiedzeniem stosunek pracy z nauczycielem akademickim w przypadku:
1) otrzymania oceny negatywnej, o ktorej mowa w § 72 ust 2 statutu,

2) podjecia lub wykonywania dodatkowego zatrudnienia bez zgody tektora, o ktérej mowa w § 68 ust.

1 statutu.
Rektor rozwiazuje za wypowiedzeniem stosunek pracy z nauczycielem akademickim w przypadku
otrzymania dwéch kolejnych ocen negatywnych, o ktérych mowa w § 72 ust. 2 statutu,
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4. Rozwigzanie stosunku pracy za wypowiedzeniem nastepuje z koficem semestru, z zachowaniem okresu
wypowiedzenia.
5. Umowa o praceg z nauczycielem akademickim wygasa w przypadku:
1) zaprzestania spelniania wymagari, o ktorych mowa w § 36 wymagania wobec nauczyciela
akademickiego;
2) stwierdzenia, Ze zawarcie umowy o prace nastapilo na podstawie falszywych lub niewaznych
dokumentow,
3) orzeczenia kary dyscyplinatnej - wydalenia z pracy w uczelni;
4) orzeczenia $rodka karnego w postaci zakazu zajmowania okreslonego stanowiska, w przypadku gdy
orzeczenie to dotyczy wykonywania obowigzkéw nauczyciela akademickiego;
5) otzeczenia kary pozbawienia wolnosci.

§70
1. Nie mozna rozwigzaé umowy o prace ani zmieni¢ warunkéw pracy nauczyciela akademickiego,
bedacego sedzia Trybunalu Konstytucyjnego, Sadu Najwyzszego lub Naczelnego Sadu
Administracyjnego.
Umowa o prace nauczyciela akademickiego, o ktorym mowa w ust. 1, zawarta na czas okreslony staje
sig, z dniem objecia stanowiska sedziego, umowa o prace na czas nieokreslony.
3. W przypadku nauczyciela akademickiego, o ktérym mowa w ust. 1, ktdry utracil urzad sedziego albo
utracil uprawnienie do stanu spoczynku nie stosuje si¢ ograniczenia, o ktérym mowa w ust. 1.
4. Umowa o prace nauczyciela akademickiego, o ktoérym mowa w ust. 1, ktory utracit urzad sedziego albo
utracil uprawnienie do stanu spoczynku wygasa, z wylaczeniem sytuacji zrzeczenia si¢ urzedu sedziego
albo uprawnienia do stanu spoczynku.

b

§71
1. Nauczyciele akademiccy moga ottzymywacd za osiagnigcia naukowe, dydaktyczne lub organizacyjne
albo za calokszratt dorobku nagrody rektora oraz nagrody ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa
Wyzszego.
Pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi moga otrzymywaé za osiagniecia w pracy
zawodowe] nagrody rektora.

)

Rozdziat 5
Okresowa ocena nauczycieli akademickich

§ 72

1. Wszyscy nauczyciele akademiccy z wyjatkiem rektora, podlegaja ocenie okresowej, w szczegolnosci w

zakresie wykonywania obowiazkéw, o ktérych mowa w § 58 statutu oraz przestrzegania przepisow o

prawie autorskim i prawach pokrewnych, a takze o wlasnosci przemystowe;.

Ocena okresowa moze by¢ pozytywna albo negatywna.

3. Oceny dokonuje Komisja ds. oceny nauczycieli akademickich, nie rzadziej niz raz na cztery lata lub na
wniosek rektora.

4. W przypadku nieobecnosci w pracy wynikajacej z przebywania na urlopie macierzynskim, urlopie na
warunkach urlopu macierzynskiego, urlopie ojcowskim, urlopie rodzicielskim, utlopie wychowawczym
lub urlopie dla poratowania zdrowia oraz z odbywania stluzby wojskowej lub stuzby zastepczej, termin
dokonania oceny okresowej ulega przedtuzeniu o czas tej nieobecnosci.

o
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Kryteria oceny okresowe] dla poszczegdlnych grup pracownikéw i rodzajéw stanowisk oraz tryb
i podmiot dokonujacy oceny okresowej okresla rektor po zasiegnieciu opinii senatu i samorzadu
studenckiego. Opinia jest przedstawiana w terminie wskazanym we wniosku o jej wyrazenie, nie
krotszym niz 30 dni. W przypadku bezskutecznego uplywu tego terminu, wymog zasiegnigcia opinii
uwaza si¢ za spelniony.

Kryteria przedstawia sie nauczycielowi akademickiemu przed rozpoczeciem okresu podlegajacego
ocenie.

§73
Uczelnia umozliwia studentom dokonanie co najmniej raz w roku akademickim oceny nauczyciela
akademickiego w zakresie wypelniania przez niego obowiazkéw zwigzanych z ksztalceniem.
Zasady dokonywania oceny, o ktdrej mowa w ust. 1, okresla rektor. Ocena dokonywana jest poprzez
przeprowadzenie anonimowych ankiet co najmniej raz w roku akademickim, w tym takze przy
wykorzystaniu ankiet elektronicznych.
Przy dokonywaniu oceny okresowej nauczyciela akademickiego uwzglednia si¢ oceng, o ktérej mowa
wust. 1.

§74
Oceng nauczyciela akademickiego przeprowadza Komisja do spraw oceny nauczycieli akademickich,
powolywana przez rektora.
Staty sktad komisji do spraw oceny nauczycieli akademickich liczy trzech czlonkéw. Przewodniczacym
Komisji jest nauczyciel akademicki posiadajacy tytul naukowy profesora lub stopien naukowy doktora
habilitowanego.

§75
W celu wyjasnienia watpliwosci komisja przeprowadrza rozmowe 7 ocenianym nauczycielem.
Oceny dokonywane sa w glosowaniu tajnym, bezwzgledna wiekszoscia gtosow.
Oceny wraz z uzasadnieniem przedstawia si¢ na pismie ocenianemu. Na zadanie ocenianego komisja
przedstawia dokumenty stanowiace podstawe oceny.
Od wyniku oceny nauczycielowi akademickiemu przystuguje prawo wniesienia odwotania do rektora
uczelni, w terminie czternastu dni od dnia zapoznania si¢ z ocena. Rektor moze utrzymac w mocy albo
uchyli¢ ocene dokonana przez komisje i dokona¢ nowej oceny. Od decyzji rektora nie przystuguje
odwolanie.
W przypadku oceny negatywnej, kolejna ocena okresowa jest dokonywana nie wezesniej niz po uplywie
12 miesigcy od dnia zakoficzenia poprzedniej oceny.
Oryginalne dokumenty zawierajace okresowe oceny z uzasadnieniem podlegaja wlaczeniu do akt
osobowych nauczyciela akademickiego.

§76
Whnioski wynikajace z oceny moga mie¢ wplyw na:
1) wysokos¢ uposazenia;
2) awanse I wyroznienia;
3) powierzanie stanowisk kierowniczych.
Negatywna ocena moze stanowi¢ podstawe rozwiazania stosunku pracy.
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DZIAL VI
ODPOWIEDZIALNOSC DYSCYPLINARNA
NAUCZYCIELI AKADEMICKICH

§77
Nauczyciel akademicki podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za przewinienie dyscyplinarne
stanowiace czyn uchybiajacy obowiazkom nauczyciela akademickiego lub godnosci zawodu
nauczyciela akademickiego.
Ustanie zatrudnienia w uczelni nie wylacza odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za przewinienie
dyscyplinarne popelnione w trakcie tego zatrudnienta.
Odpowiedzialnos¢  dyscyplinarna nauczycieli akademickich, nie wylacza odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej lub zawodowej przewidzianej w odrebnych przepisach.
Postepowanie dyscyplinarne toczy si¢ przed komisjami dyscyplinarnymi do spraw nauczycieli
akademickich 1 jest dwuinstancyjne.

§78
Karami dyscyplinarnymi sa:
1) upomnienie;
2) nagana;
3) nagana z obnizeniem wynagrodzenia zasadniczego o 10%—25% na okres od miesiaca do 2 lat;
4) pozbawienie prawa do wykonywania zadan promotora, recenzenta oraz czlonka komisji w
postepowaniach w sprawie nadania stopnia doktora, stopnia doktora habilitowanego oraz tytulu
profesora na okres od roku do 5 lat;
5) pozbawienie prawa do pelnienia funkcji kierowniczych w uczelniach na okres od 6 miesiecy do 5
lat;
6) wydalenie z pracy w uczelni;
7) wydalenie z pracy w uczelni z zakazem wykonywania pracy w uczelniach na okres od 6 miesiecy do
5 lat;
8) pozbawienie prawa do wykonywania zawodu nauczyciela akademickiego na okres 10 lat.
Za jedno przewinienie dyscyplinarne orzeka si¢ jedna kare dyscyplinarna, a za kilka przewinien orzeka
si¢ jedng kare, najsurowsza.
Informacj¢ o prawomocnym orzeczeniu kary dyscyplinarnej, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 4-8,
zamieszcza si¢ w systemie POL-on.
Odpis prawomocnego orzeczenia kary dyscyplinatnej z uzasadnieniem dolacza sie do akt osobowych
nauczyciela akademickiego.

§79
Dla orzekania w sprawach dyscyplinarnych nauczycieli akademickich rektor dokonuje wyborm
uczelnianej komisji dyscyplinarnej do spraw nauczycieli akademickich.
W sklad komisji wchodzi pigciu czlonkéw, w tym co najmniej jeden z czlonkow jest studentem.
Czlonk6w komisji wybiera rektor sposrod nauczycieli akademickich posiadajacych co najmniej stopien
naukowy doktora oraz sposrdd studentéw wskazanych przez Uczelniany Rade Samorzadu
Studenckiego.
Rektor wybiera sposrod czlonkow komisji przewodniczacego komisji. Przewodniczacym komisji moze
by¢ tylko osoba zatrudniona na stanowisku profesora zwyczajnego lub profesora nadzwyczajnego.
Cztonkami komisji nie moga by¢ osoby pelniace funkcje organu uczelni (rektor i1 dziekan). Osoby te
moga by¢ czlonkami komisji dyscyplinarnej po uplywie czterech lat od zaprzestania pelnienia tych

funkciji. PREZRS
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Komisja dyscyplinarna jest niezawisla w zakresie orzekania oraz niezalezna od organow <wladzy
publicznej i organéw uczelni. Komisja dyscyplinarna samodzielnie ustala stan taktyczny i rozstrzyga
zagadnienia prawne i nie jest zwigzana rozstrzygnieciami innych organéw stosujacych prawo, z
wyjatkiem prawomocnego skazujacego wyroku sadu oraz opinii komisji do spraw etyki w nauce PAN.
Orzeczenia komisji dyscyplinarnej zapadaja zwykla wigkszoscia gloséw skladu orzekajacego.
Kadencja komisji dyscyplinarnej trwa cztery lata i rozpoczyna si¢ z poczatkiem kadencji senatu uczelni.
Rzecznika dyscyplinarnego w uczelni powoluje rektor sposrod nauczycieli akademickich posiadajacych
co najmniej stopien naukowy doktora.

Rzecznik dyscyplinarny jest zwiazany poleceniami organu, ktéry go powotal, w zakresie rozpoczecia
prowadzenia sprawy. Polecenia nie moga dotyczy¢ czynnosci podejmowanych przez rzecznika w
ramach prowadzonych spraw.

Kadencja rzecznika dyscyplinarnego powolanego przez rektora trwa cztery lata 1 rozpoczyna sie z
dniem 1 stycznia roku nastepujacego po roku, w ktérym rozpoczela si¢ kadencja rektora.

§ 80

Rektor, po otrzymaniu zawiadomienia o popelnieniu czynu majacego znamiona przewinienia

dyscyplinarnego lub powzigciu w inny sposob informacji o mozliwosci popelnienia takiego czynu, moze:

i~

o

1) skierowaé sprawe do mediacji —w przypadku gdy wskutek czynu zaistnial spér miedzy osoba, ktorej
dotyczy zawiadomienie lub informacja, a pokrzywdzonym;

2) nalozy¢ kare upomnienia — w przypadku gdy czyn stanowi przewinienie dyscyplinarne mniejszej
wagi 1 udowodnienie winy nie wymaga przeprowadzenia postepowania wyjasniajacego;

3) polecic¢ rzecznikowi dyscyplinarnemu rozpoczecie prowadzenia sprawy.

§81
Rektor moze zawiesi¢ w pelnieniu obowiazkéw nauczyciela akademickiego, przeciwko ktéremu
wszczeto postepowanie karne lub dyscyplinarne, a takze w toku postepowania wyjasniajacego, jezeli ze
wzgledu na wage i wiarygodnosé przedstawionych zatzutow celowe jest odsuniecie go od wykonywania
obowiazkow.
Nauczyciel akademicki zostaje z mocy prawa zawieszony w pelnieniu obowiazkéw z dniem jego
tymczasowego aresztowania.
Zawieszenie w pelnieniu obowiazkow nie moze trwad dluzej niz 6 miesiecy. Okres zawieszenia moze
by¢ przedtuzany o kolejne 6 miesigcy, w przypadku gdy przeciwko nauczycielowi akademickiemu toczy
si¢ nadal postgpowanie karne.
Od decyzji o zawieszeniu w pelnieniu obowiazkéw nauczycielowi akademickiemu przystuguje
odwolanie do sadu pracy wlasciwego dla siedziby uczelni.

§ 82

Wynagrodzenie zasadnicze nauczyciela akademickiego w okresie zawieszenia w pelnieniu obowiazkow
moze ulec obnizeniu najwyzej do polowy, a tymczasowo aresztowanego ulega obnizeniu najwyzej do
polowy, poczawszy od pierwszego dnia miesiaca kalendarzowego nastepujacego po miesizcu, w
ktdérym nastapilo zawieszenie. W okresie zawieszenia w pelnieniu obowiazkéw nie przystuguja dodatki
do wynagrodzenia.

Jezeli postgpowanie dyscyplinarne lub karne zakonczy si¢ umorzeniem z powodu braku dowodow
winy albo orzeczeniem lub wyrokiem uniewinniajacym, nauczycielowi akademickiemu wyplaca sie
czes¢ wynagrodzenia, o ktora zostato ono obnizone.
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§83
Szczegdtowe ustalenia dotyczace odpowiedzialnosci dyscyplinarne; nauczycieli akademickich zawiera
ustawa, ktora powinna stanowi¢ podstawowy uklad odniesienia prawnego w toku uczelnianego
postepowania dyscyplinarnego.
Do postepowania dyscyplinarnego wobec nauczycieli akademickich w sprawach nieuregulowanych w
ustawie stosuje sie odpowiednio przepisy ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks postepowania
karnego (Dz. U. z 2017 t. poz. 1904, z p6in. zm.), z wylaczeniem art. 82.

DZIAL VII
STUDIA I STUDENCI

§ 84
Uczelnia prowadzi ksztalcenie na studiach na okredlonym kierunku, poziomie i profilu i
przyporzadkowuje kierunek do co najmniej jednej dyscypliny. W' przypadku przyporzadkowania
kierunku studiéw do wiecej niz jednej dyscypliny, wskazuje si¢ dyscypling wiodaca, w ramach ktore;
bedzie uzyskiwana ponad polowa efektéw uczenia sie.
Studia sa prowadzone na okreslonym kierunku, poziomie i profilu na podstawie programu studiéw,
ktéry okresla:
1) efekty uczenia sie, o ktorych mowa w ustawie z dnia 22 grudnia 2015t. 0 Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji, z uwzglednieniem uniwersalnych charakterystyk pierwszego stopnia okreslonych w tej
ustawie oraz charakterystyk drugiego stopnia okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art.7
ust. 3 tej ustawy;
2) opis procesu prowadzacego do uzyskania efektoéw uczenia sig;
3) liczbe punktéw ECTS przypisanych do zajec.
Studia w uczelni sa prowadzone jako studia pierwszego, drugiego stopnia oraz jednolite studia
magisterskie.
Studia w uczelni sa prowadzone jako studia stacjonarne lub niestacjonarne.
Organizacje 1 tok studiéw oraz zwiazane z nimi prawa i obowiazki studenta okresla regulamin studiow.
Regulamin studiéw okresla takze warunki i tryb uczestniczenia wybitnie uzdolnionych uczniéw w
zajeciach przewidzianych tokiem studiéw na kierunkach zgodnych z uzdolnieniami oraz zasady
zaliczania tych zajec.
Regulamin studiéw uchwala senat uczelni co najmniej na pie¢ miesiecy przed poczatkiem roku
akademickiego.
Regulamin studiow wchodzi w zycie z poczatkiem roku akademickiego, po uzgodnieniu z Uczelniana
Radj Samorzadu Studenckiego. Jezeli w ciagu trzech miesigcy od uchwalenia regulaminu senat uczelni
i Uczelniana Rada Samorzadu Studenckiego nie dojda do porozumienia w sprawie jego trescl,
regulamin wchodzi w zycie na mocy ponownej uchwaly senatu uczelni podjete; wiekszoscia co
najmniej dwoch trzecich gloséw jego statutowego sktadu.
Do zmiany regulaminu studiow stosuje si¢ odpowiednio przepisy ust. 617.

§ 85
Uczelnia moze prowadzi¢ studia wspélne z inna uczelnia, instytutem PAN, instytutem badawczym,
instytutem miedzynarodowym, zagraniczna uczelnia lub instytucja naukowsa. Zasady wspolpracy
okresla umowa zawarta w formie pisemnej, ktéra w szczegdlnosci wskazuje podmiot odpowiedzialny
za wprowadzanie danych do systemu POL-on, o ktérym mowa w art.342 ust.1 ustawy Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce, i uprawniony do otrzymania srodkéw finansowych na ksztalcenie
studentéw na studiach stacjonarnych prowadzonych wspolnie.
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Uczelnia moze prowadzi¢ studia wspolne, jezeli uzyskala pozwolenie na utworzenie studiow — na
kierunku, ktory ma by¢ prowadzony wspolnie.

Absolwent studiow wspolnych moze otrzymac dyplom wspolny, spetniajacy wymagania okreslone w
przepisach wydanych na podstawie art.81 ustawy w zakresie, o ktdrym mowa w art. 81 pkt 9 ustawy.

§ 86

Uczelnia moze prowadzi¢ studia dualne, ktére sa studiami o profilu praktycznym prowadzonymi z

udzialem pracodawcy. Organizacje studiéw okresla umowa zawarta w formie pisemnej. Umowa moze

okreslac:

1) mozliwos¢ prowadzenia zajeé ze studentami, w szczegblnosci praktycznych, przez pracownikéw
podmiotéw gospodarczych;

2) udzal podmiotu gospodarczego w opracowaniu programu studiéw;

3) sposob dofinansowania studiéw przez podmiot gospodarczy;

4) efekty uczenia;

3) sposob realizacji praktyk i stazy.

§ 87
Uczelnia moze prowadzi¢ studia we wspolpracy z organem nadajacym uprawnienie do wykonywania
zawodu, organem przeprowadzajacym postepowanie egzaminacyjne w ramach uzyskiwania uprawnienl
do wykonywania zawodu, organem samorzadu zawodowego, organizacjq gospodarcza lub organem
rejestrowym. Zasady wspolpracy przy prowadzeniu smudiow okresla umowa zawarta w formie
pisemne;.
Umowa moze okreslac udzial podmiotu, o ktorym mowa w ust.1, w opracowaniu programu studiéw

oraz sposob realizacji praktyk zawodowych.

§ 88

. Do odbywania studiéw w uczelni moze by¢ dopuszczona osoba, ktora spelnia warunki rekrutacji

ustalone przez uczelni¢ oraz posiada dokumenty wymienione w art. 69 ust. 2 i 3 ustawy Prawo o
szkolnictwie wyzszym 1 nauce.

. Senat Uczelni ustala warunki, tryb oraz termin rozpoczecia 1 zakoniczenia rekrutacji oraz sposob jej

przeprowadzenia. Uchwala senatu jest udostepniana nie pdzniej niz do dnia 30 czerwca roku
poprzedzajacego rok akademicki, w ktorym ma si¢ odby¢ rekrutacja, a w przypadku utworzenia
studiéw na okreslonym kierunku, poziofnie i profilu — niezwlocznie.

. Uczelnia uwzglednia mozliwos¢ przeprowadzania rekrutacji uzupetniajacej dla oséb, ktdre ubiegaly sie

o przyjecie na studia pierwszego stopnia lub jednolite studia magisterskie na danym kierunku studiow
na rok akademicki, na ktory jest przeprowadzana rekrutacja, oraz ktorych wynik egzaminu maturalnego
zdanego przedmiotu lub przedmiotéw zostal podwyzszony w wyniku weryfikacji sumy punktéw lub
odwolania, o ktérych mowa wart.44 zzz ustawy z dnia 7wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty.
Podstawy przyjecia na studia pierwszego stopnia lub jednolite studia magisterskie sa wyniki:
1) egzaminu dojrzatosci;
2) egzaminu maturalnego,
a od 01.01.2022 roku takze wyniki:
3) egzaminu dojrzalosci lub egzaminu maturalnego i egzaminu lub egzamindw potwierdzajacych
kwalifikacje w zawodzie;
4) egzaminu dojrzatosci lub egzaminu maturalnego i egzaminu lub egzaminéw zawodowych.
Senat Uczelni ustala, jakie wyniki stanowia podstawe przyjecia na studia, i podaje do wiadomosci
publicznej w terminie, o ktérym mowa w ust. 2.
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§ 89
1. Rekrutacje przeprowadza Uczelniana Komisja Rekrutacyjna powolana przez rektora uczelni.
Uczelniana Komisja Rekrutacyjna podejmuje decyzje w sprawach przyjecia na studia. Przyjecie ma
studia odbywa sie w drodze wpisu na liste studentow.
Od decyzji odmownej Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej stuzy odwolanie do rektora, W terminie
czternastu dni od dnia dorgczenia decyzji.
3. Podstawa odwolania w przypadku, o ktérym mowa w ust. 2, moze by¢ jedynie wskazanie naruszenia
warunkow i teybu rekrutacii na studia, okreslonych zgodnie z § 88 ust. 2 statutu.
4. Po rozpatrzeniu odwolania wnoszonego w trybie ust. 2 decyzje podejmuje rektor. Decyzja ta jest
ostateczna.
5. Wyniki postgpowania rekrutacyjnego sa jawne.

19

§ 90

Osoba przyjera na studia rozpoczyna studia i nabywa prawa studenta z chwily zlozenia slubowania o
nastepujace] tresci:

S Lubuje nroczysiie zdobywal wytrwale wiedze § nmicjgtnosci, priygotowywac sig do pracy dla dobra Ojezyzny, dbac o godnos¢
studenta i dobre imie Kujawstkiej S koly Wyssse) we Whoctawkau, daryyd szacunkiem jej pracownikow i studentow oraz
praestrzegad prepisow obowiqiujacych w Ucselnt”

W przypadku kierunku pielegniarstwo, rota slubowania skladana przez studenta brzmi:

") Intbuje nroczyscie zdobywac wytrwale wiedzg i nmiejetnosci do pracy dlu dolra cxlowieka i Ojezyzny, dbad o godnose
studenta i dobre imie Kujawstkiej Sxkoly Wyssze we Whoclawku, darzye szacunkiem jef pracownikow i studentow,
zuchowad w tajemnicy wsielkie wiadonosici o chorym ¢ jego otoczentn, i13yskane w SwiqkI % gdjeciantt dydaktycinymd,
achowad takt i dyskrege w stosunku do chorego, jako wyraz szacunkn dla jego osoby oraz prestrzegac prepisow
obowiqzujacych w Uczelnt”.

§91
1. Student jest obowiazany postepowac zgodnie z trescia slubowania i regulaminem studiow.
Student jest obowigzany w szczegdlnosci do:
1) uczestniczenia w zajgciach dydaktycznych i organizacyjnych zgodnie z regulaminem studiow;
2) skladania egzaminéw, odbywania praktyk i spelniania innych wymogow przewidzianych
w programie studiow;
3) przestrzegania ptzepiséw obowiazujacych w uczelni.

ro

§92
1. Wyklady w uczelni sa otwarte, z wyjatkiem wykladéw z anatomii 1 przedmiotéw klinicznych. Inne
zajecia dydaktyczne moga by¢ prowadzone w formie otwartej po uzyskaniu zgody dzickana i
prowadzacego zajecia.
Jezeli pozwala na to specyfika ksztalcenia na studiach na okreslonym kierunku, czes¢ efektow uczenia
sie objetych programem studiéw moze by¢ uzyskana w ramach zaje¢ prowadzonych z wykotzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odlegtosé¢ przy wykorzystaniu infrastruktury i oprogramowania
zapewniajacych synchroniczna i asynchroniczna interakcje miedzy studentami i osobami
prowadzacymi zajecia.

N

§ 93
1. Student moze ubiegac si¢ o:
1) stypendium socjalne;
2) stypendium dla os6b niepelnosprawnych;
3) zapomoge;
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4) stypendium rektora,

na warunkach okreslonych w ustawie oraz w Regulaminie swiadcsen dla studentow Kwjawskief Svkoly
Wyivze/ we Wloclawkn ustalonym przez rektora uczelni, w porozumieniu z Uczelniang Rada
Samorzadu Studenckiego. Przyznanie swiadczenia, o ktorym mowa w ust.1 pkt |—4, oraz odmowa
jego przyznania nastepuja w drodze decyzji administracyjnej.
Student moze ubiegac sig¢ takze o: '

1) stypendium finansowane przez jednostke samorzadu terytorialnego;

2) stypendium za wyniki w nauce lub w sporcie finansowane przez osobe fizyczna lub osobe

prawng niebedacy panstwowa ani samorzadows osobg prawna.

Student wykazujacy si¢ znaczacymi osiagnigciami naukowymi lub artystycznymi zwiazanymi ze
studiami, lub znaczacymi osiagnigciami sportowymi moze ubiegaé¢ si¢ o stypendium ministra.
Stypendium przyznaje minister ha wniosek rektora.

§ 94
Studenci w uczelni tworza samorzad studencki.
Samorzad studencki dziala przez swoje organy, w tym:

a. przewodniczacego;
b. organ uchwatodawczy — Uczelniana Rade Samorzadu Studenckiego.

Organ samorzadu studenckiego jest wylacznym reprezentantem ogodlu studentow uczelni.
Samorzad studencki prowadzi w uczelni dziatalnosé w zakresie spraw studenckich, w tym socjalno-
bytowych i kulturalnych.
Samorzad studencki dziala na podstawie uchwalonego przez Uczelniang Rade Samorzadu
Studenckiego regulaminu okreslajacy organizacje i sposéb dzialania samorzadu oraz sposob
powolywania przedstawicieli do organdw uczelni.
Regulamin samorzadu studenckiego wchodzi w zycie po stwierdzeniu przez rektora jego zgodnosci z
ustawsa 1 statutem uczelni w terminie 30 dni od dnia jego przekazania.
Rektor uchyla wydawane przez samorzad studencki akty niezgodne z przepisami prawa powszechnie
obowiazujacego, statutem uczelni, regulaminem studiéw lub regulaminem samorzadu studenckiego.
Na rozstrzygnigcie w sprawie uchylenia aktu shuzy, w terminie 30 dni od dnia jego doreczenia, skarga
do sadu administracyjnego. Przepisy o zaskarzaniu do sadu administracyjnego decyzji
administracyjnych stosuje si¢ odpowiednio.
Uczelnia zapewnia warunki niezbedne do funkcjonowania samorzadu studenckiego, w tym
infrastrukture 1 srodki finansowe, ktérymi samorzad studencki dysponuje w tamach swojej
dzialalnosci.
Samorzad studencki decyduje w sprawach rozdzialu srodkéw finansowych przeznaczonych przez
uczelni¢ na sprawy studenckie.
Uczelniana Rada Samorzadu Studenckiego sporzadza sprawozdanie z rozdziatu srodkéw finansowych
i rozliczenie rych srodkow nie rzadziej niz raz w roku akademickim i udostepnia je w BIP na stronie
podmiotowe] uczelni.
Studenci maja prawo zrzeszania sie w uczelnianych organizacjach smdenckich. O powstaniu
uczelnianej organizacji studenckiej jej organ niezwlocznie informuje rektora, ktéry dokonuje wpisu na
tej podstawie do rejestru organizacji studenckich.

. Rektor uchyla akt organu uczelnianej otrganizacji studenckiej niezgodny z przepisami prawa

powszechnie obowiazujacego, statutem uczelni, regulaminem studiéw lub regulaminem tej organizacii.
Na rozstrzygniecie w sprawie uchylenia aktu shuzy, w terminie 30 dni od dnia jego dorgczenia, skarga
do sadu administracyjnego. Przepisy o zaskarzaniu do sadu administracyjnego decyzji
administracyjnych stosuje si¢ odpowiednio.
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Rektor, w drodze decyzji administracyjnej, rozwiazuje uczelniana organizacje studencka, ktdra razaco
lub uporczywie narusza przepisy prawa powszechnie obowijzujacego, statut uczelni, regulamin
studiow lub regulamin tej organizacji.

Uczelnia moze przeznaczaé s$rodki na realizacje dzialan uczelnianych organizacji studenckich i
dziatajacych w uczelni stowarzyszen zrzeszajacych wylacznie studentéw. Podmioty te przedstawiaja
uczelni sprawozdanie z wykorzystania srodkéw otrzymanych wdanym roku akademickim.

§ 95
W celu dostosowania programu studiéw do potrzeb rynku pracy uczelnia moze prowadzic wlasny
monitoring karier zawodowych swoich absolwentow.
W celu prowadzenia monitoringu, o ktérym mowa w ust. 1, uczelnia przetwarza dane osobowe
absolwentéw obejmujace:
1) imiona i nazwisko;
2) adres do korespondenci;
3) adres poczty elektroniczne;.
Uczelnia przetwarza dane, o ktorych mowa w ust. 2, przez okres nie dluzszy niz 10 lat od dnia
ukoficzenia studidéw przez absolwenta.

DZIAL VIII ]
ODPOWIEDZIALNOSC DYSCYPLINARNA STUDENTOW

§ 96

1. Student podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za naruszenie przepiséw obowiazujacych w uczelni
oraz za czyn uchybiajacy godnosci studenta.
2. Za ten sam czyn student nie moze by¢ ukarany jednoczesnie przez rektora 1 komisje dyscyplinarna.

§ 97

Karami dyscyplinarnymi sa:

9

upomnienie;

nagana;

nagana z ostrzezeniem,;

zawieszenie w okreslonych prawach studenta na okres do jednego roku;
wydalenie z uczelni.

§ 98
W sprawach dyscyplinarnych studentéw orzekaja komisja dyscyplinarna oraz odwolawcza komisja
dyscyplinarna, powolane sposréd nauczycieli akademickich i studentéw uczelni. Kadencja komisji trwa
4 lata i rozpoczyna si¢ z poczatkiem kadencji senatu uczelni.
W sklad komisji wchodzi pie¢ osob, w tym troje nauczycieli akademickich i dwoch studentow.
Czlonkéw Komisji dyscyplinarnej powoluje i odwotuje rektor sposréd nauczycieli akademickich oraz
sposrod studentow wskazanych przez Uczelniana Rade Samorzadu Studenckiego.
Komisja dyscyplinarna jest niezawista w zakresie orzekania oraz niezalezne od organdéw wladzy
publicznej i organéw uczelni. Komisje dyscyplinarne samodzielnie ustalaja stan faktyczny i rozstrzygaja
zagadnienia prawne 1 nie sa zwijzane rozstrzygnieciami innych organéw stosujacych prawo, z
wyjatkiem prawomocnego skazujacego wyroku sadu.
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§ 99

Komisja dyscyplinarna orzeka w skladzie zlozonym z przewodniczacego sktadu orzekajacego, ktc’,ﬂ_;m
jest nauczyciel akademicki, oraz w réwnej liczbie z nauczycieli akademickich i studentow.

N

N

wn

™

§ 100
Rzecznika dyscyplinarnego do spraw studentéw powotuje zarzadzeniem rektor sposrod nauczycieli
akademickich uczelni.
Kadencja rzecznika dyscyplinarnego trwa 4 lata i rozpoczyna si¢ w dniu 1 stycznia roku nastepujacego
po roku, w ktérym rozpoczeta si¢ kadencia rektora.
Rektor moze powolac kilku rzecznikdw dyscyplinarnych do spraw studentow.

§ 101

. Za przewinienie mniejszej wagi rektor moze wymierzy¢ studentowi kar¢ upomnienia, po uprzednim

wystuchaniu studenta lub jego obroncy.

Student ukarany kara upomnienia przez rektora lub samorzad studencki moze wnies¢ odwolanie do

komisji dyscyplinarnej. Odwolanie wnosi sie¢ w terminie 14 dni od dnia doreczenia zawiadomienia o

ukaraniu. Komisja dyscyplinarna moze w tym przypadku wymierzy¢ tylko kare upomnienia.

Rektor niezwlocznie poleca przeprowadzenie postepowania wyjasniajacego w przypadku podejrzenia

popelnienia przez studenta czynu polegajacego na:

1) przywlaszczeniu sobie autorstwa albo wprowadzeniu w biad co do autorstwa catosci lub czesci
cudzego utworu albo artystycznego wykonania;

2) rozpowszechnieniu, bez podania nazwiska lub pseudonimu tworcy, cudzego utworu w wersji
oryginalnej albo w postaci opracowania;

3) rozpowszechnieniu, bez podania nazwiska lub pseudonimu twércy, cudzego artystycznego
wykonania albo publicznym znieksztalceniu takiego utworu, artystycznego wykonania, fonogramu,
wideogramu lub nadania

4) naruszeniu cudzych praw autorskich lub praw pokrewnych w sposéb inny niz okreslony wpkt1--3;

5) sfalszowaniu badan naukowych lub ich wynikdéw lub dokonaniu innego oszustwa naukowego.

Jezeli w wyniku postepowania wyjasniajacego zebrany material potwierdza popelnienie czynu, o

ktorym mowa w ust. 3, rektor wstrzymuje postepowanie o nadanie tytulu zawodowego do czasu

wydania orzeczenia przez komisje dyscyplinarna oraz sktada zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia
przestepstwa.

W przypadku uzasadnionego podejrzenia popelnienia przez studenta przestepstwa, rektor

jednoczesnie z poleceniem przeprowadzenia postepowania wyjasniajacego moze zawiesi¢ studenta

wprawach studenta do czasu wydania orzeczenia przez komisje dyscyplinarna.

§ 102
Rzecznik dyscyplinarny do spraw studentéw wszczyna postepowanie wyjasniajace na polecenie
rektora, ktorego informuje o dokonanych ustaleniach
Postgpowanie dyscyplinarne wszczyna komisja dyscyplinarna na wniosek rzecznika dyscyplinarnego
do spraw studentdw.
Rzecznik dyscyplinarny do spraw studentéw petni funkcje oskarzyciela przed komisja dyscyplinarna 1
jest zwigzany poleceniami rektora.

§ 103
Szczegolowe ustalenia dotyczace odpowiedzialnosci dyscyplinarnej studentéw zawiera ustawa, ktora
powinna stanowi¢ podstawowy uklad odniesienia prawnego w toku uczelnianego postgpowania

dyscyplinarnego.
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Regulamin samorzadu studenckiego moze przewidywac wewnetrzna organizacje 1 szczegélovvy tryb
postepowania przed organem samorzadu studenckiego.

§ 104
Od orzeczenia komisji dyscyplinarnej stronom przystuguje odwolanie.
Odwolanie wnosi sie do odwolawczej komisji dyscyplinarne] w terminie 14 dni od dnia doreczenia
orzeczenia.
Odwolawcza komisje dyscyplinarng powoluje i odwoluje zarzadzeniem rektor sposrod nauczycieli
akademickich i studentéw wskazanych przez Uczelniana Rade Samorzadu Studenckiego.
Od prawomocnego orzeczenia odwolawczej komisji dyscyplinarnej shuzy skarga do sadu
administracyjnego.

§ 105
Zatarcie kary dyscyplinarnej nastepuje po uplywie trzech lat od uprawomocnienia si¢ orzeczenia o
ukaraniu.
Organ, kiéry orzekl kare dyscyplinarna, moze orzec o jej zatarciu na wniosek ukaranego, ztozony nie
wezesniej niz po uplywie roku od uprawomocnienia si¢ orzeczenia o ukaraniu.

§ 106
Do postepowania wyjasniajacego postepowania dyscyplinarnego wobec studentéw w sprawach
nieuregulowanych w ustawie stosuje sie odpowiednio przepisy ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. —
Kodeks postgpowania karnego, z wylaczeniem art.82..

DZIAYL IX
ZGROMADZENIA NA TERENIE UCZELNI

§ 107

. Pracownicy uczelni i studenci uczelni maja prawo organizowania zgromadzeri na terenie uczelni.

Zorganizowanie zgromadzenia w lokalu uczelni wymaga zgody rektora.

O zamiarze zorganizowania zgromadzenia organizatorzy zawiadamiaja rektora co najmniej na 24
godziny przed rozpoczeciem zgromadzenia. W przypadkach uzasadnionych nagloscia sprawy rektor
moze przyjaé¢ zawiadomienie zlozone w krétszym terminie.

Rektor odmawia udzielenia zgody, o ktérej mowa w ust.1, lub zakazuje zgromadzenia, jezeli jego cel
lub program naruszaja przepisy prawa.

Rektor moze delegowaé na zgromadzenie swego przedstawiciela.

Organizatorzy zgromadzen odpowiadaja przed organami uczelni 7a ich przebieg.

Rektor albo jego przedstawiciel, po uprzedzeniu organizatorow, rozwiazuje zgromadzenie, jezeli
przebiega ono z naruszeniem przepisow prawa.

§ 108

Ustala si¢ przepisy porzadkowe dotyczace odbywania zgromadzen, ktore musza by¢ bezwzglednie

przestrzegane:

1) rtermin oraz cel zgromadzenia winny by¢ zgloszone rektorowi na pismie co najmniej na dwadziescia
cztery godziny wczesniej, ktorego decyzja jest wiazaca dla organizatora;

2) organizator bierze odpowiedzialno$é za przygotowanie, przebieg oraz zakonczenie zgromadzenia;

3) Otrganizator zgromadzenia jest zobowiazany do naprawienia wszelkich szkod wyrzadzonych
dzialaniem zgromadzenia.

4) Organizator zgromadzenia zobowiazany jest uporzadkowac miejsce zgromadzenia 1 pozostawic je
w stanie nienarazajacym uczelni na dodatkowe koszty zwiazane z pracami porzadkowymi
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5) niezbedny jest wybdr przewodniczacego zgromadzenia, ktéry kieruje przebiegiem zgromadzenia
oraz ma prawo do usuniecia osob zaklocajacych przebieg zgromadzenia;

0) organizator odpowiada za zgodny z przepisami prawa przebieg zgromadzenia;

7) w zgromadzeniu nie moga uczestniczy¢ osoby posiadajace przy sobie bron, materialy wybuchowe
1 wyroby pirotechniczne, napoje alkoholowe, srodki odurzajace, substancje psychotropowe lub
inne niebezpieczne przedmioty oraz osoby bedace w stanie po uzyciu alkoholu;

8) osoby obecne ma zgromadzeniu sa zobowiazane zachowywal si¢ w sposob niezagrazajacy
bezpieczenstwu innych os6b w szczegolnosci przestrzegal regulaminu imprezy i obiektu, o ile
zostanie im przedstawiony;

9) z chwila rozwigzania lub zamkniecia zgromadzenia jego uczestnicy sa zobowiazani do
bezzwlocznego opuszczenia miejsca, w ktorym sie ono odbywalo i siedziby uczelni.

DZIAL X
MIENIE I FINANSE UCZELNI

§ 109

Mienie uczelni obejmuje wlasnosé i inne prawa majatkowe.

§ 110
Wykonywanie przez uczelni¢ zadan, o ktérych mowa w art.11 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
oraz prowadzenie dzialalnosci sportowej, rehabilitacyjnej lub diagnostycznej nie stanowi dzialalnosci
gospodarcze] w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 6 marca 2018r. — Prawo przedsiebiorcow (Dz.U.
2018,p0z.646, 1479, 1629 1 1633) (art. 425)

§i

1. Uczelnia prowadzi rachunkowos¢ zgodnie z przepisami o rachunkowosci, z uwzglednieniem zasad

okreslonych w ustawie prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce.

W uczelni rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

3. Plan finansowy przygotowuje rektor, w uzgodnieniu z kwestorem i przedklada go zalozycielowi do
zatwierdzenia w terminie do dnia 30 listopada przed rozpoczeciem roku kalendarzowego. Sprawozdanie
z wykonania planu finansowego rektor przedklada zalozycielowi do zatwierdzenia w terminie do dnia
20 czerwca po zakoniczeniu roku kalendarzowego.

4. Jezeli zalozyciel nie zatwierdzi planu finansowego do dnia 31 grudnia danego roku, uczelnia prowadzi
dzialalnos¢ na podstawie prowizorium do dnia uchwaly zalozyciela zatwierdzajacej ten plan.
Prowizorium stanowi projekt planu finansowego, w czgsci biezacych wydatkéw finansowych.

5. Plan finansowy okresla podzial zadan i srodkow na poszczegdlne rodzaje dziatalnosci i jednostki
organizacyjne uczelni.

6. Roczne sprawozdanie finansowe uczelni, rektor przedstawia zalozycielowi uczelni do zatwierdzenia
w terminie do 30 czerwca, po zakonczeniu roku kalendarzowego.

[

§ 112
Zt6dtami finansowania Uczelni mogga byc:
1) wplaty od zalozyciela;
2) dotacje skarbu panstwa, budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego i ich zwiazkow;
3) dotacje fundacji lub spélek;
4) przychody z oplat pobieranych za $wiadczone ustugi edukacyjne, w szczeg6lnosci za ksztalcenie
na studiach wyzszych, studiach podyplomowych, kutsach doksztalcajacych i szkoleniach;

VYD AT
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5) oplaty za postepowanie zwiazane z potwierdzeniem efektow uczenia sig;

6) oplaty za postgpowanie zwiazane z przyjeciem na studia;

7) jednorazowe oplaty za wydanie niektérych dokumentéw z tokiem studiow,

8) przychody z dzialalnosci gospodarczej;

9) darowizny, zapisy, spadki i dochody z innych form ofiarnosci publicznej — spoteczne;;
10) z dziatalnosci naukowo-badawczej;

11) dochody z innych zrodet.

§ 113

U'czelnia moze tworzy¢ w ramach posiadanych srodkéw fundusze celowe.

b)

N)

)

W =

§ 114
Uczelnia posiada fundusze:
stypendialny;
wsparcia 0s6b niepelnosprawnych.
Fundusz stypendialny w uczelni stanowia srodki finansowe, przeznaczone na pomoc materialna o
ktérych mowa wart. 365 pkt 3 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, oraz zwigkszenia z innych
zrodel.
Fundusz wsparcia 0séb niepelnosprawnych uczelni stanowia srodki finansowe, przeznaczone na
zadania zwizzane z zapewnieniem osobom niepelnosprawnym warunkéw do pelnego udzialu w
procesie przyjmowania na studia, do szkdél doktorskich, ksztalceniu na studiach 1 w szkotlach

doktorskich lub prowadzeniu dziatalnosci naukowe;.

§ 115
Srodki finansowe stanowiace fundusz stypendialny oraz fundusz wsparcia oséb niepelnosprawnych sa
przekazywane w formie dotacji podmiotowe;j.
Stodki z dotacji 7 budzetu pafistwa, o ktoérych mowa w ust. 1 uczelnia gromadzi na odrebnych
rachunkach bankowych. Obstuge bankowa rachunkéw funduszy prowadzi Bank Gospodarstwa
Krajowego.

DZIAY XTI )
UTRZYMANIE PORZADKU I BEZPIECZENSTWA NA
TERENIE UCZELNI

§ 116
Rektor dba o utrzymanie porzadku i bezpieczenistwa na terenie uczelni.
Teren uczelni okresla rektor w porozumieniu 7 wlasciwym organem samorzadu terytorialnego.
Stuzby panstwowe odpowiedzialne za utrzymanie porzadku publicznego i bezpieczenstwa
wewngtrznego moga wkroczy¢ na teren uczelni na wezwanie rektora jak i bez wezwania rektora w
przypadku bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia ludzkiego lub kleski zywiolowej.
zawiadamiajac o tym niezwlocznie rektora.
Rektor moze zawrzeé porozumienie z whasciwym organem stuzby okreélajace inne przypadki zwigzane
z utrzymaniem porzadku i bezpieczenstwa uzasadniajace przebywanie tej stuzby na terenie uczelni.
Stuzby, o ktérych mowa w ust. 3, s3 obowiazane opusci¢ teren uczelni niezwlocznie po ustaniu
przyczyn, ktére uzasadnialy ich wkroczenie na teren uczelni, lub na zadanie rektora.
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6. Rektor niezwtocznie informuje o wystapieniu okolicznosci uniemozliwiajacych prawidlowe
funkcjonowanie uczelni, stanowiacych zagrozenie bezpieczefistwa ludzi lub mienia w znacznych
rozmiarach:

1) organy wlasciwe w sprawach bezpieczenstwa, ochrony ludnosci i zarzadzania kryzysowego,
2) ministra nauki i szkolnictwa wyzszego.

§ 117
Rektor zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy i ksztalcenia w szczegdlnosci przez
udostepnienie odpowiedniej infrastruktury oraz prowadzenie szkolen.

§ 118
1. W przypadku stwierdzenia zagrozenia dla zdrowia lub Zycia podczas korzystania z pomieszczen
uczelni lub wyposazenia technicznego rektor wprowadza zakaz korzystania z nich oraz nakazuje
usuniecie stwierdzonego zagrozenia.
Pomieszczenie lub wyposazenie techniczne, o ktéorym mowa w ust. 1, moze zosta¢ ponownie
dopuszczone do uzytku po stwierdzeniu usunigcia zagrozenia.
3. Jezeli stan zagrozenia dla zdrowia lub Zycia powstanie lub ujawni sie w trakcie zajec, niezwlocznie
przerywa sie prowadzenie tych zajeé, a w razie koniecznosci opuszcza sig zagrozone miejsce zgodnie
z planem ewakuacji
4. W przypadku stwierdzenia, Ze w pomieszczeniach uczelni warunki stwarzaja zagrozenie dla zdrowia
lub 7ycia, rektor czasowo zawiesza 7zajecia w tych pomieszczeniach.

19

DZIAL XII
LIKWIDACJA UCZELNI

§ 119
1. Decyzje o likwidacji uczelni podejmuje zalozyciel, z wtasnej inicjatywy lub na wniosek rektora, za zgoda
ministra wydanej w drodze decyzji administracyjnej w przypadku zaistnienia okolicznosci:

1) braku mozliwosci realizacji celow statutowych;

2) trwalego braku srodkow finansowych uniemozliwiajacych kontynuowanie dziatalnosc;

3) decyzji administracyjnej ministra.

2. Decyzja ministra, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 3 moze zosta¢ podjeta gdy:

1) uczelni zostaly cofnigte wszystkie pozwolenia na utworzenie studiow,

2) dzialania lub zaniechania zalozyciela lub organéw uczelni uniemozliwiaja funkcjonowanie uczelni
zgodnie z prawem;

3) uczelnia lub zalozyciel uniemozliwiaja lub utrudniaja przeprowadzenie kontroli ich dzialalnosci w
zakresie zgodnosci dzialania z przepisami prawa oraz prawidlowosci wydatkowania srodkow
publicznych lub nie zrealizowali wnioskéw lub zaleceni z tej kontroli lub w wyznaczonym terminie nie
zastosowali sie do wezwania ministra o zaprzestanie naruszania przepiséw prawa lub pozwolenia na
utworzenie studiow na okreslonym kierunku, poziomie i profilu.

3. Warunkiem wydania zgody na likwidacje uczelni jest zapewnienie studentom mozliwosci kontynuowania
ksztalcenia na tym samym poziomie i profilu oraz takim samym albo innym kierunku studiéw zwiazanym

z dyscyplina, do ktdrej byt przyporzadkowany dotychczas prowadzony kierunek.

4. W przypadku braku mozliwosci wskazanej w ust. 3, rektor zobowiazany jest podja¢ rozmowy z innymi
uczelniami w sprawie zapewnienia studentom mozliwosci ukoficzenia studiow.
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§ 120
W terminie 3 miesiecy od dnia doreczenia zgody na likwidacje uczelni, zalozyciel sklada ministrowi akt
potwierdzajacy postawienie uczelni w stan likwidacii.
Uczelnia zostaje postawiona w stan likwidacji z dniem wskazanym w akcie, o ktorym mowa w ust. 1. Z
tym dniem:
1) zalozyciel przejmuje kompetencje organdw uczelni;
2) wygasa kadencja organéw uczelni;
3) uczelnia nie prowadzi przyjec na studia, studia podyplomowe, ksztalcenie specjalistyczne i inne formy
ksztalcenia;
4) uczelnia traci prawo do otrzymywania srodkéw finansowych, o ktérych mowa w art. 365 pkt 2, 6,7 i
9 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce ;
5) $rodki finansowe, o ktorych mowa w art. 365 pkt 3 ustawy, sa przekazywane uczelni w niezbednym
zakresie.
W uczelni postawionej w stan likwidacji:
1) prowadzone ksztalcenie moze by¢ kontynuowane nie dluzej niz do kofica roku akademickiego;
2) stosunki pracy nauczycieli akademickich wygasaja z konicem roku akademickiego,
- w ktoérym postawiono uczelnie w stan likwidacii.
W przypadku niezlozenia aktu, o ktdérym mowa w ust. 1, w terminie okreSlonym w tym przepisie,
wykonanie obowiazku postawienia uczelni w stan likwidacji nastepuje w sposob okreslony w przepisach
ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji (Dz. U. z 2018 r. poz.
1314, 1356, 1499 1 1629).

§121
Uczelnia postawiona w stan likwidacji uzywa nazwy w brzmieniu: ,Kujawska Szkola Wyzsza we
Wioclawku w likwidacji”.
Minister dokonuje zmiany wpisu w ewidencji przez dodanie do nazwy uczelni oznaczenia ,,w likwidacji”.

§ 122

. Likwidacja uczelni ma na celu zakonczenie jej dzialalnosci. Likwidacja uczelni polega na zadysponowaniu

skladnikami materialnymi i niematerialnymi jej majatku po zaspokojeniu lub zabezpieczeniu wierzycieli, w
szczegdlnosci pracownikéw i studentéw

Likwidacje prowadzi zatozyciel.

Zalozyciel pezystepuje do likwidacji nie p67niej niz w terminie 30 dni od dnia postawienia uczelni w stan
likwidacji.

Zalozyciel niezwlocznie zawiadamia ministra o przystapieniu do likwidacji.

W przypadku nieprzystapienia przez zalozyciela do likwidacji w terminie okreslonym w ust. 3 lub
nieprowadzenia likwidacji, wykonanie obowiazku przystapienia do likwidacji, jej prowadzenia lub
zakoficzenia nastepuje w sposob okreslony w przepisach ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji.

Zalozyciel niezwlocznie zawiadamia ministra o zakonczeniu likwidacji.

Minister, w terminie 3 miesiecy od dnia otrzymania zawiadomienia, o ktorym mowa w ust. 6, w drodze
decyzji administracyjnej, wykresla uczelnie z ewidencji.

Z dniem wykreslenia z ewidencji uczelnia traci osobowos¢ prawna.

§ 123

. Zalozyciel :

1) zawiadamia wladze uczelni, pracownikéw uczelni, studentéw, o wszczeciu likwidacji;
2) przejmuje kompetencje organéw uczelni w zakresie dysponowanie jej majatkiem;
3) opracowuje i zatwierdza plan finansowy likwidacji oraz bilans otwarcia i zamkniecia likwidacji uczelni.

“o
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4) dokonuje czynnosci niezbednych do przeprowadzeni likwidacji, podajac do publicznej wiadomosci
informacji o wszczeciu postepowania likwidacyjnego.

§ 124
Koszty likwidacji uczelni sa pokrywane z jej majatku, z pierwszenistwem przed roszczeniami wierzycieli.
W przypadku gdy koszty likwidacji uczelni przekraczaja wartosc jej majatku, koszty likwidacji sa pokrywane
z majatku zalozyciela uczelni.

3. Majatek uczelni pozostaly po zaspokojeniu wierzycieli zostaje przekazany zalozycielowt i wchodzi w sklad
jego majatku.
§ 125
W przypadku utraty osobowosci prawnej przez zalozyciela — Wloclawskie Towarzystwo Naukowe,

zalozycielem staje si¢ osoba fizyczna, pelniaca funkcje rektora w dniu wykreslenia Wloclawskiego
Towarzystwa Naukowego z Krajowego Rejestru Sadowego.

)

§ 126

W przypadku likwidacji uczelni dokumentacje przebiegu studidw tworzy sie i1 gromadzi na

dotychczasowych zasadach do czasu zakoficzenia ksztalcenia.

W przypadku likwidacji uczelni, zalozyciel przekazuje dokumentacije przebiegu studiéw oraz dokumentacje

osobowg 1 placowa na przechowanie do wlasciwego miejscowo archiwum panstwowego, zapewniajac na

ten cel srodki tinansowe. Do przechowywania dokumentacji stosuje si¢ przepisy tej ustawy z dnia 14 lipca

1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

W przypadku likwidacji uczelni przekazuje si¢ na przechowanie teczki akr osobowych studentow

zawierajace:

a) karty okresowych osiagniec studenta;

b) decyzje dotyczace przebiegu studidw;

c) protoko! egzaminu dyplomowego;

d) dyplom ukonczenia studiow — egzemplarz do akt;

e) suplement do dyplomu — egzemplarz do akt;

f) potwierdzenie odbioru dyplomu ukoficzenia studiéw i jego odpiséw, suplementu do dyplomu i jego
odpiséw, a takze duplikatu dyplomu lub duplikatu suplementu do dyplomu albo te dokumenty w
przypadku ich nieodebrania.

Porostale elementy teczek osobowych studentéw brakuje sie.

W przypadku nieodebrania przez absolwentéw dyploméw ukoficzenia studiéw 1 odpisow dyplomow oraz

suplementéw do dyplomoéw i odpisdéw suplementéw, zalozyciel uczelni powiadamia wlascicieli tych

dokumentéw o mozliwosci ich odbioru, wyznaczajac w tym celu odpowiedni termin.

W uczelni postawionej w stan likwidacji dyplomy ukoriczenia studiéw, odpisy dyplomu, suplementy do

dyplomu i odpisy suplementu, w tym wydane w przypadku wymiany na skutek zawierania bledow lub

omylek, lub zmiany imion i nazwisk absolwentéw, duplikaty dyplomu ukoficzenia studiéw, duplikaty
suplementu do dyplomu oraz odpisy i wydruki z dokumentacji przebiegu studiéw podpisuje zalozyciel
uczelni niepublicznej.

. Materialy archiwalne uczelni sa przekazywane przez zalozyciela w trybie przepiséw ustawy z dnta 14 lipca

1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.
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§ 127
U czelnia udostepnia w BIP na swojej stronie internetowej w terminie 14 dni od dnia zatwierdzenia:
1) statut,
2) strategie uczelni,
3) regulamin zarzadzania prawami autorskimi, prawami pokrewnymi 1 prawami wlasnosci
przemyslowej oraz zasad komercjalizacji,
4) regulamin korzystania z infrastruktury badawczej,
5) regulamin studiéw,
6) regulamin $wiadczeri dla studentow,
7) zasady i tryb przyjmowania na studia,
8) programy studiéw.

§ 128
W’ sprawach nieuregulowanych w statucie maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o
szkolnictwie wyZszymi ¢ nance (Dz.U. z 2018 r. poz. 1668 ).

§ 129
Wszystkie regulacje wewnetrzne uczelni wydane na podstawie poprzednio obowiazujacych statutéw, pozostaja
w mocy, o ile ich postanowienia nie wymagaja dostosowania do przepisdw niniejszego statutu.

§ 130

Statut wchodzi w zycie z dniem okreslonym w uchwale zalozyciela.

§ 131
Traci moc statut nadany uchwala Nr 93 Zarzadu Wloclawskiego Towarzystwa Naukowego z dnia
20.09.2019 r. z pbzniejszymi zmianami.
Zalaczniki:
1. Wzor Godta Uczelni.

2. Wzor sztandaru Uczelni.

Statut zostal nadany uchwala nr 59 Zarzadu Wloclawskiego Towarzystwa Naukowego z dnia 14.12.2023 t.
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